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TEHETSEG

A tartalombdl:
A Magyar Tehetséggondozo Tarsasag 2024. majus 17-én tartotta 2024. évi rendes kozgyiilését

» Kiterjedt kapcsolatrendszeriink tovabbra is bizonyitjia a MTT jelentoségét a tehetséggondozdasban.

2023-ben is funkcionalt e kapcsolatrendszeriink a tehetséggondozo tarsszervekkel.”
(Dr. Balogh Laszlo: Az elnokség kozgyiilési beszamoldja az MTT 2023. évi munkajarol)
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A Csengettytisfesztival fellépdinek kozos zardoszamdat vezényliCzentnar Ferenc miivészeti vezeto.

» I'ényleg van, amire nincsenek szavak! Ilyen az is, amikor egy dallamot a csengettyii szolaltat meg.”
(Dr. Sasné Venczel Ildiko — Tothne Szternai A’gota Sara. ,, A zene ott kezdodik, ahol a szo hatalma véget ér”’)
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»A hatrannyal induld, tobbszords kiilonlegességli gyerekek,
tehetségigéretek, €s ilyen nehézségekkel nem kiizd6 fiatalok k6zds
dramas és rajzos tevékenysége, valamint egyéni bemutatkozasa
minden évben felemeld és olykor szivszoritd pillanatokat szerez
minden résztvevd szdmara.”

Demarcsek Zsuzsa - Ladanyi Toth Lajos
X. Mindannyian masok vagyunk! Tehetségnap és Tehetségkonferencia

fkekkd

»A nyolcvanas években tapasztalhato lendiiletet csuicspontia a Magyar Tehetséggondozo Tarsasag (MTT) 1989-es
megalakuldsa volt azzal a céllal, hogy a szakértelem taldlkozhasson a politikai akarattal, hogy a magyarorszdgi
tehetségsegités ismét fellendiiljon. Ennek az idészaknak dr. Gefferth Eva volt az egyik kulcsszerepldje, nemzetkozi
ismertsége révén bekeriilt az ECHA elsd vezetdségébe, illetve az 6 nevéhez fiizodik a MTT megalapitdsa is.”

A vele valo podcastot a Matehetsz tehetségcsatorndajan hallgathatjuk meg:https://www.youtube.com/watch?v=2b401lgQdpw
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Aktualis 2024./2.

I. A Magyar Tehetséggondoz6 Tar-
sasag vezetosége iilést tartott majus
17-én. Ezen az iilésen elsdsorban az
ugyanaznap megtartott MTT-Kozgyli-
1ést készitettiik eld, de tovabbi tobb fon-
tos napirend is szerepelt a témak kozott.

1. Az Elnokség megtargyalta és egy-
hangulag elfogadta az Elndkség Koz-
gyilés elé terjesztendd beszamolojat a
MTT 2023. évi munkajar6l. Ugyan-
csak megtargyalta és egyhangulag el-
fogadta a Vezetdség a MTT 2023. évi
gazdalkodasrdl szolo beszamolot és a
kapcsolodd kozhasznusagi jelentést,
valamint az Osszefoglalot az SZJA-
1% felhasznalasarol. 2. A VezetGség
immaron harmadik alkalommal te-
kintette &t a MTT megalakulasanak
35. évforduldjat {inneplé Orszagos
Konferencigjanak elokésziileteit, s el-
fogadta a programot ¢és a jelentkezési
lap tervezetét. A konferencia szeptem-
ber 20-21-én keriil megrendezésre Pé-
csett a MTT, Pécsi Tudomanyegyetem
Gyakorlo Altalanos Iskola és Ovoda,
a Pécsi Tudomanyegyetem, valamint
a Matehetsz, kdz0s szervezésében. A
meghivot a részletes programmal és a
jelentkezési lapot augusztus 20. koriil
fogjuk kikiildeni a MTT-tagoknak.

3. Az Elnokség szavazott kitiinteté-
sekre felterjesztettekrdl: egy egyéni
kitiintetést (,,Tehetségekért” aranyki-
tlz6t) és egy intézményi Kkitiintetést
(MTT Elismer6é Oklevele) fogunk at-
adni a pécsi konferencian.

4.Tizennégy MTT-tagfelvételi kére-
lemben is pozitivan dontétt az Eindkség.

5. Ezt kovetden a VezetGség néhany
aktualis kérdéskort targyalt még: 2024-
es nyertes NEA-Palyazat tartalmi és
pénziigyi keretei, valamint a felséok-
tatasi Szekcio kotet-tervének helyzete,
tennivalok ezzel kapcsolatban.

Magyar Tehetséggondozo

Dr. Balogh Laszlo

www.mateh.hu

Aktualis

II. Ugyancsak majus 17-én, a veze-
toségi értekezletet kovetéen keriilt
sor a rendes évi MTT-Kozgyiilés
lebonyolitasara.

Ahagyomanyoknak megfelel6en kertil-
tek napirendre a MTT 2023. évi mun-
kajat 6sszegz6 dokumentumok, ezeket
a hozzaszolasok, vita utan a Kozgytilés
egyhangu igen szavazatokkal fogadta
el a kdvetkez6 hatarozati javaslatokat:
- A Kozgytilés elfogadta az Elnokség
beszamoldjat a MTT 2023. évi mun-
kajarol. - A Kozgyllés elfogadta a
MTT 2023. évi gazdalkodasrol szolo
beszamoldt és a kapcsolodd kdzhasz-
nusagi jelentést, valamint az dsszefog-
lalot az SZJA-1% felhasznaldsarol. - A
Kozgylilés elfogadta és hatdrozatban
rogzitette a 2024. évi fobb feladatok
kereteként az V. pontban megfogalma-
zottokat. Ez utobbiakat — fontossagukra
tekintettel - itt is kozreadjuk.

FONTOSABB FELADATOK

2024-BEN

- A Nemzeti Tehetség Program meg-
valdsitasaban val6 tovabbi intenziv
kozremiikodés

- Tovabbi harmonikus egyiittmiikddés a
Nemzeti Tehetségsegité Tanaccsal és
a Matehetsszel

- Tovabbra is sz&leskorii szakmai egyiitt-
miikodés a kormanyzati és minisztéri-
umi szervekkel tehetség-iigyben

- A MTT-szekcidk munkéjanak to-
vabbfejlesztése

- A kommunikécids eszkoztar fej-
lesztése

- Szakmai egyiittmiikodési lehetoségek
bdvitése

- A MTT gazdasagi stabilitdsanak
erdsitése

- A Tehetség folyoirat tovabbi nyom-
dai megjelentetéséhez sziikséges
anyagiak biztositasa

-A Facebook lehetdségeinek eddiginél
hatékonyabb felhasznélasa a kommu-
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nikacios eszkoztarunkban
A Kozgyiilés ,,Egyebek™ napirendjében javaslat hangzott el
a Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag tagjai tagdijanak eme-
lésére. Az emelési javaslatot — kategorianként (rendes tag;
nyugdijas, didk; szervezet) differencialtan — egyhangulag
fogadta el a Kozgytilés. Mivel az emeléshez (erre a tervek
szerint 2025 januarjatol keriilhet sor) az Alapszabalyunkat
modositanunk kell, ezért akkor ismertetjiik majd az 0j tag-
dijakat, amikor az Alapszabaly valtoztatasat a Févarosi Tor-

vényszek jovahagyija.

AZ ELNOKSEG KOZGYULESI BESZAMOLOJA A
MAGYAR TEHETSEGGONDOZO TARSASAG 2023.
EVI MUNKAJAROL TELJES TERJEDELEMBEN
OLVASHATO A Tehetségfolyéirat 2024. 2. szamaban,
valamint a MTT-Honlap (www.mateh.hu) ,,Kozgyiilési
beszamolok” rovataban.

Debrecen, 2024. majus 18.
Dr. Balogh Laszl6 MTT-elnok

»A zene ott kezdodik, ahol a sz6 hatalma véget ér”
Csengettylisfesztival Parasznyan

dr. Sasné Venczel Ildiké — Téthné Szternai Agota Sara

Tényleg van, amire nincsenek szavak! Ilyen az is, amikor
egy dallamot a csengettyli szolaltat meg. 2024. aprilis 23-
an, a Pitypalatty-volgyi Reformatus Korzeti Altalanos Is-
kola és Alapfoku Muvészeti Iskola XIII. Csengettyli fesz-
tival és verseny rendezvényén 23 egyiittes szolaltatott meg
szebbnél szebb dallamokat, €s mérettette meg magat rangos
szakmai zs(iri el6tt.

Orszagosan egyediilalld rendez-
vény a Parasznyai Reformatus Is-
kola évrdl évre rendhagyd modon
visszatéré eseménye, ami még az
aldott emlékii Szelekovszky Lorant
Igazgaté Urhoz kétédik, aki Czent-
narFerenc Tanar Ur javaslatara, az
" akkor még Bross Gabor Altaldnos
Iskola szdmara az els6 csengettyli
szettet megvasarolta.

A 2010-ben el6szor megrendezett Csengettyiis talalkozo
szintén Feri bacsi otlete volt, amibdl azéta hagyomany
lett. Amikor az iskola 2012-ben a Tiszaninneni Reforma-
tus Egyhazkeriilet fenntartasaba keriilt az 0ij fenntarto és
iskolavezetés sziviigyének érezte a rendezvény(ek) tovabb
vitelét, és folyamatos fejlesztését is. Mara mar a talalkozo
fesztivalla/versennyé notte ki magat, és visszajaro egyiit-
teseket éppugy magaba tomorit, mint uj csapatokat.

Kiilonleges élmény latni és hallani a csengettyii egyiitte-
sek jatékat. A legnagyobb csodat minden évben a Mis-
kolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI
csapata és a Miskolci Petéfi Sandor altalanos Iskola
Korhazi Tagozatanak csengettyii csapata adja szamunk-
ra. Az 0 jatékukon Keresztiil valosagga valik a Debussy
idézet, és valoban nincsenek ra szavak! A kiilonleges él-
mény pedig ott fokozddik, amikor az Anymus Csengety-
tyti Egyiittes feln6tt, zenetanarokbol és zenészekbdl allé
csapatanak profi produkcidja lenyiigoz benniinket.

Csodalkozva, de biiszkén szembesiiliink a ténnyel: hagyo-
manyt teremtettiink! Azon dolgozunk, hogy akar a tobb
szaz kilométerrdl érkezd egylitteseknek is megérje azért
eljonni hozzank, hogy megismerkedhessenek mas csengety-

tytisokkel, gyonyorkodhessenek jatékukban, élvezhessék a
koz0s zenélés oromét, illetve sajat muzsikajukkal feledhe-
tetlen élményhez juttassak csengettytis tarsaikat és a zene-
kedvelo érdeklodoket.

Azon kivételes helyzetben vagyunk, hogy kollégandnk,
Tothné Szternai Agota Séra a csengettyii tanitasarol és a
kozismereti targyakba vald integralasanak megvaldsitasa-
1ol irta és alkalmazza iskolankban mesterprogramjat, amit
a Pitypalatty-volgy 6vodaiban is elinditott.

A csengettyls talalkozo elészor fesztivalla fejlodott, majd
ez évtdl lett versennyé. A rendezvényt toretlen mindségi
fejlodés jellemzi, és orszagosan egyediilallo volta is inditott
minket arra, hogy a Nemzeti Tehetségprogram palyazatan
megmeérettessiik jeles eseményiinket. Nagy 6rom volt sza-
munkra, hogy az NTP — TMV - 23-0119 szamjelii palya-
zatunk nyertes lett. Ennek koszonhetden tudtunk 1,3 milli6
forint finanszirozast is allitani a rendezvény moge.

A rangos szakmai zsiiri tagjai voltak: Derda Péterné, te-
hetségfejleszté szakember, a Reformatus Tehetségsegitd
Tanacs alelndke, Regds Zsolt a Miskolci Nemzeti Szinhaz
volt karnagya mint a zstiri elndke és Sarka Ferenca Magyar
Tehetséggondozo Tarsasag alelnoke

De mi is az a csengettyli? Olyan cseng6-bongo kis eszk6zok-
16l van sz0, amelyek ranézésre egyformanak tiinnek ugyan,
megiitve vagy megrazva mégis eltéré magassagi hangot
adnak. A hangszerként valo hasznalatukkal megszolalo zene
bizony meglepden kiilonleges hangzasu. Valéban, nem akar-
milyen zene ez, hiszen szinte hangszernek nem is nevezhe-
t6 kis csengettylik hangjan szolalnak meg a zeneirodalom
legnagyobbjainak miivei. Nem az addig ismert kiegészito,
szinesitd hangokat halljuk a mas iitéhangszeres zenekarok-
nal megszokott ritmusszolamok diszité hangjaiként, hanem
gyonyort,, harmoniadkkal dusitott, kizardlag csengettyiire
hangszerelt tobbszolamu dallamok kerekednek ki az Gssze-
hangolt mozgasu ujjak fogasaban. Latvanyos és kiilonleges
zenei miifaj bujik meg a tenyerekben. Minden hang egy-egy
csengettyis tulajdonava valik, igy all dssze a mii, az élvez-
hetd, a lelket nyugtatd. Mivel egy jatékos egyszerre csak egy
vagy két hangmagassagot képes megszolaltatni, (ligyesebbek
esetleg cserélhettek a sziinetek alatt), a dallam végiil hét-tiz
jatékos Osszehangolt munkajabol allt 6ssze. Nehézsége ennek
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az, hogy minden jatékosnak szazszazalékos pontossaggal kell
hangszerét megszolaltatnia. Ha csak egyikiik is rossz idében
1ép be, az egész kompozicio 6sszedol.

A csengettyii hang-
szer féembol késziilt
hangszertest és nyél
tartozik hozza, amit
megszolaltatni ~ bil-
lenté mozdulatokkal
lehet. Egy gyermek
két hangszeren jdt-
szik, jobb és bal kezében kiilonbozé hangnemii csengettyiik
vannak — ezzel maris tanitottuk és fejlesztettiik az iranyok
megkiilonboztetéset, testsémdakat, téri tdajékozodast. A kot-
taban egy tanulonak egy sort kell folyamatosan kovetni,
amiben a lefelé huzott hangjegy a bal kezet, a felfelé huzott
szar a jobb kézzel valo jatékot jelenti. Ezzel a szem — kéz
koordinaciot, az idoérzéket és ritmusérzéket, a zenei érzéket,
a hallast fejlesztjiik.

Az egyiittes hangszeres jaték figyelemre, fegyelemre,
alkalmazkodasra tanit, esztétikai érzéket fejleszti. A ta-
nulok konnyebben tanulnak meg irni, olvasni, szamolni,
szocialis érzékenységiik magasabb, felel6sségvallalasuk,
egymas iranti odafigyelésiik, kapcsolataik fejlettebbek,
onmagukrol és a korilottik levo vilagrol alkotott képiik
realisabb, ismereteik szélesebb korii. A miivek nagy részét
Feri bacsi irja at csengettytire. ‘

Kirje, kirje.
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Csengettyiiiskola Al 1 ‘ '
Czentnar Ferenc (Feri ba- 6t
csi) tollabdl jelent meg a
TIREK segitségével.

Kottagytijtemény:
atiratok csengettytire.
Kottapélda:
karacsonyi ének

» Varazslatos vilagba repitettek benniinket ezek a csilin-
geld hangszerek. ’fogalmazott zarasként Sarka tanar r a
zsliri tagja (tovabbi tagjai Derda Péterné, tehetségfejlesztd
szakember, a Reformatus Tehetségsegitd Tanacs alelnoke,
Regds Zsolt a Miskolci Nemzeti Szinhaz volt karnagya)
aki 2015-t61 segiti iskolank esélyjavitd — hatranykompen-
zacios és tehetséggondozo programjanak megvalositasat
ugy is mondhatjuk, hogy iskolank patronalé tanara majd
igy folytatta:

,,Ha kimondjuk, csen-
gettyti! akkor az, az
én képzeletemben va-
lami kellemes, valami
fényes, valami idilli,
valami  varazslatos

hangforras jelenik meg. Hangjuk csilingelo, kristalytiszta.
Fogasuk ,, kézre esik” Megszolaltatasuk egy egyszerii moz-
dulattal, vagy egyszeriien razassal torténik. Mit lattunk?
Azt, hogy milyen profi modon hasznaljak ezt a hangszert
mar a legkisebbek is, és lathattuk azt is, hogy a koriilottiink
lévo vilag hangjainak felfedezésekor oromiiket lelik ezek
megszolaltatasaban.”

Az egyiittesek hallgatasa soran Lajhd Gyulanak a Miskolci
Egressy — Erkel Zeneiskola iitbhangszeres tanaranak gon-
dolatai jutottak esziinkbe: ,, Ha gyerekekkel foglalkozok me-
sélek nekik? A csengettyiik a mesék kellékei; A mese kozben
megtanuljik ezeket a hangszereket megszolaltatni; Kiilon
a jobb kézzel, bal kézzel, majd két kézzel egyszerre; Utina
kezdjiik a valtott kezes jatékot; A ritmusokat a sziineteket pe-
dig kiszamoljuk.”

A csapatok tobbek kozott mar azért is jonnek Parasznyara,
hogy élvezhessék a kdzos zenélés romét, €s sajat muzsi-
kajukkal feledhetetlen élményhez juttassak csengettytis tar-
sukat. Ugyanis a csengetty(i hangja: a megtisztulasra utal,
vidamsaggal tolti meg a leveg6t, kardcsonykor az angyalok
érkezését jelzi, hiszen a kellemes, csengd-bongod hangszine
valoban illik az iinnep meghittségéhez, hangja a hagyomany
szerint elizi a démonokat, megov a gonosztol.

Mi kell mind ehhez? gyermek — sziild — pedagogus, olyan
iskola, ahol a kozéppontban a gyermek van! (Itt ma ilyen
iskolak képviseldi vettek részt) és természetesen rengeteg
gyakorlds. Koszonet illeti a sziiloket is, hogy biztositottak
gyerekeiknek a versenyen valo részvételt, azt a hatteret, ami
lehetove tette a gondtalan felkésziilésiiket.

Miben is segitheti a kollégakat a csengettyii?

nagyon hasznos, mert szinessé teszi a tanitast,
nemcsak ,,zenészek” tudjak megszolaltatni,
viszonylag gyorsan megszolalnak a darabok,

- anem zeneisek is tiszta zenei élményhez jutnak, amit
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Ok szolaltatnak meg,

- fejleszti a ritmusérzéket, igy még a fiuk is szivesen
kiprobaljak,

- mnagyon jot tesz a koncentracionak, az egymasra figye-
Iésnek, a tolerancianak,

- ez egy csapatmunka, melynek soran szép és komoly
miiveket tanulhatnak a gyerekek, amiket mas hangsze-
ren még nem jatszhatnanak el,

Es nem utolso sorban vallja egy csengettyiis tanér: ,, ha be-
allok a gyerekhez jatszani, egyenranguak vagyunk, és ezt
én is nagyon élvezem.” Es a minden évben a kozos zaro-
szam ahol egyszerre 100-nal tobb harang adja tudtul, hogy

itt Parasznyan ezek a nyeles csengettylik olyan kollektiv
hangszerekké valtak a gyerekek kezeikben, amelyek mar a
legkisebbeknek, a teljesen kezdd zenetanuld gyerekeknek
vagy felnétteknek is az azonnali egyiitt muzsikalas élmé-
nyét adtak nekiink annak minden 6rémével és pozitiv fej-
lesztd hatasaval.

szerzok:
Dr: Sasné Venczel lldiko mesterpedagogus, az iskola igazgatoja.
Tothné Szternai Agota Sara mesterpedagogus.

A MATEHETSZ ROVATA

Hirek a Matehetszrol - 2024. tavasz-nyar

Tehetségnap.

Idén is Bartok Beéla kozelgd sziiletésnapjanak évfordulo-
jahoz igazitva, marcius 23-an zajlott a Karpat-medencei
Tehetségnap, ahol a Felfedezettjeink dijak atadasa és a di-
jazott fiatalok fellépései mellett az idén ujra elinditott Te-
hetségpont akkreditacié elsé korének oklevelei is atadasra
keriiltek. Felfedezettjeink palyazatra ismételten sok jelent-
kezés érkezett, 3 palyazo fodijat, 9 fiatal pedig killondijat
kapott. Az elmult 16 évben mar kozel 250 kimagasloan te-
hetséges fiatal részesiilt 6sztondijban és kapott elismerést.

XV. Karpat-medencei Tehetségnap 2024.03.23.
Tehetségpont akkreditacio.

A pandémia idészaka és annak utdhatdsai miatt az atmene-
tileg sziinetelt tehetségpont akkreditacio 2023 &szén ujra
dekldédés a tehetségpontok feldl, igy az 6sz folyaman 6ssze-
sen 94 1j tehetségpont akkreditacioja tortént meg, 2024 ta-
vaszan pedig 56 tehetségpont mindsitése zajlott le. Az akk-
reditalt tehetségpontokat joval tobb jelentkezd koziil valasz-
tottuk ki. Az akkreditaciora felkészit6 3 online miihelyen,
alkalmankeént tobb mint 300 érdekl6dd vett részt. Mind a
szakértok, mind a tehetségpont kapcsolattartok visszajelzé-
sei alapjan elmondhatjuk, hogy a tehetségpontok szamara
hasznos volt, hogy még az akkreditacios anyagaik feltolté-
se soran konzultalhattak a hozzajuk rendelt szakemberrel.
A tehetségpontok akkreditacioja soran a kapcsolattartok
ismertetik a tehetségpontban tortént csoportos fejlesztések

jellegét, 1étszamait, 0j elemként pedig 3-5 gyermeket/tanu-
16t részletesen is bemutatnak (név nélkiil), akiknek a fejlesz-
tése az eltelt 2-3 évben kiilondsen eredményes, figyelemre
méltd volt, illetve tehetségének segitése a késdbbiekben
(vagy mar most is) a tehetségpont keretein kiviil is tiamoga-
tando lehetne.

Osszel ismét folytatodik a tehetségpont akkreditacié is,
reményeink szerint Gjabb 150 tehetségpont értékelése tor-
ténik meg 2025 juniusaig, a tervek szerint két részletben.

Podcast sorozat.

2024 tavaszatol a Matehetsz egy hianypdtlod podcast soro-
zatot indit el ,,Fejezetek a magyar tehetséggondozas tor-
ténetébol” cimmel. A sorozat célja, hogy megszoélaltassa
a tehetséggondozasnak mindazokat az ikonikus szerepldit,
akik az 1980-as években raéreztek a tehetséggondozassal
kapcsolatos nemzetkézi valtozasokra ¢s megalapoztak a
hazai tehetségpolitika jelenét.

A nyolcvanas évek szamos valtozast inditott el a tehet-

Fejezetek
a tehetséggondozas
torténetébdl #1
Dr. Gefferth Eva

» Pl € 000/3016

Feji k a tehetsé lozas torténetébdl #1 - interjua Dr. Gefferth Evaval
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ségsegités terén: mar 1975-ben megalakult Tehetség Vi-
lagtanacs (WCGTC), majd az 1987-ben Iétrejott Europai
Tehetségtanacs (ECHA). Az ECHA egyik fontos célja épp
az volt, hogy az eltérd tarsadalmi szerkezetben ¢16 Kelet-
és Nyugat-Europa kozott hidat épitsen ki a tehetséggon-
dozason keresztiil. A hazai szakértok nagyon fogékonyak
¢és érdeklodok voltak a nyugat—eurodpai kollégaik munkaja
irant, ¢s hamarosan aktivan bekapcsolddtak a tehetség-
gondozas nemzetkozi korforgdsaba. Mi sem bizonyitja
ezt jobban, hogy az ECHA 2. nemzetkdzi konferenciajat
1990-ben hazankban rendezték meg magyar szakemberek
kozremiikodésével. A nyolcvanas években tapasztalhato
lendiiletet csucspontja a Magyar Tehetséggondozd Tarsa-
sag (MTT) 1989-es megalakulasa volt azzal a céllal, hogy
a szakértelem talalkozhasson a politikai akarattal, hogy a
magyarorszagi tehetségsegités ismét fellendiiljon. Ennek
az idészaknak Dr. Gefferth Eva volt az egyik kulcsszerep-
16je, nemzetkozi ismertsége révén bekeriilt az ECHA els6
vezetdségebe, illetve az 6 nevéhez fiizédik a MTT meg-
alapitasa is. A vele vald podcastot a Matehetsz tehetség-
csatorndjan hallgathatjuk meg: https://www.youtube.com/
watch?v=2b40l1gQdpw A nyar folyaman tovabbi harom
hasonl6 Matehetsz-podcast kertil feltoltésre.

Onreflexios kartyajaték.

Hamarosan A tehetség kézikonyvéhez hasonlatos szakmai
presztizs-kiadvannyal is jelentkeziink: ,, Hivatasunk a ta-
nitas” és ,, Hivatasunk az 6voda” cimmel beszélgetds, 6n-
reflexios kartyajatékot fejlesztettiink ki, kifejezetten peda-
gogusok szamara, sajat szakmai hasznalatra. (Tehat nem a
gyerekekkel, tanulokkal kozos jatékrol van szd). A fejlesz-
tojatékhoz kapcsoloddan - igény szerint - egynapos képzé-
seket is tartani fogunk. Meggy6z6désiink, hogy a kartyak
hasznalata az egyéni szakmai célok mellett jotékony hatas-
sal lehet a nevelGtestiiletek és nevelokdzosségek egyiittmii-
kodésére is. A kartyacsomagok megvasarlasaval az intéz-
mények, tehetségpontok és a kollégak a Matehetsz szakmai
tevékenységeit is tamogatjak. Szeretnénk, ha ezek a kartyak
a tehetségpontok és minden mas iskola és dvoda alapvet6 és
hasznos szakmai eszkodzeivé valnanak a jovében!

Kérjiik a kollégakat, hogy figyeljék értesitéseinket: honlap-hir-
leveleket, Facebook-informaciokat, tehetségpont-leveleket!
Global Talent Mentoring.

A Matehetsz 2023 tavaszan csatlakozott a 2021-ben indult
online Global Talent Mentoring (GTM) programhoz. Ez a
foldrészeken ativeld, hosszutavra tervezett tehetséggondozo
program kiemelkedden tehetséges fiatalok szamara nyujt in-
gyenes lehetdséget a vilag legkivalobb nemzetk6zi mentorai
altal torténd személyes, STEMM tudomanyteriileteken tor-
ténd tamogatasra. Erdekesség, hogy a hagyomanyos STEM
terliletek (matematika, mérndki és természettudomanyok,
technoldgiai ismeretek) mellett az orvostudomany is megje-
lenik a program altal preferalt szakteriiletek kozott. A progra-
mon beliil szdmos, nem mindennapi tevékenységen keresztiil
egyediilallé fejlodésre van lehetdség, a diakok a kdzépiskolai

tanulmanyaiktol egészen a fels6fokll tanulmanyaik végéig,
akar a PhD fokozat megszerzéséig kapnak tamogatast. A
program mogott az UNESCO altal elismert Hamdan Bin
Rashid Al Maktoum Alapitvany altal létrehozott Vilag Tehet-
ségkozpont all. A projekt jelenlegi igazgat6i Prof. Dr. Heidrun
Stoeger a Regensburgi Egyetemr6l és Prof. Drs. Albert Zieg-
ler a Friedrich-Alexander Egyetemrol (Erlangen-Niirnberg),
Németorszagbol, mindketten a tehetségkutatas és fejlesztés
terén a szakma kiemelkedd szakértoi.

A GTM-be a fiatalok egy kétfordulos palyazati eljarason ke-
resztiil keriilhetnek be. Az els6, a hazai fordul6 lebonyolitoja
a Matehetsz, a masodik fordulora bejutott diakok egy angol
nyelvii nemzetkdzi megmérettetésen vesznek részt. Mar a
2023-as Matehetsz GTM-palyazat irant is nagy volt a hazai
érdeklédés, a Matehetsz altal kivalogatott diakok koziil 2024
tavaszan 4 fiatal keriilt be a GTM csapatba. Ez nemzetk6zi
Osszehasonlitasban kiemelked? teljesitménynek szamit.

A 2024-es palyazati id6szak majus masodik felében kezdo-
dott el, az aktualis palyazat megtalalhato a Matehetsz hon-
lapjain. Az érdekl6dd diakok, illetve tehetséggondozo kol-
légak szamara ajanlott a részvétel a Matehetsz miihelybe-
szélgetésén, az idépontok a palyazati felhivasban talalhatok.

Europai Tehetségtanacs (ECHA) konferencia

Augusztusban ,,Szélesedd horizontok™ cimmel kertil meg-
rendezésre az Eurdpai Tehetségtanacs (ECHA) 19. kon-
ferencidja. Az idei rendezvény megszervezését a gorog,
Thesszalonikiban talalhato Tehetségkozpont vallalta fel. A
4 napos rendezvényre a vilag kiilonb6z6 pontjairdl, legin-
kabb Europabol gytilnek 6ssze a tehetséggondozast kuta-
toi szakemberek és a gyakorlo pedagogusok.

19th ECHA CONFERENCE

a EXPANDING HORIZONS

A Matehetsz is részt vesz a tehetségnevelés legnagyobb eu-
ropai eseményén, Dr. Fodor Szilvia, az ECHA alelnoke és
Fuszek Csilla, az ETSN titkara fogja képviselni a szerve-
zetet, e mellett a Matehetsz mar a szervezésben is szamos
téren segitséget nyyjt a gorogdknek, hisz ezen a konferenci-
an keriil sor, mind az ETSN, mind az ECHA adminisztrativ
talalkozoira.

Ugyanakkor hagyomanyosan, 2016 6ta az ECHA konfe-
rencia ad helyet az ETSN Ifjusagi Csucstalalkozdjanak is.
A fiatalok a sajat programjuk mellett mindig lehetdséget
kapnak egyes eldadasokon valo részvételre is. A talalkozo
megszervezésében a Matehetsz szintén aktiv szerepet vallal.

A konferencia egyedi eseménye lesz a Matehetsznek a
szlovén Eurdpai Tehetségkozponttal kozosen szervezett
Joan Freemannek, az ECHA alapité elndkének az emlé-
kére tartandd szimpdziuma. Ezen 10-12 szakérté kozosen
dolgozza fel Freeman asszony életitjanak az eurdpai te-
hetséggondozasra gyakorolt hatasat.
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AVASARHELYI LASZLO REFORMATUS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA ROVATA
X. Mindannyian masok vagyunk!

Tehetségnap és Tehetségkonferencia

Demarcsek Zsuzsa-Ladanyi Téth Lajos

A tehetség adomdny.
Meghatdrozdsa valosziniileg annyira bonyolult,

hogy az egyszeriiség kedvéért csak azt mondjuk,
Isten adta.”
(Brada Tibor, festomiivész)

2024. aprilis 23-an rendezte meg az Elsé Nyiregyhazi
Lions Club a Vasarhelyi Laszl6 Reformatus Alapfoki
Mivészeti Iskola koordinalasaval a 10. jubileumi tehet-
ségnapot és konferenciat, amelynek minden alkalommal a
Vikar Sandor Zeneiskola ad otthont. A rendezvény célja
a milvészeti és a sport tehetségigéretek szamara bemutat-
kozasi lehetdség biztositasa, kdzos €lmény megélése.

VASARHELY LASZIO il
REFORMAIUS ALAPTOKL 1
MUVESZETT ISKOLA

A miivészet az a kommunikaciés eszkoz, amely egyiit-
tes cselekvést general a kiilonboz6, eltéré kultira-
ju csoportok kozott. Ha a kozosen atélt befogadas és
alkotas pozitiv tapasztalatként épiil be a résztvevok
személyiségébe, akkor az osszefogas élménye egymas
elfogadasat érzelmileg alapozza meg, amely az attitiid
fontos alapkdove, és a tarsadalmi befogadas biztositéka.
Ezért is van nagy jelentosége ennek a rendezvénynek.
A résztvevok elfogadassal, nyiltsaggal és szeretettel for-
dultak egymas felé elismerve az egyéni teljesitménye-
ket, racsodalkozva a lélek rezdiilésére, az értékekre.

A halozati kapcsolatokra épiil6 rendezvény megvalosita-
saban tobb Tehetségpont vett részt, és Uj egylittmikodo
partnerrel is boviilt a kozremiikodok kore:

- Bérczi Gusztav Altalanos Iskola, Zene-Bona Tehetségpont
- Jokai Mér Reformatus Altalanos Iskola, Tehetségpont
- Kodaly Zoltan Altaldnos Iskola, Tehetségpont

- Magdaléneum Fogyatékosok Reformatus Apolo,
Gondoz6 Otthona

- Magyar Specialis Olimpia Szovetség

- Nyiregyhazi Ridens Gimnazium, Szakgimnazium,
Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium

- Nyiregyhazi Waldorf Iskola

- Ténctanoda Nyiregyhaza

- Tiszavasvari Kabay Janos Altalanos Iskola, Tehetségpont
- TESZ Egyesiilet, Tudas Egység Szeretet Egyesiilet

- Vasarhelyi Laszlo6 Reformatus Alapfoka Miivészeti
Iskola, Tehetségpont

- Vikar Sandor Zeneiskola-Alapfoku Miivészeti Iskola,
Tehetségpont

A hatrannyal indulo, tobbszords kiilonlegességii gyere-
kek, tehetségigéretek, és ilyen nehézségekkel nem kiizdo
fiatalok kozos dramaés és rajzos tevékenysége, valamint
egyéni bemutatkozasa minden évben felemel6 és olykor
szivszorito pillanatokat szerez minden résztvevo szama-
ra. Enek, tanc, sajat vers, tavaszvard jaték, hangszeres
bemutatd, prezentacid az szasrol, tornabemutatd, nép-
mese, koruséneklés, tanchaz szerepelt az idei palettan.

»A tehetség nem kiilonbéozik a fogyatékos és nem fogya-
tékos emberekben,a tehetséget, mint lehetdséget illets-
en. A tehetség fontos és komoly dolog, nem magdniigy,
az egyéni és kozosségi fejlodeés fundamentuma. Kiilo-
nosen fontos ez azoknmdl, akik hdtranyos helyzetben
vannak. A tehetség kapaszkodo lehet, az utolsé vagy
egyetlen cérnaszal. Nemcsak fejlodésiik, de kommuni-
kacidjuk, az daltaluk ki nem mondhato és meg nem hall-
gatott tudds kifejezésének lehetdsége, ami az emberiség
egészének kincse. Olyan képek, olyan szinek, olyan sza-
vak sziiletnek, olyan tudds valik kozkincesé, ami taldn
orokre elveszne, ha a tehetségbdanydszok nem segitenék
felszinre a fogyatékos emberek mélyén rejtozd kincseket
és bolcsességet.”(Dr. Gruiz Katalin)

A vak énekes zongorista
eldadasa, a kerekesszék-
ben il0 sajat verse az
onzetlen elfogadasrol,
kozos jaték és alkotdi
tevékenység élménye
energetizalt  minden-
kit. A rendezvény nagy
szerepet tolt be a tarsa-
dalmi felelésségvallalas
terén, olyan érzékenyi-
toprogram, amelyet jo-
megélni, amelynek jo a
részese lenni.

A rendezvény megvaldsitasanak a receptje igen egyszerti:

- Legyen egy helyszin — és ne kérj érte pénzt! (Vikar
Sandor Zeneiskola)

- Dolgozz egy kozos cél elérésért, tamogass, segits!
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(Els6 Nyiregyhazi Lions Club))

- Epits mdsok tuddsdra! (pedagogusok, felkészitd ta-
narok, neves szakemberek)

- Epits az emberek elhivatottsdigdra! (kell néhany mo-
tor, szervezd, Vasarhelyi Laszl6 Reformatus Alapfo-
ki Miivészeti Iskola)

- Taldld meg azt, amit igazdan szeret csindlni! (elkote-
lezettség, szenvedély)

- Keresd meg a partnereket! (tehetségpontok, iskolak,
civil szervezetek)

- Ismerd el a munkat!
szavak, szeretet)

- Kovesd a példat, de csindld mdasképp!

(koszonet, mosoly, elismerd

A tehetségnapot kovetden a tehetséggondozas jeles személyi-
ségei tartottak eldadast, amelyre a tehetségsegitd pedagdguso-
kat hivtuk meg, hogy neves eldadoinktol els6 kézbdl tajéko-
zddjanak a tehetség felismerése, keresése €s fejlesztése terén,
valamint informaciot kapjanak a sikeres palyazat ismérveir6l
a hamarosan megjelend Nemzeti Tehetség Program palya-
zataihoz. A terjedelmi korlatok miatt arra van lehetdségiink,
hogy felvillantsuk milyen témakordket érintettek eldadodink.

Dr. Balogh Laszlé6 a Magyar
Tehetséggondozo Tarsasag és
a MATEHETSZ elnoke Mi-
6l tehetséges a tehetséges ta-
nulo?cimmel tartotteldadast. A
téma kimerithetetlen és mindig
idO6szeri, hiszen kiilonGésen a
fiatal, palyakezd6 pedagogu-
sok szamara fontos ismereteket,
gondolatokat, problémafelvetéseket tartalmazott, amely
municiot jelent a tehetséggondozo tevékenységhez.

Piirto modellje alapjan ismertette a tehetség aspektusait:
a genetikai, emocionalis, intellektudlis, specialis ¢és a kor-
nyezeti tényezok jelentségét. Négyféle Osszetevdje emel-
hetd ki a tehetségnek: az atlag feletti altalanos képességek,
az atlagot meghalado specialis képességek, a kreativitas és
a feladat iranti elkotelezettség. Alapvetden a tehetség nem
sziiletik senkivel, azt a génekbdl kell kifejleszteni. Sokan
azt valljak, hogy az életiinkben mindent az 6roklédés ha-
taroz meg. Ugyanakkor masok tagadnak minden determi-
naciot, és ugy vélik: az ember, sziiletésekor tulajdonképpen
egy iires lap, és hogy valdjaban mi keriil ra, az kizarélag az
Ot ér6 hatasoktol fligg. Ez egy roppant osszetett folyamat, a
csalad, az iskola, a kornyezet és a szakember kdzosen sziik-
séges a tehetség igéretének kibontakozasdhoz. Az ember ké-
pessége, teljesitménye a gének altal meghatarozott adottsag,
amelyet dontden befolyéasolnak a kornyezeti hatasok. Oridsi
szerepe van a nevelésnek a tehetség kibontakoztatasanal.

Czeizel Endre genetikust idézve: ,,a tehetség jo szeren-
cse, de a talentum, "gyonyorii képességiink’ mar az egyén
és az emberiség tudatos tette és feleldssege.” Kiemelke-
dden fontos tényezok a tehetségigéretek azonositasa és

fejlesztése soran a kreativitas, a nyitottsag, kivancsisag,
az akarat, a kiizdeni tudas, a kockazatvallalas, a lelki té-
nyez6k onkontrollja.

A pedagogusok tobbféle nehézséggel talalkoznak mun-
kajuk kdzben, amelyek kozil a legnagyobb problémat az
irrealis onértékelés, a belsd érzelmi labilitas, a szocialis
éretlenség, és az agresszivitas okozhatja. A tobbszords
kiilonlegességii tehetségek esetében ezek a problémak
mindegyike jelen van, s6t ehhez tarsulhatnak idegrend-
szeri, neurologiai problémak, nyelvi hatranybodl ered6
nehézségek, és egyéb sériilések, korlatok.

Nagyon hasznosak a jol Osszedllitott keresd programok a
tehetségigértek megtalalasara, éppen ezért érdemes erre he-
lyezni a hangsulyt. Egy jo program soran, amely teret ad a
gyerekek kivancsisaganak, és amely az alkotoi folyamatok-
ba bevonja 6ket, ahol oldott ¢és elfogado légkdrben ismer-
hetik meg 6nmagukat a gyerekek, olyan tehetségtertiletek
is feltlinhetnek, amelyekrdl sejtésiink sem volt. Mindezek
felismerése utan tervezhetjiik meg a tehetségigéretek fej-
lesztését, az erds és a gyenge oldal tudatos tamogatasat.

Dr. Polonkai Maria a Nemzeti Tehetségsegité Tanacs
elnoke Ujitasok a Nemzeti Tehetség Programpalydzati
kiirasaiban cimmel tartott eléadast.

Mindig is sok talentum volt Ma-
gyarorszagon, a rendszervaltozas
komoly lendiiletet adott annak,
hogy a tehetséggondozas teriile-
tén elinduljon egy olyan folyamat,
aminek az elmult évtizedekben
jol érzékelhetd a pozitiv hatasa —
mondta el a sajtd képviseldinek
Polonkai Maria.

Tizenhat éve jott [étre a Nemzeti Tehetség Program, amely
egy esélyjavito, tarsadalomépitd stratégiai szintii program,
¢s a megalakuldsakor hiisz évre hatarozott meg kiemelt
feladatokat a tehetségsegitésben, a tehetséggondozasban.

A tehetséges, szorgalmas és sikeres diakok mogott min-
dig pedagdgusok, tehetséggondozd szakemberek is allnak,
akik id6t, energiat és faradsagot nem kimélve egyengetik a
tehetségek utjat. A ,,Bonis Bona — A nemzet tehetségeiért”
dijra olyan, a tehetséggondozasban kiemelkeddé munkat
végz0, magyarorszagi €s hataron tili vagy magyarorszagi
nemzetiségi koznevelési intézményben dolgozo pedagd-
gusok, gyogypedagdgusok, szakoktatok, felsGoktatasban
dolgozd oktatok, civil szervezetek tehetségsegitdi jeldlhe-
tok, akik oktatjak, nevelik, tamogatjak a fiatal tehetségeket

2008-ban az Orszaggyiilés konszenzussal elfogadta a
Nemzeti Tehetség Programot, ezzel a tehetséggondo-
zasban tevékenykedd allami és civil szféra kozremiiko-
doi, szakemberei kdzosséggé valtak, a tehetséggondozas
nemzeti liggyé. Az idén 3,8 milliard forint all rendelke-
zésre az 1 szdzalékos adofelajanlasokbol és a kormany
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altal hozzatett tAmogatasi 6sszegbdl, amelyre lehet pa-
lyazni a Nemzeti Tehetség Programban. Dr. Polonkai
Maria eldadasaban a palyazati kiiras ujitasait részletezte
a tehetségkonferencian megjelent szakembereknek.

Az el6adasban felcsillantotta a lehet6ségeket, de ravilagitott
a nehézségekre is, jelentdsen segitve ezzel a felkésziilést a
leendd palyazatok megirasahoz. A palyazat 0j lebonyolitoja
a Nemzeti Kulturalis Tamogataskezel6. A Nemzeti Tehet-
ség Program keretében a kozeljovoben megjelend palyaza-
tok azt a cél szolgaljak, hogy a lathaté és a rejtett tehetségek
felismerése minél magasabb szdmban valdosuljon meg, az
azonositashoz mérési eszkdzoket (szovegértés, matematikai
képességek) hasznaljanak a pedagogusok, illetve késziiljon
orszagos térkép a tehetséggondozo programokrol.

A tudatos ¢€s tervszeri palyazat megirdsahoz nagy segitsé-
get nyujt a ,,Szempontok a tehetséggondozé tantervek,
programok kidolgozasahoz.” c. fejezet a Bajor-Ba-
logh-Bucsi Szabé-Polonkai-Révész (szerk.) 2020. A
tehetségek kézikonyve. Veszprém, 573 — 574.p. kotet-
bél. A kiindulasi pont valamely probléma felvetése, €s a
dontés meghozatala, hogy milyen tipusu programot kiva-
nunk megvalositani, mi ennek a programnak a célja, kik
alkotjak a célcsoportot, milyen szervezeti formakban sze-
retnénk azt megvaldsitani, kik lehetnek ebben a segitok,
partnerek és milyen teriileteken kivanjuk bevonni dket, és
végil milyen eszkdzokre, anyagi er6forrasokra van sziik-
ség a sikeres megvalositashoz. Legalabb harom mérdesz-
koz sziikséges az azonositashoz. A képességfejlesztés te-
rén is harom teriilettel kell foglalkozni, az erés €s a gyenge
oldal fejlesztése mellett a lazitd program tudatos tervezése
is fontos szempont. A biivos harmas szam megjelenik a
tovabbi tevékenységek tervezésében is, legalabb harom
szakmai, harom k6zosségi programot is kell tervezni, va-
lamint harom, a csaladok érzékenyitését, tamogatasat szol-
galo tevékenységet is meg kell valositani a program soran.
Harom olyan tevékenységet is be kell mutatni, amelyhez
eszkozoket szerziink be, és végiil két mentor, vagy tutor
tevékenységet is meg kell valdsitani. Mindezekhez tarsul
még egy j6 kommunikacios terv készitése is.

ADebreceni Egyetem Egész-
ségtudomanyi  Kar  Verzar
Frigyes  Szakkollégiumanak
igazgatdja Pazmany Viktoria,
aki a specialis sport vilagaban
érzékelhetd  tehetséggondo-
zasra hivta fel a figyelmet 4
tehetséggondozds  transzfer-
hatdasai a specialis sport vild-
gabancimii eldéadasaban. Bemutatta a Specialis Olimpia
résztvevoit, beszdmolt az elért sikerekrdl, egyéni teljesit-
ményekrdl, ramutatott arra, hogy a specialis teriileten jobb
eredmények is sziilethetnek példaul az uszas teriiletén,
mint a ,,rendes” olimpiai versenyen. A legfontosabb ténye-
70, hogy a Specialis Olimpia olyan lehet6ség, amelyben

nem csak a képességeik fejlodnek, hanem egy teljes élet
es¢lyének a megalapozasat is eldsegiti. Ennek az elérése
fontos a csaladoknak, de fontos az egész tarsadalomnak is.

Kiemelt figyelmet forditunk a
tehetségekre a tudomanyos di-
akkorokon és a Lonyay Meny-
hért  Szakkollégiumon  beliil
is — mondta Dobroné dr. Toth
Marta, a Nyiregyhazi Egyetem
Tudomanyos Diakkori Tanacsa-
nak elndke. Bemutatta az egye-
temen milkodé Diakkoroket, a
tehetséggondoz6 programokat, és a szakkollégiumokban
zajlo gazdagitd programokat.

Nyilas Orsolya, a Tanitsunk Ma-
gyarorszagért Program  helyi
koordinatora mutatta be a prog-
ramjukat, amelyet a megye kilenc
altalanos iskoldjanak bevonasa-
val valositanak meg.A program
célja a Kistelepiiléseken €16 7-8.
osztalyos tanulok tiamogatasa,
hogy 6k is ugyanolyan eséllyel

tanulhassanak tovabb vagy ta-
lalhassak meg helyiiket a munka vilagaban, hogy ugyan-
olyan sikeresek lehessenek, mint varosi, nagyvarosi tarsaik.

A melléjiik szeg6d6 mentorok feladata, hogy megmutas-
sak nekik a teleptilésen tuli vildg izgalmait és lehet6sége-
it, az allatkertet, a mizeumot, a kézépiskolakat, a vallal-
kozasokat, hogy lassak, hanyféle foglalkozasbol, hany-
féle jovobol valaszthatnak. Segitsék 6ket abban, hogy
képesek legyenek kihozni magukbdl a maximumot —
legyen az szakmaszerzés, érettségi, tovabbtanulas, sport,
muvészetek és a végén elhelyezkedés a munkaerdpiacon.
Szervezéként ezen a forumon is szeretnék készonetet mon-
dani az eléaddinknak, a tehetségnapot megvalosito felkeé-

szitd tanaroknak, a szervezésben résztvevd €s hattérmunkat
végzO Lions-tagoknak, a VLRAMI munkatarsainak.

A tizedik, jubileumi alkalom arra is kitelez, hogy ez a
rendezvény sokdig fennmaradjon. Ennek egyik zalo-
ga, hogy a ,szenvedélybeteg” pedagogusok tovabbra is

ghymdsra taldljanak, és egyiittmiikodve dolgozzanak a

u

e
tehetségek segitése érdekében.

A szerzok:
Demarcsek Zsuzsa az iskola igazgatdja.
Ladanyi Toth Lajos ujsagiro.
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A MEDVE MATEK ROVATA

»AKi itt volt, egybol értj, de masnak nem lehet elmesélni...”
Kisérlet a Medve Matek Elménytaborok hangulatanak atadasara
Gyimesi Bernadett

Nyar és matek - sokaknak sajnos errél a szoparosrol elso-
re inkabb a biintetés, mint a kaland, tabor, élmény szavak
Jutnak eszébe. Mi a Medve Mateknal pont ez ellen igyek-
sziink tenni, nyari taborainkban pedig évrél évre mar kozel
1000-en vesznek részt - természetesen onként, hazatérve
ezernyi emlékkel és gondolatindito matematikai felvete-
sekkel, temakkal a fejiikben. Nézziik, el lehet-e mégis me-
sélni, milyen egy matektabor, mi vonzza vissza évrol évre a
diakokat és gyoz meg ujakat is a részvételre.

1999-ben az akkori szervezdi garda talan el sem hitte
volna, ha megtudjak, hogy 2024-re 6 nyari és 1 Oszi tur-
nusban keriil megszervezésre a Medve Matektabor, va-
lamint a legtobb turnus jelentkezését a hataridd elott le
kell zarni telthaz miatt. De ne rohanjunk ennyire eldre,
nézziik, mi is ez a mara Medve Matek Nyari Elményt-

bor néven futd program.

-

Az egyhetes vagy tiznapos taborok mind bentalvos rend-
szerben miikddnek, idén a Balatonnal Palkovén, a Matra-
ban Saston és a Zemplénben Pusztafalun van lehetdség egy
(vagy akar tobb) turnusra csatlakozni. Az 5-12. évfolyamot
végzett diakok szamara meghirdetett taborok minden tur-
nus esetében nagy varosokbol kozos, szervezett utazassal
kezdédik ezzel is tehermentesitve a sziiloket, valamint az
utazas soran gyakran mar megsziiletnek az elsé baratsagok
a hasonlo érdeklodést gyerekek kozott.
- ’ P

-

A taborok felépitése tobbnyire megegyezik; déleldttonként
az ¢letkor alapjan 10-15 f0s csoportokra osztott résztvevok
két masfél oras foglalkozason vesznek részt, melyre a szer-
vezOk, akik tobbnyire lelkes egyetemistak, fiatal palyakez-
do felnéttek, érdekes, am iskolai keretek kozt tobbnyire
nem tanult matematika és hatarteriileti témakkal késziilnek.

A foglalkozasok interaktivak, valamint egy atlagos tano-
ratol eltérden jo id6 esetén szabad téren, padokon keriil-
nek berendezésre, hogy a gondolatok és kreativitas sza-

badon szarnyalhasson, valamint a kotetlen forma eldse-
gitse a diakok gondolkodasat is

Minden csoportnak 2-3 vezetd tanara van a tabor ideje alatt,
akik a foglalkozasokon tanitjak oket, ezaltal is egy szorosabb
kapocs alakul ki koztiik, barmiféle kérdés, probléma esetén
batran mernek hozzajuk fordulni. A kapcsolat egyébként az
egész tabor soran rendkiviil kétetlen, a fiatal tanari/szervezoi
garda okan is a tegez6 viszony a tabor egésze alatt fennall, igy
a manapsag a fiataloknak egyre nagyobb nehézséget okozd
megszolitas, kdszonés sem jelent problémat a felndtt, idésebb
szervezOk esetében sem. Emellett a szabalyok betartasat és a te-
kintélyt is ugyantgy tudjak gyakorolni és elvami a szervezok.
A délutani programok rendszerint szintén kdtédnek a ma-
tematikahoz, azonban valtozatos jatékok, vetélkedok for-
majaban, mint példdul a Medve Szabadtéri Csapatverse-
nyek mintajara megkrealt Tortiira nevezeti program, ahol
négyfos csapatokban dolgoznak jatékos szoveges felada-
tokon a résztvevok. Délutani program tovabba a Mozaik
elnevezést, szintén csapatban végzett projektfeladat, mely
soran a csapat tagjaival kiilon-kiilon egy tétel részeit (alli-
tas, bizonyitas, példafeladat, esetleg kapcsolddod torténet)
ismertetjilk meg, majd kozdsen 6sszedugva a fejeiket kell
egy plakatot késziteniiik a megismert tételrol és azt kimon-
daniuk, bebizonyitaniuk a tdbbi csapat elott.

A kifejezetten matekos programok mellett figyelmet forditunk
a sport, mozgas lehet6ségére is, igy a tabori program része egy
egész napos tlra, ahol a résztvevok edzettségi szintjiik, kedviik
¢és a meghirdetett tirak latvanyossagai alapjan valaszthatjak
ki a szamukra legmegfelelobb tavot, célt. Emellett varva vart
program minden taborban a tanar-diak mérkozés, legyen az
futball, kosarlabda, roplabda, ping-pong vagy akar tollas.

A deélelotti foglalkozasok és délutani jatékos, am kotelezo
programok mellett szamos fakultativ, esti programot kinalunk
a résztvevoknek. Ezek a programok taborrdl taborra valtoz-
nak, de az évek soran volf]
mar szamos kiilonféle stra-
tégiai vetélkedd, tozsde
szimulacio, meteorologiai
eldadas, a nagyobbaknak
Onéletrajz tanacsadas, on-
kéntességi beszamolo, deg
érkezett hozzank a CERN-
bdl, a Google-t6l vag
éppen neves egyetemek-
tl ott dolgozd, tevékenykedo eldado is, akiknek a gyerekek
rendszerint isszak a szavaikat.

Ugyan igyeksziink a programokat ugy szervezni, hogy minél
tobb programon legyen lehetéségiik részt venni a taborozok-
nak, mégis vannak szabad o6rak, esték, amikor is a mostanra
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kozel 100 darabbdl all6 tarsasjaték készletiinkbol kdlcsonodz-
hetnek a didkok, vagy éppen a valtozatos sportszereket ve-
hetik igénybe és iithetik el az idét Snalldan. Ordmmel latjuk,
hogy joval jellemzobb, hogy a tabor elején bekeriil a mobil-
telefon a taskaba, a szdmos programlehetdség miatt pedig el
is feledkeznek réla a résztvevok, mint hogy azt nyomkodnak

Szamos jellegzetességgel rendelkeznek a Medve Matek-
taborok, tobbek kozott a sajat idézona, mely a mindenkor
hasznalatos magyar id6hoz képest +1 6ra. Amikor megér-
keznek a didkok a taborba, az els6 teenddk egyike, hogy az
oraikat atallitjak a tabori idozonara. Ezzel egyrészt egy kii-

16n kis vildgba csoppennek, melynek 6nmagaban megvan
a kiilonlegessége, de emellett azt az érzést kelti benniik,
hogy egy oraval tovabb maradhatnak ébren (mint akar ott-
hon), és egy oraval tovabb alhatnak reggelente.

Hasonldan jatékos, mar-mar bulis hangulatot adva a tabo-
roknak, megérkezéskor minden résztvevo (ezaltal a szer-
vezOk is) egy-egy, a fesztivalokon megszokott szovet kar-
szalagot kap, mely feljogositja a viseldjét a tdborban valo
tartozkodasra, valamint erdsiti a kozOsség érzését. Nem
mellesleg természetesen a szervezoknek is segitség a tabor
elhagyasakor a tabori gyerekek beazonositasa.

A tabor ideje soran a délelétti foglalkozasokon, a déluta-
ni jatékos programokon, de még a legtobb esti, fakultativ
programon is lehetdség van a teljesitmény és részvétel ara-
nyaban batkakat, vagyis tabori fizetdeszkozt szerezniiik a
résztvevoknek. A tabor sordn tehat mindenki gytijtdgeti a
sajat batkait, hogy aztan
a tabor végén azt értékes
ajandékokra, konyvekre,
jatékokra tudja bevaltani.
Batkat a fent felsorolt
programok mellett to-
vabbi, egész hetet ativeld
jatékokon, feladatokkal is
lehet szerezni. Ilyen pél-
daul az Egyszamjaték, mely egy tabor soran 10 fordul6t is
lebonyolit, s a jaték Iényege, hogy a jatékosoknak olyan,
minél kisebb pozitiv egész szadmot kell bedobniuk egy ka-
lapba, melyet rajtuk kiviil mas nem dobott még be az adott
forduloban. A legkisebb ilyen szam nyer. Lehet tippelni, az
elsé néhany forduloban hany 1-es érkezik a kalapba.

Akiknek nem lenne elég a foglalkozasokon felmeriild
feladatmennyiség és a délutani jatékos matekozas, annak
lehet6sége van nehezebb, kifejtds feladatok megoldésa-
val batkat szereznie a hét soran, melyeket a tabor elején

kitliziink és szabadon hozzaférhet6 az egész tabor soran.
Napi valtasban pedig kihirdetiink logikai rejtvényeket is,
melyekkel szintén lehet gyarapitani a batkamennyiséget.
Az alkalmanként 25-30 s, onkéntesekbdl allo tanari, szerve-
z0i garda igyekszik minden alkalmat megragadni a résztvevok
- na ¢s persze sajat maguk - szorakoztatasara. Minden bizony-
nyal komoly szerepet jatszik a taborok hangulataban az is, hogy
a szervezoi kozosség is nagyrészt osszeszokott, barati tarsasag,
akiket lazabb vagy szorosabb kotelék fiiz dssze, de megtalaljak
a kozos hangot és szintén drommel vesznek részt a tiborokban,
szamukra is szorakozas, kellemes eltoltése ez a nyarnak. Mi
sem irja le ezt jobban, mint a mar dolgozo dnkéntesek helyzete,
akik munkahelyiikrél szabad-
sagot vesznek ki azért, hog
egy-egy hetet szervezokénty
Onkénteskedjenek nyaron e
taborokban.

Ugyan megfeleld onkritika-
val, de annal nagyobb lelke-
sedéssel késziil ez a szervezoi
csapat minden tabor utolsof
estéjére egy tabori dallal,
mely altalaban egy ismert slager tabori torténésekkel feltoltott
atirata. Vesziink tehat egy népszerii dalt, amit a legtobb résztve-
v6 ismer, majd a tabor utolso el6tti napjan Gsszeiil a “Dal Bi-
zottsag”, akik par ora leforgasa alatt a héten tortént eseménye-
ket megorokitik ebben a zeneszamban, majd az este folyaman
ateljes csapat megtanulja a szoveget és az utolso este eldadasra
kertil a diak résztvevok szamara, majd pedig a kiosztott dalszo-
vegekkel kozosen is elénekeljiik.

A korabban emlitett ajandéktargyak bevaltasa mellett a ta-
bor soran serényen gytijtogetett batkakat sokan az utolso
esti program részeként megrendezett batkaarverésre tarto-
gatjak. A taborok bucstiestjén hangzik el a tabori dal, érté-
kesebb ajandékok keriilnek porondra a batkadrverésen, az
arverési tételek kozt lehetdség van egyéni produkciokra,
majd pedig egy karaoke-val és kozos tanccal fiiszerezett
esti mulatsag elé nézilink, ahol természetesen a takarodot
is kicsit kitoljuk mindenki szamara.

Osszességében tehat elmondhato, hogy a matektabor kife-
jezés még ha kicsit talan rémiszt6 elsére akar azok szamara
is, akik egyébként nincsenek gondban a matekkal, de tabo-
rainkban szamos olyan egyéb programot kinalunk, melynek
kdszonhetden azok is megtalaljak a szamitasaikat, akik csak
nyitottak a matematika irant és azok is, akik szivesen olda-
nak nehéz feladatokat akar szinte egész nap.
A 2024-es turnusokrol tovabbi tajékoztatas, kedvesina-
16 képek és videok elérhetéek a medvematek.huoldalon,
ahol a jelentkezés is lebonyolithatd. A helyek gyorsan
fogynak, igy megkdszonjiik, ha érdeklédd tanitvanyai-
nak mihamarabb eljuttatja taboraink hirét.

A szerzd

a Medve Matek rendezvények foszervezoi csapatanak tagja.
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EUROPA 2000 GIMNAZIUM ROVATA
Nyero6 dolgozat

Mészaros Orsolya

Mar a megnevezés is
majdnem  ellentmon-
das, de valdjaban azt
a reflektiv pedagogi-
ai szemléletet tiikrozi,
‘ amely az értékelés szin-
4 terén jelenik meg, de
kozben a tehetséggon-
dozast is tiamogatja.

De mi is az a reflektiv szemlélet?

A reflektiv szemlélet vagy annak a csirdja alapvetden min-
den pedagogus sajatja, hiszen nehéz elképzelni, hogy egy
tanar nem gondolkodik el egy-egy folyamat soran, hogy az
sikeres volt -e vagy sem. Ha nem volt sikeres, akkor annak
vajon mi volt az oka? Az egészen bizonyos, hogy nincs két
egyforma oktatasi helyzet. Munkank sordn sosem Iéphe-
tiink kétszer ugyanabba a folyoba, hiszen a tanitasi folyamat
szamos tényez6tl fiigg, Ohatatlanul gondolkodnunk kell
azon, ha valami az egyik csoportban miikodik, a masikban
pedig kevésbé, akkor az vajon miért lehet és hogyan tudunk
valtoztatni ezen. Ha tigy érezziik, hogy a szamonkérés ered-
ménye nem tiikr6zi a befektetett munkat, akkor annak mi
lehet az oka, hogyan tudjuk ezt formalni, hogyan tudunk 1j
elemeket és 1j lehetéségeket kialakitani a tanitds soran. En
minden esetben azt tanacsolom a tanar szakos hallgatoknak:
ne féljenek az Gtleteiteket, a modszereket kiprobalni, hiszen,
ha nem valik be vagy nem tokéletes, akkor abbol is nagyon
sokat lehet tanulni, s6t lehet rajta alakitani és ez a kisérlete-
70, folyamatosan elemzo szemlélet a pedagogiai készletiink
gyarapodasat szolgalja.

Az oktatasi folyamatokban az értékelés, a szamonkérés ta-
lan az egyik legkevésbé rugalmas elem. Feleltetiink szoban,
irasban, iratunk felméréseket, témazarot, értékelhetjiik a
szorgalmat, az 6rai munkat vagy akar a kiilon feladatokat
is, de a kiilonb6z06 szamonkérések a legtobbszor kisebb- na-
gyobb stresszel jarnak a didkok szamara. Ez a fesziilt érzel-
mi allapot er6sen kihat a diakok teljesitményére és ezaltal
az eredményiikre is. Ebben az esetben a szamonkérés nem
feltétlentil tiikr6zi a diak tudasat, nem ad realis képet a pe-
dagdgiai folyamat sikerességérol vagy sikertelenségérol. A
nyerd dolgozat képes ezt a stresszfaktort kiiktatni a szamon-
kérés folyamatabol, segit valos képet mutatni a didk tuda-
sardl és erdsen tdmogatja a pedagogiai folyamatok tudatos
iranyitasat.

Milyen értékelési szemléletek vannak jelen az oktatasban?
A formativ értékelés soran a segitd, fejleszté szandék keriil
a fokuszba és ez a megkozelités segit a hibak feltarasaban és
a differencialasban is. Ez az értékelés tovabba a fejlesztd és
megismerd szemléletet tiikr6zi, melyben a didkok tudasanak

feltarasa a cél mindenféle negativ kovetkezmény nélkiil.

A hagyomanyos, szummativ értékelésnek a mai napig na-
gyon fontos szerepe van, ezért ettdl a jelenlegi keretek ko-
zott nem is lehet eltekinteni. Am ennek is lehetnek olyan
formai, mely nem feltétleniil a mindsitd szemléletet tiikrozi.
A diagnosztikus értékelés célja pedig, hogy feltérképezze,
milyen teriileten vannak nehézségei a tanuloknak, és milyen
valtoztatasra, fejlesztésre, beavatkozasra van sziiksége ah-
hoz, hogy az oktatasi folyamat még eredményesebb legyen.

Anyer6 dolgozat 6tvozi az értékelés modszereit. Hiszen meg-
marad a szummativ keretek kdzott, am alapvetden diagnosz-
tikus jellegii, de az egyén értékelése szempontjabol formativ
is. Lehetdséget ad a hianyok kimutatasara és a korrekciora.
Olyan ez, mint a ballada mtfaja: A harom miinem hata-
ran all, de egyikbe sem sorolhato.

Hogyan miikodik a gyakorlatban a nyerd dolgozat?

A nyer6 dolgozatot valosziniileg nem én talaltam ki, egé-
szen biztos vagyok benne, hogy hasonld szemlélettel,
hasonlo keretekkel miikodé szadmonkérési format masok
is alkalmaznak esetleg mas elnevezéssel. Ennek a nyerd
dolgozatnak- amelyrdl most részletesen irok- a kereteit, a
szabalyait, a gyakorlatat magam formaltam, magam ala-
kitottam ki a pedagdgiai munkam soran.

Mintegy 6-7 éve alkalmazom, igy van tapasztalatom ¢s
gyakorlatom abban, hogy hogyan lehet ezt igazan jol és
hatékonyan miikodtetni.

A nyerd dolgozatot a didkok minden 6ra els6 5-10 percében
irjdk. Minden esetben az eldz6 6rai anyaghoz kapcsolodik
és egyszeri konkrét kérdéseket, feladatokat tartalmaz. Pl.:
10 mondat elemzését, vagy, ha mas tantargyra kiterjesztjiik,
akkor pl.: matek, fizika példat, akar egyszerii rovid gyakor-
lati, esetleg elméleti feladatot, kérdéseket. Tehat barmelyik
szaktantargy tanitasi folyamataba kdnnyen beilleszthetd.

Az egyszerliség kedvéért minden nyerd dolgozat 10 pontos
¢és az valt be, hogy 50 pontért lehet egy 6tdst kapni. Termé-
szetesen ki lehet alakitani egyéni pontozasi aranyokat is,
illetve az sem probléma, ha az egyik dolgozatnal csak 6
pontot lehet gyiijteni, de tapasztalatom szerint 10 ponttal
jol miikodik a rendszer és alapvetden a diakok szeretik, ha
kiszamithato, allando keretek kozott zajlik a szamonkérés.
Az 50 pontos hatar is rugalmasan alakithato, de értelem-
szerlien nem a folyamat kozben, hiszen a nyerd dolgozat
kereteit mar az év elején vagy a folyamat elinditasakor el
kell mondani a diakoknak és azt a folyamat soran végig
meg kell tartani. Az 50 ponttal elérhetd 6tos vagy 6tosok
aranya elég realisan mutatja a diakok képességét és hoz-
zaallasat, valamint nem torzitja el az eredményeket, ami
szintén egy fontos szempont az értékelés soran.

A dolgozatot mindig helyben és kdzdsen javitjuk és a didkok pon-
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tot kapnak ra. Minden esetben uigy allitom dssze, hogy 10 pontot
érjen a hibatlanul elkészitett nyerd dolgozat. A javitas soran a tanu-
1ok cserélnek egymassal és mindenki valaki masét javitja.

Ez sok szempontbol fontos, hiszen a didkoknak nemcsak a fi-
gyelme, de a szocialis kompetencidja is fejlodik. A kozos javi-
tas soran nagyon egyszeri és allando pontozast alkalmazunk,
amit a diakok hamar elsajatitanak. Id6gazdalkodas szempont-
jabdl kiemelten fontos a hatékony kozos javitas, ennek szaba-
lyait pontosan be kell tartani, akkor nem csuszunk el idoben.
A 2-3 percet igénybe vevo javitas utan mindig kérek visszajel-
z¢ést, hogy kinek hogy sikertilt, igy én is képet kapok arrdl, hogy
a didkok mennyire értették meg az eléz6 orai anyagot, illetve
milyen eredményeséggel tudtak az ismereteiket alkalmazni.
»lanarnd, ugye ma is lesz dolgozat?”

Ez a mondat az évek soran tobbszor is elhangzott kiilon-
b6z6 csoportokban. Mar dnmagaban igazolja a modszer
sikerét, de hogyan és miért valtozott meg a didkok hoz-
zaallasa a dolgozatirashoz?

A dolgozatra a didkok pontot és nem kdzvetleniil jegyet kap-
nak, és amikor az 50 pont 6sszegytilik, akkor kapnak egy tan-
targyi otost. Ez gyakorlatilag azt jelenti, hogy az dsszegytij-
tott dolgozataikat bemutatjak, a pontokat tobbnyire kozdsen
osszeszamoljuk és végiil a jegy bekeriil a Krétaba. fgy sen-
kinek sincs vesztenivaldja. A dolgozatokhoz altalanossagban
kapcsolddo fesziiltség oldodik vagy teljesen megsziinik és
kifejezetten motivalo a didkok szamara az, hogy minél hama-
rabb 0sszegytijtsék az 50 pontot az 6tdsért. S6t még azoknak
is van lehet6sége hosszabb id6 alatt apranként 6sszegyUjtenie
egy Otosre valot, akiknek erre masként nem lenne IehetGsége.

Kollégak részrol fel szokott meriilni a kérdés, hogy mennyire
lesz igy redlis a didkok értékelése. Természetesen a nyerd dol-
gozatokon kiviil masféle szamonkérés is jelen van az ellendr-
z¢s soran. Tehat irak hagyomanyos dolgozatot és témazarot
is. Am a sok nyer6 dolgozat, a tipusfeladatok gyakorlésa, a
minden 6ran valo visszacsatolas, valamint a masik dolgoza-
tanak a javitasa mind-mind olyan modszerek, amelyek ta-
mogatjak a tanulési folyamatot, igy varhatdan és lathatéan a
hagyomanyos szamonkérések eredménye is javul.

Milyen pozitiv hozadékai vannak a nyer6 dolgozatnak?
- A pedagogus és a didk is folyamatos visszajelzést kap.
- A diédk rutint szerez a tananyagbdl és magabol a dol-

gozatirasbol is.
- A nyer0 dolgozat aktiv tanulasi gyakorlatként timo-
gatja a tanulas folyamatat.

- Ero6siti a didkok feleldségét a sajat tanuldsi folyama-
tukban, hiszen maguk kell gytijtsék a nyeré dolgo-
zatokat, maguk kell szamontartsak a pontjaikat. Ha
a nyer0 dolgozat elveszik, vagy elkeveredik, akkor
sajnos nincs mit 6tosre bevaltani.

- A nyer6 dolgozat segitségével a dolgozatokhoz altala-
ban kapcsolodo negativ attitlid megvaltozik.

Evvel a mddszerrel mindenki csak nyerhet, hiszen a tehet-
ségesnek lehetdsége van tobb 6tost gylijteni, de a gyen-

gébbnek is lehet sikerélménye. Tovabba a nyerd dolgo-
zatokban még differencialasra is van lehet6ség. Fel lehet
kinalni egy konnyebb és egy kissé nehezebb feladatsort is.
A tehetségesebb didkok gyakran élnek is evvel a lehet6-
séggel és szivesen valasztjak a nagyobb kihivast.

Egy Kkis statisztika

Milyen aranyban jelenik meg a nyeré dolgozat jegye a di-
akok értékelésében és miért nem torzitja el az értékelést. A
jelenlegi csoportomban heti 1 nyelvtan 6ra van, azaz évi
36-37 6raval szamolhatunk. Természetesen vannak orak,
amelyek elmaradnak, illetve, ha témazarét irunk, akkor
nincs nyerd dolgozat. Egy jo képességili tanulo atlagosan
masfél, de inkabb két honap alatt gy(ijt 6ssze egy Otost,
ehhez 7-9 nyer6 dolgozatot kell irnia. A fejlédés folyamata
egyértelmiien latszik. A témakor elején az elsé dolgozat
olykor csak 3-4 pontos, de késébb mar 8-9 pontos dolgo-
zatok is sziiletnek. A kozepes képességii diakoknak akar
4-5 honap is sziikséges ahhoz, hogy a nyer6 dolgozataikat
Otosre valtsak. Természetesen minden évben van olyan
diak is, akinek nem gytlik 6ssze az 6tds, de ez tobbnyire
rendetlenséghez kapcsolodik, van, aki elvesziti a dolgo-
zatokat és nincs mit bevaltania. Ett6l fliggetlentil a nyerd
dolgozat egy¢b pozitiv hatasaiban 6 is részesiil.

Egy olyan csoportban, ahol heti 2, évi 72-74 oraval sza-
molhatunk, akar egy honap alatt is Ossze tudja gytjteni
egy kivald tanulo az 6tdst, am altalaban a jo képességii di-
akok a témazarén is jo eredményt tudnak elérni. Egy gyen-
gebb képességti didknak gyakran mentéovet jelent a nyerd
dolgozat és nem feltétleniil az 6tds folytan, hanem a nyerd
dolgozat altal megtamogatott tanulasi folyamat miatt.

A jelenlegi csoportomban a didkok 65%-anak van nyerd
dolgozatbdl 6tose és a didkok 6-8 %-anak mar csak 2-3
pont sziikséges a célhoz.

Vagyis elmondhatjuk, hogy a nyeré dolgozatbol a didkok
durvan kétharmada szerez érdemjegyet, am a nyer6 dol-
gozat didkokra és a pedagogia folyamatokra gyakorolt
pozitiv hatdsaibdl a didkok 100%-a részesiil.

Ha a rutin folyamatokat - mint példaul az értékelés vagy a
dolgozatiras szokasrendszerét - analizal6 szemlélettel, onér-
tékeléssel, a valtoztatas lehetdségének gondolataval ¢és gya-
korlataval itatjuk at, akkor folyamatosan képesek vagyunk
fejlédni és fejleszteni, tanulni €s tanitani, hiszen a reflektiv
pedagogiai szemlélet alapvetden talmutat a jol bevalt mod-
szereken ¢€s a professzionalitas felé segiti a pedagdgust.

A szerzdo
az EUROPA 2000 gimndzium igazgatohelyettese,

magyar nyelv és irodalom szakos tanar.

Az ichoth arra vall hapy az ember megtanadjon tanitl hagy
fz/é/ﬂ?@/{ a tudds vigys, megismerse /'0'/ vegzelt munka drinet
megictelje az llotis izpalndt, megtandja szerelu amit csindt] s
/rre/dfa/a%’a azt @ munkidt, amit szereln ﬁ/z, i
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AZ ELNOKSEG KOZGYULESI BESZAMOLOJA

A MAGYAR TEHETSEGGONDOZO TARSASAG 2023. EVI MUNKAJAROL

Bevezetés

Az elmult hdrom év (2020-2022.) munkéankrdl szold
beszamolojat minden alkalommal azzal kezdtiik, hogy a
2020. év marciusaban Magyarorszagon is kialakult jar-
vanyhelyzet miatt terveinket at kellett alakitanunk a ve-
sz¢lyhelyzet rendeleteihez igazitva, s € harom évben tobb
olyan program is volt, amit meg sem tudtunk valdsitani.
Szerencsére 2023-ra mar enyhiilt a Covid hatasa, ezért az
elmult évi Kozgytilésen (2022. maj. 12.) megvalasztott
uj MTT- Elnokség ¢és Feliigyelobizottsag hivatalba lépé-
se utan mihamar egész napos egyiittes iilést tartott (jini-
us 14-¢én), amelyen napirendre keriiltek az elmult harom
év tapasztalatai a Covid-okozta nehézségek, problémak
elemzésével. Mar azon az ilésen tobb hatarozatot fogad-
tunk el tevékenységrendszeriink élénkitése céljabol, majd
a tervezést a kovetkezd harom évre folytattuk az oktober
4-i vezet6ségi értekezleten, ahol szép szammal fogadtunk
el tovabbi hatarozatokat munkank tovabbfejlesztése érde-
kében. A junius 14-i vezetdi értekezleten dontden a hely-
zet elemzésére koncentraltunk, és 6 hatarozatot — gyorsan
megoldando6 problémainkra — mar itt is elfogadtunk, de az
oktober 4-i vezetdségi iilésen tettiik rd az i-re a pontot, ahol
tovabbi 19 hatarozatot fogadott el az Elnokség a Tarsasag
munkajanak tovabbfejlesztésé¢hez. E 25 hatarozat a ko-
vetkez6 nagyobb témakorokre vonatkozott: a kommu-
nikacios eszkoztar fejlesztése; a MTT-szekciok mun-
kajanak tovabbfejlesztése; MTT-tagsag adatainak uj
rendszeri felhasznaldsa munkank soran; a taglétszam
novelésének lehetoségei; egyiittmiikodési lehetdségek
bovitése mas szervezetekkel, intézményekkel; a MTT
gazdasagi stabilitasanak erdsitése.

Beszamolonk a hagyomanyokkal 6sszhangban most is 6t
nagy teriiletet olel fel.

I. Szervezettség, taglétszam

I1. Osszefoglalo az Elnokség és a Kozgyiilés iiléseirl
II1. A tartalmi munka f6bb elemei, eredményei

IV. Gazdailkodasi tajékoztato

V. A 2023. év fobb feladatai

I. SZERVEZETTSEG, TAGLETSZAM

Ahogy az mar kozismert, a tagsag pontos létszamanak
tisztazasa céljabol 2019-ben az Elndkség inditott egy adat-
megujitasi programot akkori adatkezelési koordinatorunk,
Toth Ilona vezetésével. Az ¢ felderitd és rendszerezd te-
vékenysége eredményeként 2020. végére sikeriilt 245 fot
azonositani, akik az utobbi években részt vettek aktivan a
MTT munkéjaban. Kedvezo, hogy ezt kovetden folyama-
tosan jelentkeztek és felvételre is keriiltek j tagok a MTT-
be:2023 végén 285 nyilvantartott tagunk volt.

Sziiletett elnokségi hatarozat is 2023-ban az uj tagok ver-
buvalasanak erositésére Toth llona tigyvivonk koordinala-

saban, ennek 1ényege a kdvetkez6. A MTT-tagsag iranti
érdeklédést erdsiteni kell a tagsagbol adodo lehetésé-
gek megismertetésével: meghivas programokra, rendez-
vényekre; a MTT tagsag lehetoségének ajanlasai sajat és
kiilsd szakmai rendezvényeken, féorumokon, munkahe-
lyeken; a tagok ajanlasai alapjan a tagjelolt személyek
vagy szervezetek céliranyos megkeresése, tajékoztatasuk
a tagsaggal ¢s a belépéssel Osszefliggd informaciokrol; a
meghivottak korének kiterjesztése az adott programmal,
rendezvénnyel Osszefiiggd térség intézményeire, civil
szervezeteire, szakembereire. A korabbinal dinamikusabb
szervez0 munkanak jelents szerepe van abban, hogy
2024-ben (majus 15-ig) eddig mar 16 tagfelvételi kérelem
érkezett.

II. OSSZEFOGLALO AZ ELNOKSEG ES A KOZ-
GYULES ULESEIROL

Az Elnokségnégy alkalommal iilésezett vegyes (szemé-
lyes és online) formaban, ezen til emailes-kapcsolat-
ban tobb kérdésben konzultaltunk, illetve foglaltunk
allast. Ezeken az iiléseken az Alapszabalybol és aktua-
litasokbol fakadonapirendek szerepeltek, 6sszesen 38 na-
pirend volt az elnokségi iiléseken. A f6bb témakoroket
a bevezet6 részben mar jeleztiik, a kovetkezokben a
tovabbi fontosabbakat emeljiik ki, amelyek jelzik az El-
nokség elmult évi értekezleteinek bazis-elemeit. - A 2023.
évi Kozgytilés elokészitése - Az Elndkség Kozgytilés elé
terjesztend6 beszamoldja a 2022. év munkajarol, gazdal-
kodasi beszamolo, a MTT kozhasznlsagi jelentése, az
SZJA 1% felhasznalasa - A 2017-ben elfogadott elnokségi
munkamegosztas folyamatos aktualizadlasa — A MTT ak-
tualis gazdasagi helyzete, tovabbi forrasok feltarasa — A
Tehetség folyoirat 2023. évi nyomdai megjelentetésének
feltételrendszere - A MTT 2023-as NEA-palyazata — A
MTT Facebookon torténé megjelenésének helyzete, aktu-
alis tennivalok - Uj tagok felvétele. Az elnokségi iiléseken
az elmult évben 38 hatarozatot hoztunk. Hatarozataink
nyilvanosak, ezek a Honlapunkon évekre visszameno6-
en elérhetok a ,,Hatarozatok” rovatban.

2023. majus 12-én rendeztiik meg a Magyar Tehetség-
gondoz6 Tarsasag 2023. évi rendes Kozgyiilését is az
alabbi napirendekkel. 1. Az Elndkség beszdmoloja a MTT
2022. évben végzett szakmai munkajarol. 2. A Tarsasag
2022. évi gazdalkodasi beszamoldja. 3. A MTT kozhasz-
nusagi jelentésének és az SZJA 1% felhasznalasanak meg-
targyalasa. 4. Tisztségviselok megvalasztasa 5.Egyebek.

A Kozgyiilés az alabbi hatarozatokat egyhangulag hoz-
ta meg:

1. A Kozgyiilés elfogadta
MTT 2022. évi munkajarol.

2. AKozgytlés elfogadta a MTT 2022. évi gazdalkodasrol

az Elnokség beszamolojat a



Tehetség

15 2024/2. szam

$z616 beszamolot €s a kapcsolodo kdzhasznusagi jelentést,
valamint SZJA-1% felhasznalasarol szolo 0sszegzést.

3. A Kozgytilés elfogadta és a 2023. évi fobb feladatok
kereteként a Kozgytilési beszamolo V. pontjaban megfo-
galmazottakat.

4. A jelolo bizottsag altal a MTT Elnokség és Feliigyeldbizott-
sag tagjaira tett javaslatot a Kozgytilés személyenkénti nyilt
szavazassal valamennyi jelolt esetében egyhangulag elfogadta.

A megvalasztott Elnokség:elnok: dr. Balogh Laszlo, al-
elnokok: Papp Andrés,dr. Polonkai Maria, Sarka Ferenc,-
T6th Tamas, Turi Katalin, titkar:Szénasi Istvanné, iigy-
vivo: Toth Ilona, elnokségi tagok: dr. Bodnar Gabriella,
Bohdaneczky Laszloné, dr., Kormos Dénes

Feliigyelobizottsag: elnok: Takacsné Laczo Sylvia,
FB-tagok: Demarcsek Gyorgyné, dr. Heimann Ilona, Far-
kas Gyorgy.

I11. A TARTALMI MUNKA FOBB ELEMEI, ERED-
MENYEI

Amint az kdzismert mar évek 6ta, a Magyar Tehetséggon-
dozo Tarsasag 6 célja, ,,hogy onszervezodo cselekvések
osszegzésével valositsa meg a lehetoségeig a széles meri-
tesii tehetség felismerést, - kibontakoztatast és gondozast
ugy, hogy egyetlen magyar tamogatonak sem kotelezi el
magat kizarolagosan”. (2017. majus 20-an modositott
Alapszabaly) Ennek keretében 2023-ban is a kovetkezd
atfogd programok alltak munkank kozéppontjaban.

- Férumot teremteni a kiillonb6zo fejleszté elméletek,
modszerek és gyakorlatok szamadra, a korszerli tehet-
séggondozas szemléletét terjeszteni.

- Intenziven egylittm{ikddni az oktatasi, kozmiivelddési,
egyhazi intézményekkel, ezek fenntartoival, tehetség-
gondozo tarsszervezetekkel.

Az alabbiakban elvégezziik 2023-as tevékenységrendszeriink
e célokhoz kapcsolodo legfontosabb elemeinek Gsszegzését.

1I1.1.Forumot teremtettiink a kiilonbozd fejleszté elmé-
letek, modszerek és gyakorlatok szamdra, a korszerii te-
hetséggondozds terjesztésére

Ehhez a munkahoz a fébb kereteket a kovetkezok jelen-
tették: szakmai konferenciaink, szekcioink tevékenysége,
kommunikéacids eszkoztarunk. Ebben a tagolasban adunk
Osszefoglalot az aldbbiakban a fenti célhoz kapcsolodo
2023. évi munkarol.

111.1.1. Orszagos konferenciank 2023-ban

Szakmai konferencianknak jelents hagyomanya alakult ki
megalakulasunk ota: 2020. eldtt minden évben rendeztiink
egy orszagos konferenciat, s ezen kiviil tovabbi regiondlis
konferencidkat is szerveztiink. Ahogy az kozismert, a 2020.
szeptemberére tervezett MTT 31. Orszagos Konferenciajat
a jarvanyhelyzet kedvezotlen alakuldsa miatt el kellett ha-
lasztanunk 2021-re. Szerencsésen alakult a helyzet 2023-
ban: munkank koézéppontjaban allt a szeptemberi 22-

23-an megrendezendé 33. Orszagos MTT-Konferencia
elokészitése és szervezése Békéscsaban. Ebben kiemelt
szerepet vallaltak a helyi MTT-tagjaink: Korosi Tibor elndk
ur, a Koros Tehetséggondozo Egyesiilet vezetdje ¢s Dégen-
hardtné Szantd Agota tanarnd a Jankay Tibor Két Tanitasi
Nyelvii Altaldnos Iskolabol. Rajtuk kiviil oroszlanrésze volt
a sikeres megrendezésben két helyi iskolanak és vezet6ik-
nek. Egyrészt a Jankay Tibor Két Tanitasi Nyelvii Alta-
lanos Iskolanak, vezetje TirjaknéPrisztavok Agnes igaz-
gatond, masrészt a Szeberényi Gusztav Adolf Evangélikus
Gimnazium, Mivészeti Szakgimnazium, Altalanos iskola,
Ovoda, Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollégiumnak, veze-
t6je Koveskuti Péter igazgato ur.

A program megnyitdsaként a konferencia szervezoi nevé-
ben kdszontét mondott dr. Balogh Laszlo, a Magyar Te-
hetséggondozé Térsasag elndke, Tirjakné Prisztavok Ag-
nes a Jankay Tibor Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
igazgatdja és Koveskuti Péter a Szeberényi Gusztav Adolf
Evangélikus Gimnazium igazgatdja. A konferenciat dr. Ju-
hasz Istvan, Békéscsaba Megyei Jogt Varos tanacsnoka,
valamint Banki Andras Békéscsabai Tankertilet Igazgato
gondolatait tolmacsolva Tirjakné Prisztavok Agnes nyi-
totta meg. A plenaris eléadasok mélto helyszine a békés-
csabai varoshaza diszterme volt, mely éppen azon a héten
iinnepelte fennallasanak 160. évét.

Az orszagos hirli szakmai eléadok az eredmények mellett
sokféle kozelitésben beszéltek a tehetséggondozasban je-
lentkez0, az oktatas altalanos helyzetébdl kovetkezd prob-
[émakrol, kihivasokrol és az ezekbdl adodo tervekrol. A
plenaris {ilés eléadasai voltak a kovetkezok. Dr. Polonkai
Maria a Nemzeti Tehetségsegit6 Tanacs elndkeként elobb
roviden ismertette a NTT eddigi tevékenységét, majd a
jelenlegi kihivasokra adott lehetdségekrdl és tervekrol
besz¢élt. Bajor Péter, a MATEHETSZ iigyvezetd elnoke
egy tervezett Uj, ingyenes pedagogus-tovabbképzesi prog-
ramrol tartott tajékoztatot. Dr. Balogh Laszlé, a Magyar
Tehetséggondozo Tarsasag elnoke eldadasaban a Tehetség
folyoirat 30 éves torténetét mutatta be. Sarka Ferenc, az
MTT alelnoke Harsanyi Istvan (1908-2002) professzor
¢letmtivét idézte fel a Tehetség folyodiratban megjelent
irasai alapjan. Turi Katalin, az MTT alelndke a szekciok
megujulasanak folyamatarol tartott eldadast. Papp And-
ras MTT-alelndk el6adasaban a mesterséges intelligencia
hasznalatanak tehetséggondozasban lehetséges alkalmaza-
sardl szolt. Kormos Dénes a Karpat-medencei Tehetség-
segitd Tanacsok Kollégiumanak elndke a Tandcsok mii-
kodésének tapasztalatairol tajékoztatott és az ebbdl adodo
tovabbi feladatokat mutatta be. Tirjakné Prisztavok Ag-
nes, a Jankay Iskola igazgaténdje a pedagogusok kozos
munkajat, lelkesedését emelte ki az eredményes iskolai
tehetséggondozas egyik {0 feltételeként. Koveskiiti Péter,
a Békéscsabai Evangélikus Gimnazium igazgatoja elobb
az evangélikus szemléletli tehetséggondozas alapelveirdl
szOlt, majd a gimnazium tehetséggondozd programjanak
f6 elemeit mutatta be. Hugyecz Hajnalka, a mezdberé-
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nyi Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium igazgatojaként
egy kisvarosi, nagy foldrajzi vonzaskorzettel rendelkez6
gimnazium jellegzetességeirdl, koztiik az Arany Janos Te-
hetséggondozo Program tevékenységeirdl tartott el6adast.
Molnar Etele Gyorgynéigazgato, a szarvasi Benka Gyula
Evangélikus Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola,
Ovoda és Alapfoka Miivészeti Iskola vezetéje az ,.Egy
ritmusra mozdulunk” cimii eldadasaban az intézményben
foly6 tehetséggondozd programok egy ujdonsagat, a rit-
mushangszerek alkalmazasat elemezte. Borombos Edit
tanarné az Oroshazi Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola
altal kialakitott egyedi komplex programot mutatta be.

A plenaris eléadasokat kdvetden a Magyar Tehetséggon-
dozo6 Tarsasag dijainak atadasara kerdilt sor. Az intézmé-
nyek kozott a Jankay Tibor Két Tanitasi Nyelvii Altalanos
Iskola kapta az MTT Elismeré Oklevelét. Tehetségekeért
Arany Kitliz6 Dijban részesiilt az iskola pedagogusa, Dé-
genhardtné Szanté Agota — aki a MTT tagjaként tobb év-
tizedes kiemelkedé munkat folytatott és f6 szervezdje volt
a konferencianak is, a térségben tobb mint 20 tehetségpont
kialakitasat személyesen segitette. A kitiintetésekhez ez-
uton is gratulalunk, és tovabbi sikereket kivanunk a kitiin-
tetetteknek!

A masodik napon az Evangélikus Gimnazium Kollégiu-
maban szekciofoglalkozasokkal folytatodott a szakmai
program. A szekciokban a két tanitasi nyelvii, a miivészeti,
az informatikai, a miiszaki teriiletek mellett a tehetséges
tanulok mindennapi életben sziikséges gyakorlati kész-
ségek fejlesztésének problémadit és lehetdségeit beszelték
meg a résztvevok. A szekciofoglalkozasok az el6z6 napi
intézmény-bemutatok soran elhangzottak részletesebb
prezentalasa mellett alapul szolgaltak a jelenlévok kozotti
¢élénk eszmecserék kialakulasahoz is.

A programban nagy sikert arattak a tehetségiiket bemutato
fiatalok, akik nemcsak 1idit0 szinfoltként emelték a rendez-
vény szinvonalat, hanem illusztraltak is a bemutatkoz in-
tézményekben foly6 hatékony fejlesztd munkat. Ilyen volt
a Vorosmarty Iskola énekkara, a Jankay néptanccsoportja,
a Benka Iskola zenei és ritmus produkcioja, a békéscsabai
Evangélikus Gimnazium tanulojanak, Acs Melindanak
csell6 eldadasa, illetve a masodik napon a Hétprobas Nép-
tanciskola és Bocsik Lili artistandvendék produkcidja.

A Magyar Tehetséggondozo Tarsasag és a tarsrendezd Mate-
hetsz nevében eziiton is koszonetet mondunk azért az aldozat-
kész munkaért, amit a fenti négy vezetd tehetséggondozo szak-
ember — munkatarsaikat is bevonva - végzett a 2023. szeptember
22-23-¢én rendezett 33.0rszagos Tehetséggondozo Konferencia
elokészitése és lebonyolitasa soran. A két nap soran hiteles képet
kaptunk a bemutatkoz6 intézmények tehetséggondozd program-
janak korszerii voltarol. Az is bizonyitast nyert, hogy az iskolak
vezetd szakemberei, pedagogusai kitlinden felkésziiltek erre a
specialis tevékenységre. Koszonve ismételten minden bemutat-
kozé intézmény és tehetséggondozo szakember konferencian-
kon vallalt szerepét, tovabbi munkajukhoz sok sikert kivanunk.

II1.1.2. Szekciok mitkodése a MTT-ben

A gyakorlati tehetségfejleszt6 munka legfobb kereteit
kezdetektdl fogva a szekciok tevékenysége jelenti. Van-
nak hagyomanyosan aktiv szerepet vallalo szekciodink,
ezek dontden a legrégebben mitkodok: a Nyugat-dunantu-
li, a Kelet-magyarorszagi, a Kémiai és kornyezetvédelmi,
valamint a Fels6oktatési szekciok. Ezek mellett a késébb
indult Tanitoi €s Dél-dunantuli is dinamikusan fejlddik,
hasonldan a 2019-ben alakult 11j szekcid, a Digitalizacio és
Innovacié a Tehetséggondozasban, s a 2022-ben megala-
kult Egyéni Tehetségfejlesztés Szekcio is aktivan dolgo-
zik.A korabbi években — amint azt mar fentebb is jelez-
tiik - a jarvanyhelyzet kiillonosen nagy akadalyt jelen-
tett a tehetségfejleszté szakemberek szekciékban valé
egyiittmiikodésében. A problémakort ujbol napirendre
tiiztiik vezet6ségi iilésen 2023 juniusaban és oktobe-
rében, Kkiilonos tekintettel az aktivitas tovabbi foko-
zasara. Turi Katalin alelnok asszony ismét felhivassal
fordul a szekciévezetokhoz, hogy dolgozzanak ki meg-
valésithatd programokat.Ennek eredményeként tobb
szekcid is tartott szakmai rendezvényt 2023-ban. Ezek-
r6l a MTT-Honlapon az egyes szekciok rovataban, illetve
a Tehetség folyoirat szamaiban lehet olvasni. Ugyanakkor
az Elnokség ugy dontott, hogy harom szekciot — évek ota
tartd inaktivitdsuk miatt - levesziink a listankrol: a Gyer-
mekvédelmi, a Szakért6i és a LIONS Clubok Szekcidjat.
Ezek korabban nagyon értékes munkat végeztek, de mas-
mas okok miatt az utobbi idében nem tudtak érdemi szak-
mai eredményeket felmutatni.

111.1.3. Kommunikdcios eszkoztarunk miikodése, szak-
mai értékei

Ebben a részben harom nagy jelentdséggel bird és nagy
hatékonysagti kommunikacios eszkdziinkrdl, a Tehetség
folyoiratrol, a MTT-Honlaprol, valamint a legfrissebben
(2019-ben indult) ) elem,a Facebook-kinalta lehetdségek
felhasznalasarol kell szot ejteniink, szerencsére ezeken a
teriileteken a virus miatt kozvetlen akadalyok nem gor-
diiltek a korabbi években sem feladataink megoldasa elé.

Aktudlisan szolnunk kell itt arrol is, hogy 2023-ban el-
végeztiik a megujitasit a MTT 2018-ban megjelent
korabbi tajékoztaté szoréanyaganak - Kormos Dénes
elndkségi tagunk miivészi munkajanak eredményeként.
Ezuaton is koszonet érte. Kinyomtatasa is megtortént az 0
valtozatnak a Koros Tehetséggondozo Egyestilet tamoga-
tasaval — ezaton is kdszonjiik a tamogatast Korosi Tibor
elnok trnak. Az 0 szérdanyagot a mult évi szeptemberi
Orszagos Konferenciankon mar megkaptak a résztvevok,
s konferenciainkon a tovabbiakban is terjesztjiik a tajé-
koztatot tobb mint harom évtizedes munkankrol. A sz6-
réanyag megtalalhaté6 a MTT-Honlapon is, a Féoldal,,R6-
lunk” cimii rovataban

A hiranyagok, sajtéanyagok megjelenés elotti jovaha-
gyasanak uj rendszere is miikédésbe lépett, ez a ko-
vetkez6 vezetoségi tagokhoz kotodik: a szekciok tevé-
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kenységével Osszefliggd anyagok esetében Turi Katalin
alelnok; a Facebook-feliiletre kiilldendd anyagok esetében
Takacsné Laczé Sylvia FB-elnok, a Facebook-megjele-
nések fOszervezdje; minden egyéb, mas anyag esetében
(MTT-Honlap stb.) Balogh Laszl6 elndk a felelds iranyito.
Ez azt jelenti, hogy a szerzéknek a jelzett témakorok-
ben e harom vezeté valamelyikének Kkell eljuttatniuk
a megjelentetni kivant anyagot — a fenti munkameg-
osztas figyelembevételével. Természetesen, ha valaki a
Tehetség folyoiratban kivan irast megjelentetni, azt
Szazdi Antal felelds szerkeszt6 urnak kell elkiildenie.

111.1.3.1. A Tehetség szakfolydirat 30 éve folyamatosan
megjelenik

A szakfolyoirat 1993 tavaszan jelent meg el6szor a Miive-
16dési és Kozoktatasi Minisztérium engedélye alapjan. A
szakmai folyoirat célja eredendden az volt, hogy lehetdsé-
get biztositson a tehetséggondozassal kapcsolatos 1j kuta-
tasi eredmények kozreadasara; a gyakorlatban kidolgozott
uj fejlesztd modszerek bemutatasara, képzési programok
terjesztésére; intézmények atfogd programjainak publika-
lasara; konferencidkon elhangzott értékes eléadasok koz-
readasara stb. Kezdetben néhany oldalon jelent meg egy-
egy A/5-0s méretli kiadvany, hosszl évek 6ta azonban a
standard szamonként a 24 oldalas megjelenés volt.

Sajnos, 2023-ban gondok adoédtak folyoiratunk tovabbi
megjelenésével kapcsolatban. A 2023. juniusi 14-i veze-
toségi értekezleten Balogh Laszld elndk felvetette a ko-
vetkezd problémat: a Tehetség folyoirat jelentésen meg-
ugrott nyomdai koltségei nem teszik lehetové a 2023.
3-4. szam megjelentetését, nincs meg erre az elegendé
anyagi fedezet koltségvetésiinkben. Az utobbi harom
évben haromszorosara nétt a nyomdai kiadds szamlaja:
jelenleg egy példany (24 oldal) nyomdai koltsége 1200
Ft, a korabbi 400 forinttal szemben. A helyzet tisztazasa-
ig az EIndk javasolta felfiiggeszteni a 2023-as év tovabbi
két szamanak megjelentetését. Akkor donthetiink ebben a
kérdésben, ha latjuk a 2023-as gazdalkodasunk lezarasat:
amennyiben lesz elegendd maradvany, a 2023. 3-4. 0sz-
szevont szdm nyomdaba keriil. Az Elndkség ezzel egy-
hangtlag egyetértett. Az Elnokség az oktober 4-i iilésen
felkérte a kovetkezo vezetdségi tagokat: Balogh Laszlot,
Farkas Gyorgyot, Heimann Ilonat, Sarka Ferencet, Ta-
kacsné Lacz6 Sylviat, Turi Katalint és Szazdi Antalt, hogy
2023. december 31-ig tarjak fel a mozgasteret és konkrét
lehet6ségeket a folyodirat 2024-ben torténd megjelenteté-
s¢hez is: lehetséges volt, hogy talalunk anyagi forrast a
tovabbi nyomdai kiadashoz; az is elképzelhetd volt, hogy
csokkentett terjedelemmel tudjuk megjelentetni; valamint
az is, hogy at kell térniink a kiadés online valtozatara. Két
iranyban indultak el a bizottsag tagjai a probléma meg-
oldasahoz: egyrésztkeresni kellett olyan nyomdat, ahol
1200 forintnal kedvez6bb aron tudjak eldallitani folyoira-
tunk egy példanyat, masrészt probaltunk a korabbiak-
nal tobb anyagi tamogatast szerezni kiils6 tiamogatoktol.
A kovetkez6 eredmények sziilettek.

o) Méar a nov. 22-i els6 megbeszélésen kozolte a jo hirt
Laczo6 Sylvia, az Elnokség altal kikiildott bizottsag
tagja, az Eurépa 2000 Gimnazium igazgatdéhelyet-
tese, hogy az intézményiiknek nyomdai megbiza-
sokat teljesit6 nyomda, a Santos Konyvkiado és
Nyomdaipari KFT nagyon kedvezé aron vallalja a
folyodiratunk tovabbi nyomdai megjelentetését. Id¢-
zem Szantd Gyorgy igazgato Ur Laczo Sylvidhoz irt le-
velének leglényegesebb sorait: ,,Kedves Sylvia, A 350
darab 20 oldalas folydirat A/4 méretben 120 g-os
(szérolap vastagsag) papirra nyomva, irkatiizve,
bariti 4ron 450 FT/db + AFA. Ebben benne van az
EPR ¢s a szallitas koltsége is. 16 oldal esetén az ar 370
FT/db + AFA.” Ez azt jelentette, hogy a tovabbiak-
ban megkozelitleg a 2020-as nyomdai arszinvona-
lon tudjuk megjelentetni a folyéiratunkat!

B) A tovabbi anyagi tamogatasok céljabol tobb levelet
kiildtiink feltételezett taimogatokhoz, azonban ezek-
re érdemi valaszt nem kaptunk. Szerencsénkre sze-
mélyes munka-kapcsolatok révén a folyoiratot eddig is
tamogatoktol, illetve 0j szponzoroktol sikeriilt 6ssze-
gyujteni annyi pénzt, amennyi fedezi a 2024-es év
1-4. szamanak a nyomdai megjelentetését. A kovet-
kez6 osszegeket ajanlottak fel: Matehetsz: 300.000.-;
Europa 2000 Gimnazium: 300.000.-; Medve Matek:
100.000; Véasarhelyi Laszl6 Reformatus Miivészeti
Alapiskola: 50.000 Ft., ez 6sszesen: 750.000.-Ft

%) A Tehetség 2023. 3-4. 6sszevont szamanak redukalt
oldalszamon torténé megjelentetését lehetové tette
az elsé pontban jelzett alacsony ar, mivel a 2023-
as év gazdalkodasanak lezarasakor bevételeinkbol
tobb mint 400.000.- Ft maradvany volt december
31-én. igy ez év februar elején elkezdtiik elgkészite-
ni a megjelenést, s marcius elején ki is jott a nyom-
dabdl a 350 példany. A nyomdai szamlateljes 6ssze-
ge 167.375 Ft volt, igy még marad kb. 250.000.- Ft
munkank mas teriileten torténd 2024-es felhasznalasra
az elmult évi maradvanybol.

Igy végiilis a Tehetség folyoirat megjelenhetett nyomtatott

formaban 2023-ban is, s a 2024-es szamokra is rendelke-
zésiinkre all az anyagi fedezet. A magas szakmai szinvonal
tovabbra is jellemz6 volt az elmult évben is, kdszonhetd-
en els6sorban Szazdi Antal felelds szerkesztd ur lelkiis-
meretes munkajanak, koszonjiik neki ezuton is! Ugyan-
csak koszonjiik Sarka Ferenc alelnok trnak a szinvonalas
nyomdai kivitelezés megszervezésében vallalt szerepet.
Természetesen a kiterjedt szerz-gardanak is kdszonettel
tartozunk szinvonalas irasaikért.

Végezetiil tekintsiink a jovobe is: reméljiik, hogy biztos
pontja lesz a tovabbiakban is, nemcsak a MTT-nek, de az
egész nemzeti tehetséggondozasnak a Tehetség-szakfolyo-
irat, mint ahogyan ez az elmult harom évtizedben is volt.
Hissziik, még sok felderitetlen érték van a tehetséggon-
dozas témakorében az aktualis kutatasi anyagokban,
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valamint a kéznevelési intézmények és mas szervezetek
gyakorlataban, amelyek publikalasa jelentosen elose-
githeti, hogy a mostaninal is hatékonyabban végezziik a
tehetséges diakok felkutatasat és fejlesztését, elosegitve a
Nemzeti Tehetség Program célkitlizéseinek megvalosi-
tasat!

111.1.3.2. AMTT Honlap

Gondot jelentett az utobbi években ennek miikddésében,
hogy egyrészt a sok megjelent informacidé miatt egyre
nagyobb tarhelyre volt sziikség, masrészt a sok beérke-
zett anyag elhelyezése szinte folyamatos készenlétet és
munkat kivant a rendszergazdatol. A malt év méjus 12-én
megvalasztott Elnokségnek a miikddés egészének az atte-
kintését napirendre kellett tliznie, hogy meglegyenek a fel-
tételei a jovoben a kiegyensulyozott és sokszinii megjele-
nésnek. Az elfogadott elndkségi hatarozat eredményeként
a MTT-Honlap megtjitasat elvégeztiik a mult nyar fo-
lyaman Varga Arpad fészerkeszto vir és rendszergazda
vezetésével: mind technikai, mind tartalmi és esztétikai
szempontbdl jelentds fejlesztés tortént.

Eppen huisz éve, 2004 elején Sarka Ferenc alelnok tr iranyi-
tasaval nyilt meg a Honlap, ¢s azodta is folyamatosan miiko-
dik www. mateh.hu cimen. Megjelennek rajta az tovabbra is
az 1j formatumban és strukturaban a MTT fébb dokumen-
tumai (Alapszabaly, Adatkezelési tajékoztatd, hatarozatok,
tagfelvételi jelentkezési lap, dokumentumtar stb.);az eddigi
fontosabb kiadvéanyaink; versenyfelhivasok; rendezvények-
16l tajékoztatok; kotelezo kozzétételek (Kozhasznusagi jelen-
tés, SZJA 1% évenkénti felhasznalasa); valamint a szekciok
munkajarol is tajékozodhatnak - évekre visszamenden - itt a
szakemberek. Kiemelt funkcioja a szakmai konferencidinkrol
sz0l6 beszamolok megjelentetése, az ott elhangzott eléadasok
olvashatova tétele, a képgaléria rovatunkban ezen rendezvé-
nyek kiemelt pillanatainak meg6rzése az utokor szamara, va-
lamint az elmult harom évtizedben a MTT-tagoktdl magyar
nyelven megjelent hazai tehetség-szakirodalom kozreadasa
is.A MTT Honlap tartalmaban tovabb gazdagodott, szi-
nesedett 2023-ben is: folyamatosan adott informacidkat
az ,,Aktualis” sorozataban a Magyar Tehetséggondozo
Tarsasag munkajarél — ezeket hirlevél funkcioban ki is
kiildjiik rendszeresen a MTT-tagoknak. Beszamoldok je-
lentek meg rendezvényinkrdl, eldzetesen megjelentek itt a
felhivasok, meghivok programjainkra, valamint a Nemzeti
Tehetség Program megvalositasahoz kapcsolodd mas fontos
informaciokat is kozoltiink. A MTT-Honlap gazdag és magas
szinvonal( tartalmaért, valamint az eddigi harmonikus meg-
jelenésért eziiton is koszonetiinket fejezziik ki Turi Katalin
alelnok asszonynak és Varga Arpad tanar trnak, a Honlap
foszerkeszt6jének és rendszergazdajanak.

111.1.3.3. A Facebook lehetoségeinek felhasznalasa a
kommunikacios eszkéztarunkban

Amint az kozismert, évekkel ezeldtt sziiletett meg az a ja-
vaslat, hogy a k6zosségi média ezen népszert elemét is ik-
tassuk be kommunikacios tevékenységeink kozé. Az Gtlet

a ,,Digitalizacio és innovacio a tehetséggondozasban’ nevii
szekcionk vezetésétdl eredt, Laczo Sylvia, e szekcio vezets-
ségi tagja kezdeményezte ennek a lehetdségnek a felhaszna-
lasat még 2019-ben, s el is indultak a munkalatok az 6 veze-
tésével. ,,AKommunikacios rendszeriink tovabbi gazda-
gitasa a Facebook-kinalta lehetoségek felhasznalasaval”
cimii napirend tobbszor is az Elnokség elé keriilt 2023-
ban. A témakor feleldse, Takacsné Laczd Sylvia igazgato-
helyettes, FB-elndk ismételten megfogalmazta, hogy nem
érkezik hozza megfeleld mennyiségli anyag a MTT tevé-
kenységérol, amelyeket fel tudna tenni a Facebookra. Leg-
fontosabb eldrelépési lehetdségként kérte a szekciovezetd-
ket, hogy a korabban meghatarozottak szerint juttassak el a
Facebookra szant anyagaikat hozza, csak igy tud hirértéke
lenni mindannak a munkanak, ami a szekciokban lathatdan
folyt, folyik. (Tovabbi részletek a koncepciorol, a tervekrol
és a miikodés szabalyozasrol ebben a cikkben olvashatok:
Takacsné Laczé Sylvia - Turi Katalin: A Magyar Tehet-
séggondozo Tarsasag a Facebookon! Tehetség, 2021. 2.
szam, 15-16. 0.) Nem volt egyszerii a helyzet a 2020-22-es
években - a virus okozta problémak miatt - a szekciok ko-
rabbinal mérsékeltebb dinamizmusa gyéritette programjain-
kat, s igy az ezekrdl sz6l6 hiradas is kevesebb alakalommal
jelenhetett meg. Ahogy azt fentebb maér jeleztiik, 2023-t6l
kezdve felszalld agba kertilt a szekciok tevékenységrend-
szere, s igy jobban ki tudjuk hasznalni a hiradésra a Face-
book kommunikacios eszkdzrendszerét, kérjiik most is a
szekcidvezetoket, hogy az eddiginél dinamikusabban
hasznaljak ki ezt a lehetéséget a MTT munkajarol torté-
n6 hiradasra. Eziton is koszonjiik Laczo Sylvia tanarné
lelkes és faradhatatlan tevékenységét ezen a teriileten is!

1L 2. Az elmult évben is torekedtiink intenziv egyiittmiiko-
désre oktatdsi, kozmiivelddési, egyhazi intézményekkel, ezek
fenntartoival, valamint tehetséggondozo tdarsszervezetekkel

Ezeknek a kapcsolatainknak évtizedekre visszanyuld ha-
gyomanyai vannak, ezért is tlizte napirendre ismételten
2023-ban az Elndkség e problémakdrt: gondolkodnunk
kellett azon, hogyan tudjuk ujbdl aktivizalni ezeket az
egyittmiikodési lehetdségeket. Ezt a teriiletet is érintette
2020-t0l, hogy az intézményekben gyakran ,,zarlat” volt
a kozos rendezvényekre, programokra — mint azt mar fen-
tebb jeleztiik, személyes talalkozasokra ritkan volt lehetd-
ségiik szakembereinknek ezen intézmények, szervezetek
pedagogusaival, igy a szakmai tdmogatasunk, tanacsada-
sunk is kevésbé realizalodhatott, mint a jarvany el6tti évek-
ben. Az ismert okok miatt nemcsak az itthoni de a hataron
tuli iskolakkal, szervezetekkel is minimalisra csokkent a
gyakorlati munkat segitd kapcsolatunk. Az Elnokség két
fontos hatarozatot hozott 2023-ban, amelyek segitik az
egyiittmiikodési lehetéségek bovitését.

- Partnerségek, szakmai kapcsolatok tovabbfejlesztése
elengedhetetlen: fontos az egyiittmiikodési lehetdsé-
gek Keresése, illetve meglévék erdsitése azokkal a
szervezetekkel, amelyeknek hasonlé szakmai céljaik
és célkozonségeik vannak (kozos programok szerve-
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zése, egymas programjainak ajanlasai, palyazati egytitt-
miikodések).

- Kiindulasi pontként az Elnokség elfogadta, hogya MTT
a jovoben aktivan egyiittmiikodik a Karpat-Me-
dencei Tehetségsegito Tanidcsok Kollégiumaval. Az
egylittmiikodés alapelveinek kidolgozasa is megtortént
Kormos Dénes elnokségi tagunknak, a Karpat-Meden-
cei Tehetségsegitéo Tanacsok Kollégiuma elnokének és
Turi Katalin alelnékiinknek az iranyitasaval.

2023-ban tobb nagyobb ivii (orszagos, regionalis) tehetség-
gondozod program szakmai tAmogatasat is végezte a MTT:
tovabb folytatodott ez a kapcsolat az Arany Janos Tehetség-
gondozo Programmal, segitettiink tovabbra is a Reformatus
Egyhaz kozponti tehetséggondozo programjanak megvalosi-
tasaban, tovabbfejlesztésében, elterjesztésében, és sok iskolai
programot tamogattunk szakmailag. 2015-t61 segitjilk a Ma-
gyarorszagi Reformatus Egyhaz Tehetséggondozd Stratégia-
janak megvalosulasat. 2023 szeptemberében a Miskolci Lé-
vay Jozsef Reformatus Gimnazium ¢s Didkotthon 45 év utani
ujrainditasanak 30 éves évforduldja alkalmabdl az iskolanak
adomanyoztuk a tanévnyiton a MTT Elismerd Oklevelét a
tehetséges fiatalok gondozasa terén kifejtett harom évtizedes
magas szinvonali munkgja elismeréseként.

Kiterjedt kapcsolatrendszeriink tovdbbra is bizonyitja a
MTT jelentoségeét a tehetséggondozdsban. 2023-ben is
funkcionalt e kapcsolatrendszeriink a tehetséggondozé
Htarsszervekkel”: MATEHETSZ, Nemzeti Tehetségsegito
Tanacs, Tehetségligyi Koordinacios Forum, Nemzeti Tehet-
ség Kozpont. Ezt a folyamatossagot most is az biztositot-
ta, hogy hossza évek ota nagy létszamban van — altalunk
kiildott vagy mas szervezetek altal megvalasztott — MTT-
tag ezen testiiletekben: vezetdk, elndkségi tagok, bizottsa-
gok vezet6i és tagjai. Jelentds részt vallalt 2023-ban is a
MTT tagsaga anyagok, tervek (PI. aktualis NTP-programok
konkretizalasa, 0j projektek kidolgozasa) és kiadvanyok ké-
szitésében, ezek megvaldsitasaban, a tarsszervek konferen-
ciainak és mas rendezvényeinek szervezésében, lebonyoli-
tasaban, palyazatok értékelésében stb. Ezt az aktiv kozrem-
kodést a jovoben is fent kivanjuk tartani. Nagy jelentOsége
van szakmai egyiittmiikodéseink fejlesztésében dr. Polonkai
Maria alelnokiinknek, aki egyben a Nemzeti Tehetségsegitd
Tanéacs elndke, valamint a Matehetsz alelnoke, s ezen funk-
cioi segitségével gazdag szakmai kapcsolatrendszerbe tud-
ja bevonni a MTT tagjait is. Bajor Péter, a MATEHETSZ
és az NTT tigyvezetd elndke is kiilonds figyelmet fordit a
MTT-val valo hatékony szakmai egyiittmiikddésre, vala-
mint munkank anyagi tamogatasara is. Mindkett6jiiknek
koszonjiik ezt a sokoldalu tiamogatast.

IV. TAJEKOZTATO A MTT ANYAGI HELYZETE-
ROL ES 2023. EVI GAZDALKODASAROL

(Kiilon lapokon a gazdasagi beszamolok: ezek ol-
vashatok a Honlapunk(www.mateh.hu) Féoldalan, a
,»Kotelez6 kozzétételek” rovatban.)

Hatarozatok is sziilettek 2023-ban a MTT gazdasagi
stabilitasanak erdsitése érdekébenTdth Tamas, a gaz-
dasagi iigyeket dsszefogo alelnok ur koordinalasaban.
Ezek a kovetkezok.

- A tagsagi tagdij befizetési kotelezettségének sziszte-
matikus ellendrzése: a januarban kikiildott els6 felhi-
vas utan minden naptari év majusaban és oktdberében
2. és 3. felhivast kiildiink ki az addig nem fizetett ta-
goknak mulasztasuk potlasara. Az Alapszabalyunk
megfogalmazza, hogy a rendes tagnak kotelezettsé-
ge az évenként tagdij befizetése.

- Az éves tagdij emelésének a lehetéségét napirendre
tiizi az Elnokség a 2024. marciusi és majusi iilésén, s
javaslatat a Kozgytilés elé terjeszti majus 17-én.

- Az SZJA 1%-b0l szarmazé bevételek novelése.
- Palyazati pénzekbol szarmazé bevételek novelése.

V. FONTOSABB FELADATOK 2024-BEN

- A Nemzeti Tehetség Program megvalositasaban valo to-
vabbi intenziv kozremiikodés

- Tovéabbi harmonikus egyiittmiikodés a Nemzeti Tehet-
ségsegitd Tanaccsal és a Matehetsszel - Tovabbra is szél-
eskorii szakmai egylittm(ikodés a kormanyzati és minisz-
tériumi szervekkel tehetség-tigyben

- A MTT-szekciok munkajanak tovabbfejlesztése

- A kommunikacios eszkoztar fejlesztése

- Szakmai egyiittmiikodési lehetdségek bovitése

- AMTT gazdasagi stabilitasanak erésitése

- A Tehetség folyoirat tovabbi nyomdai megjelentetés¢hez
sziikséges anyagiak biztositasa

- A Facebook lehetéségeinek eddiginél hatékonyabb fel-
hasznalasa a kommunikécios  eszkoztarunkban
Hatarozati javaslatok:

1. A Kozgytilés fogadja el az EIndkség beszamolojat a
MTT 2023. évi munkajarol.

2. A Kozgytlés fogadja el a MTT 2023. évi gazdalko-
dasrol sz6l6 beszamolot és a kapesolddo kdzhasznusagi
jelentést, valamint az dsszefoglalot az SZJA-1% felhasz-
nalasarol.

3. A Kozgyiilés fogadja el és hatarozatban rogzitse a
2024. évi fobb feladatok keretekéntaz V. pontban megfo-
galmazottokat.

A MTT Kozgyiilése a 2024. majus 17-i iilésén egyhan-
gulag elfogadta ezeket a hatarozati javaslatokat.
2024. majus 17.
Az Elndkség nevében:
Dr. Balogh Laszl6 elndk s.k.
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