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TEHETSEG

A Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag kiadvanya
Gyaszol a Magyar Tehetséggondozo
Tarsasag tagsaga.

Eletének 81. évében elhunyt Professzor
Dr. Czeizel Endre orvos genetikus a tarsasag
orokos tiszteletbeli elnoke.

Czeizel Endre (1935-2015.)

Tizenot éves az Arany Janos
Tehetséggondozo Program!

Koszonet az otletadoknak, a dontéshozoknak és a megvalositoknak!

»Az Arany Janos Tehetséggondozo Program (AJTP) 2000 Jszén
indult, jelenleg 23 intézménypdrban, kb. 3.000 tanulo részvételével...
(Dr. Polonkai Maria: Tizenot éves az Arany Janos Tehetséggondozo
Program)

»

A tartalombol:

»A program célja melletti elkotelezettség, és a kitiizott feladatok magas szintii teljesitése iranti vagy az intézme’nyeket uj
vagy korabban mdr ismert, de kevésbé hasznalt pedagogiai modszerek bevezetésére késztette.”
(To6th Tamas: Az Arany Janos Tehetsé gondozo program szerepe, a programban resztvevd intézmeények tehetséggondozd
ria] anak pedagogiai, mo szertani fejlesztésében.)

Harom év alatt harmincotezer fiatal kapcsolddott be az unios tamogatdssal miikodo Tehetséghidak Programba.
(Bajor Péter: ,, Tehetséghidak Progrgrgrflg’:: tehetségpontok, hidak, halozatok)

wSikeresek, mindenkinek van munkdja, a diplomdja szerint tudott elhelyezkedni. Mdr nem hdtranyosak és az & gyerme-
keik sem lesznek azok.” (Wéber Kéroly’rkliz* Emlékek ¢s gondolatok az elsd 6t évrol)

»A mi nagy dlmunk, az Arany Janos, Tehetséggondozo Program elinditasdanak lehetdsége, 15 évvel ezelott megvalosult.”
(Borenszkiné Imre Eva: Az Arany Janos Tehetséggondozé Program Nograd megyében)

»A legjobb tanulmdnyi eredményt elért did Aliamkat Jutalom kirdnduldson egy hetet toltottek el a gorig illetve a bolgdr
tengerparton.” (Erdos Laszlo—Ajtony Akos: Az Arany J anos Tehetséggondozo Program tizenot éve a Révaiban)

»A tarsadalmi elorejutdst a tanulo tehetsége, szorgalma, ne csala',dja anyagi helyzete, sziilei foglalkozdsa, lakhelye hatd-
rozza meg.” )
(Havasné Szikora Katalin—-Maté I1diko—Tor6esik Miklos: Integracio és differencialds a Neumann Janos Kozépiskola és
Kollégium Arany Janos Teggtgéggondozé Programjéban)

»A székesfehérvari AJTP-s diakoknak is boven van lehetdségiik szebbnél szebb tajak megismerésére hatarainkon innen
és mil.” (Gajda Péter: Hatizsakkal erdélyi tajakon)
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Bucsuzunk Czeizel Professzortol

Dobbenettel vettiik a hirt aug. 10-
én déleldtt, hogy eltavozott az €16k
sorabol Czeizel Endre orvosgene-
tikus. Bar az elmult hetek aggasz-
to hirei miatt a fejiinkben mar pro-
baltuk elfogadni, hogy kozeledik a
vég, de a lelkiinkben még remény-
kedtiink, hogy az 6szi honapokra
Gjra felépiil Professzor Ur, s régi
dinamizmusat visszanyerve, ujult
erdvel veti bele magat a munkaba,
ahogyan ez tortént az elmult két
évben.

Most azonban mar nem volt ke-
gyelem, a gyilkos kor diadalmas-
kodott a gigaszi kiizdelemben.
Nehéz elfogadni, hogy nincs tob-
bé Czeizel Endre, s nem
kevés iddbe fog még telni,
amig ezzel a ténnyel meg-
baratkozik a tehetséggon-
dozdk,  tehetségsegitok
népes tabora, hiszen na-
gyon mélyen van benniink
mindaz, amit Czeizel Pro-
fesszortol kaptunk szak-
mai €és emberi hagyaték-
ként. Mint az kozismert,
0 genetikusként szerzett
nemzetkozi hirnevet mar £
fiatal kordban, tudjuk [
azonban azt is, hogy a
genetika egyik bazisa a tehetség-
témakornek. fgy nem véletlen,
hogy Czeizel Endre évtizedek ota
kereste a valaszt arra a kérdésre,
hogy mi a tehetség és a talentum,
illetve ki a tehetséges ¢és talen-
tumos ember. A vilaghirQi kutato
els6 valaszadasa a fenti kérdésre
a ,,Sors és tehetség” cimii kony-
ve volt 1997-ben, amely teljesen
0j alapokra helyezte a tehetség
kibontakozasanak, fejlodésének
elméleti koncepcidjat. Legna-
gyobb értéke akkori konyvének,
hogy hadat iizent azon téveszme
ellen, amely ezt fogalmazta meg:
a ,,A tehetség utat tor maganak.”
A 2X4+1 faktoros modelljével bi-
zonyitotta ennek a téveszmének a
tarthatatlansagat, valamint gatlo
hatasat a tehetség-keresés ¢és -fej-

lesztés gyakorlati munkajara. A
kutatasok mellett a szakmai koz-
¢letben is jelentOs szerepet vallalt
Professzor Ur: a rendszervaltas
éveiben, amikor nagy lendiiletet
vett Magyarorszagon a tehetség-
gondozas fejlédése, a Magyar Te-
hetséggondoz6 Tarsasag felkérte
Ot az elnoki teendOk ellatasara, s
ebben a funkcidban kozel tiz éven
at (majd azt kdvetden 6rokos tisz-
teletbeli elnokként) segitette a
magyarorszagi tehetséggondozas
dinamikus fejlodését. Nagy szere-
pet vallalt abban is, hogy a magyar
szakemberek bekapcsolddjanak az
Europai Tehetségtanacs /European
Council for High Ability/ mun-

L A

kajaba, s hogy a kiilfoldi kutatasi
eredmények eljussanak a magyar
szakemberekhez. Az gy iran-
ti lelkesedése, személyiségének
hitelessége nemcsak a Téarsasag
tagjait érintette meg, igazi vezér-
alakja lett és maradt mindmaig a
magyar tehetség-iigynek. Czeizel
professzor lankadatlanul kereste
tovabb az elmult években is az
ujabb empirikus és tudomanyos
érveket annak bizonyitasara, hogy
a kornyezeti tényezdk nagyon fon-
tos szerepet jatszanak a tehetség
kibontakozasaban. Ezek pozitiv
hatdsa nélkiil hiaba sziiletnek ve-
liink kivalé adottsagok génjeink-
ben, 6nmagukban kevesek ahhoz,
hogy a gyakran rejtézkodo, szuny-
nyad6 tehetségiink kibontakozzék
¢letlink soran. Sorra jelentek meg

az elmult években ujabb konyvei a
Galenus Kiadd sorozataban, ame-
lyekben a kitiing szerzé egy-egy
specialis tehetségteriilet (koltészet,
festészet, matematika, zene stb.)
kivalosagainak fejlodését, alkoto
munkajat elemezte. Legutolso, né-
hany hete megjelent kdnyvében:
,,Tehetség, talentum - j6 szerencse,
semmi mas?”’ (Galenus Kiadd,
Budapest, 2015) is ezzel kapcsola-
tos gondolatat emeli ki a tehetség-
igéretekkel foglalkozd szakembe-
reknek: ,,Konyvemnek f6 iizenete
tehat az: a tehetség jo szerencse,
de a talentum, ’gyonyori képes-
ségiink’ mar az egyén és az em-
beriség tudatos tette és feleldssé-
ge.” Biztos vagyok benne,
hogy ez a gondolat hosszl
idén keresztiil befolyasol-
jamajd a tehetséggondozd
szakemberek, sziilok és az
oktatasi tigyekben dontés-
hozok gondolkodasmod-
jat. Czeizel Professzorra
nemcsak a sikeres fejlesz-
t6 munka alapjaul szolga-
16 nagyhatasu tanai miatt
fog a tehetséggondozo
tarsadalom sokaig emlé-
kezni, de az ligy iranti lel-
kesedése, elhivatottsaga,
személyes varazsa is igazi emberi
értekeket jelentett. Ez is szerepet
jatszott abban, hogy meghatarozé
vezéralakja volt évtizedeken 4t a
magyar tehetség-ligynek, vonzotta
magahoz a tehetség-témakor irant
érdeklodo kutatokat, pedagdgu-
sokat, s személye megjelenitette
a tehetséges gyerekekért felelds-
séget érz6, humanus pedagogust
is. Fajdalommal bucsiuzva Czei-
zel Endre Professzortol, igérem: a
magyar tehetséggondozok tabora
tanitasait, emberi példaadasat tisz-
telettel és szeretettel megorzi!

2015. augusztus 11.

Dr. Balogh Laszlo,
a MTT elnéke
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Tehetségtol a talentumig

— Czeizel professzor uj kotete —

DR CZEIZEL ENDRe

TEHETSEG
THLENTU ¥
IO STERENTSE,

SENMI A5

Akiknek konyvespolcan sorakoznak
Czeizel Endre tehetséggel kapcsola-
tos mivei, azok most egy impozans,
j6 négyszaz oldalas kotetnek is helyet
kell szoritaniuk. Kell, mert pedagogu-
soknak, tehetségekkel foglalkozo krea-
tologus szakembereknek, a tehetséges
gyermekek sziileinek, kutatoknak, did-
koknak és mindenkinek, akiket érdekel
az egykor ¢lt, kozismert talentumok
¢lete, sorsa, a tehetség genetikai, or-
vosi, szocioldgiai hattere, azoknak ez
a kotet is elmaradhatatlan olvasmany,
szakirodalmi munkaeszkoz.

A sokaknak ¢és jobbara a szakemberek-
nek szant mindségi kiadvanyok nagy-
mestere, a Galenus Kiadd ezattal sem
okozott csalodast: egy jol megirt, lai-
kusok szamara is érdekes, sz€pen gon-
dozott kdnyvet jelentetett meg, amibe
élményszerzés szandékaval is érdemes
beleolvasni, mert a zsenialis alkotokrol
sz0l6 sok-sok informacié egyhamar
felkelti az olvaso érdeklodését. A dr.
Balogh Laszl6 MTT elnok szakmai
lektoralasdval megjelent miivet tartal-
ma alapjan ismeretterjeszt6 és egyben
a kreatologia szakmat segité szakmai
kiadvanykeént lehetne megjeldlni.
Nézziik, milyen tartalommal lepi meg
az olvasot a remek eléadd és stilisz-
tanak is kivalo szerzd! Szé esik a ko-
tetben a tehetség ¢s a talentum harom
jellegzetességérol, ugymint: ritka, 6sz-
szetett és két gyokerl (vagyis egyarant
szerepe van benne a kornyezetnek és az
oroklésnek). A tehetség két gyokerti jel-
legzetességét Czeizel professzor régota
vallja, ellentétben azokkal, akik vagy
az Oroklést, vagy a kdrnyezet megha-

tarozd szerepét hangoztatjak. Az altala
megfogalmazott — ¢és sokoldalusaga
okan a legjobbnak tartott — 2x4 faktoros
tehetségmodell mindkettére, vagyis az
adottsagokra ¢és a kiils6 hatasokra épit.
Az egyre szélesebb korben elfogadott,
mind népszertibb Czeizel-féle talentum
modell a kovetkezd elemeket tartal-
mazza: specialis szellemi adottsagok,
altalanos értelmi adottsag, kreativitas,
motivacid, és az ezeket befolyasolo,
inspiralé kornyezeti hatdsok, mint a
csalad, a tarsadalom, a kortars csopor-
tok, és persze az iskola is. (legalabbis
bizakodjunk, hogy azért valamit csak
hozzatesz a jo példara, tudasra nyitot-
tak — koztilk egyre inkabb a sziilok -
személyiségéhez). Ezek Osszegzddése
jelenti a tehetséget, illetve az azt meg-
haladé mértékii kivaldsagot, a talentu-
mot. Ezekhez azonban tarsul még egy
igencsak fontos faktor, amit a szerzén
kiviil nem vettek érdemben figyelembe:
a sors-faktor. Mondhatni a szerencse.
Lehet, hogy valaki remek adottsdgok-
kal sziiletik egy segit6 kornyezetbe, de
ha egy évesen elviszi a torokgyik, soha
nem derdil ki, hogy mivé valhatott vol-
na. Az is lehet, hogy a remek adottsagt
gyermek csaladjanak koriilményei olya-
nok, hogy nem tudja bevaltani 6roklott
adottsagait ¢s elsziirkiil, alulteljesitévé
valik. A sors tehat fontos eleme a tehet-
séggé, talentumma valasnak, s ha Pet6fi
koltdi fohasza, hogy ,,sors nyiss nekem
tért, had tehessek az emberiségért vala-
mit”, valésagga valik, akkor lehet csak
az tehetségigéretbdl egykor talentum.
Az, hogy a tehetség utat tor maganak,
mar régtol cafolt allitas. ,,Egy fraszt tor
utat!” — fakadt ki egykor a Nobel-dijas
Szent-Gyorgyi Albert.

Mirdl is olvashatunk még ebben a le-
tehetetlen kdnyvben? Megismerhetjiik
a biologiai 6roklés szabalyait, a kor-
nyezeti hatasok fontossagat, a hires
Terman-féle nyomon kovetéses gyer-
mekvizsgalatot (amely ugye — egyebek
mellett - nem valtotta be azt a feltétele-
z¢st, hogy az iskolai jol teljesités egy-
ben tehetséget is jeldl). Olvashatunk az
altalanos értelmi képesség jellemzoirdl,
¢és érdekes Osszeallitasban ismerhetjiik
meg a nagy magyar tudésok, matema-
tikusok, nagy koltdink, zeneszerzdink,
festomiivészeink genetikai jellemzdit,
csaladi hatteriiket, életiik, sorsuk ge-
netikai szempontu alakulasat. A kotet
kivalo és tanulsagos Osszeallitast ko-

z0l az agyi struktirak jellemzdirdl, a
sors-faktorrol, az elmebetegségek és az
alkotas feltételezett és valos Osszeflig-
géseirdl, az epilepsziardl, a kiilonféle
fogyatékossagokrol, a nemi orientacid
eltéréseirdl, a tehetség és az alkoto-
képesség befolyasolhatdsagarol, azok
artalmas motivalasar6l, az eufénika
elterjesztésérél (az Oroklott hatasok
jotékony befolyasolasa, a varhato artal-
mak kialakulasanak életmoddal torténd
megakadalyozasaval foglalkozo tudo-
manyag). Vagyis az ember sorsa tehat
nem teljességgel vak, a hozott, de még
meg nem nyilvanulé artalmak megje-
lenését az eufénika szerint az ember az
egészséges ¢letmod jegyében gatolhat-
ja, vagy (bizakodjunk) el is keriilheti. A
kornyezet hatasa korlatozott ugyan, de
az emberi génallomany egy évtizeddel
ezel6tti hatdsmechanizmuséanak feltér-
képezése ota specialis eljarassal az is
megtudhato, hogy ki milyen betegségre
hajlamos. Ennek tudatdban szervezheti
életét, elézheti meg a génekhez k6tédo
artalom megjelenését, és adott esetben
bontakozhatja ki adottsagait.

Az, hogy a kornyezetnek, a csaladi
hattérnek milyen fontos szerepe van
az ember ¢letében, a tehetség kibonta-
kozasaban és talentumma valasaban, a
kotetben is szerepld nagy ivii alkotoi
palyak is bizonyitjak. Szinte kivétel
nélkiil — kivéve talan a miivészek éle-
tét — sziikség van olyan személyre, aki a
sziikséges hattér feltételeket megterem-
ti az alkotd6 munkahoz. Ezt a funkciot
altalaban egy feleség tolti be, akinek
szerepe igen csak fontos, mert nélkiile
sok tudomanyos eredmény nem sziile-
tett volna meg. Szerzénk életében ezt a
meghatarozo szerepet szintén a feleség,
Erzsébet asszony tolti be évtizedek ota.
Bizakodunk, hogy tamogaté kozre-
miikodésével hamarosan jabb kotetet
publikalhat Czeizel professzor, még-
pedig — egy korabbi cikkemben mar
ajanlottam — a nagy magyar politikusok
személyiségének genetikai feltérképe-
z¢€sér6l. Voltak ilyenek (és talan manap-
sag is talalhaté néhany, akiknek élete,
sorsa, munkalkodasuk eredménye egy
sovanyka kotetkét azért megtoltene, ha
egy kés6bbi nemzedék genetikusai ko-
ziil vallalkozna valaki a Czeizel- mod-
szer szerinti feldolgozasukra.

Szazdi Antal
foszerkeszto
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A Magyar Tehetséggondozd Tar-
sasag Elndksége ¢s Valasztmanya
majusi iilésén elsésorban a 2015.
évi Kozgytlés napirendjeit készi-
tette eld, amelyek a Kozgytlésen
megtargyalasra is kertiltek. Ezek-
rol, valamint a hatarozatokrol az
Aktualis 2015./2. szamaban mar
beszamoltunk. Ezen tGlmenden
is tobb fontos napirendet targyal-
tunk, ezekrdl most adunk tajékoz-
tatast. Kiemelt jelentoségli, hogy
a Valasztmany dontott a MTT
2015. évi ,,Tehetségekért” Kkitilin-
tetés odaitélésérol: hat kivalod te-
hetséggondozo, tehetségsegitd
szakembernek itélte oda a veze-
tés a dijat, ezek ataddsara a 2015.
szeptemberi MTT - konferencian
kertl sor. Elfogadta az Elnokség
és a Valasztmany a MTT rendes
évi nagy konferenciajanak prog-
ramjat is, amelyet Gy6rben rende-
zlink szeptember 18-19-én, a régio
felsdoktatasi intézményeinek és a
Pedagogiai Szakszolgalat Gyori
Tagintézményének kozremikodé-
sével. A program pénteken délutan
14,30 orakor kezddodik, s szomba-
ton délben fejezddik be. A péntek
délutani programban a tervek sze-
rint neves el6adok adnak tajékoz-
tatast a tehetséggondozas aktualis
nemzetk6zi és hazai helyzetérdl,
feladatairol. Tobbek kozott elo-
adast tart F.J. Monks professzor, az
European Council for High Ability
Orokos tiszteletbeli elndke, Horva-
th Péter, a Révai Miklos Gimnazi-

Dr. Balogh Laszlo

www.mateh.hu

Aktualis

um igazgatoja €s a Nemzeti Peda-
gogus Kar elndke, dr. Szabo Péter,
a NYME Apaczai Karanak dékan-
ja, valamint Bajor Péter, a Magyar
Tehetségsegitd Szervezetek Szo-
vetségeének ligyvezetd elndke, s a
hagyomanyoknak megfeleléen a
MTT tisztségvisel6i kozil is tob-
ben tartanak eldadast. Szombaton
délelott  szekciotiléseken  folyik
tovabb a munka. Varhatéoan hét
szekcidban vitathatjuk meg a tehet-
séggondozas aktualis kérdéskoreit,
pl.: Pedagogiai Szakszolgalatok
foigazgatoi/vezet6i feladatai a te-
hetséggondozas megszervezésében
megyei szinten. SNI -s és BTMN-
es tanuldk tehetséggondozasarol,
pszichologusok szerepe a tehetség-
gondozasban, a Talentum Mtihely,
kivaléan akkreditalt Tehetségpont
szerepe Gyor kozéletében és a tér-
ségben stb.

A részletes program és a jelentke-
z¢si lap augusztus 20. koril kertil
fel a MTT-Honlapra (www.mateh.
hu), a jelentkezési hatarid a konfe-
renciara: szeptember 10. A valaszt-
manyi Ulésen keriilt bejelentésre,
hogy a MATEHETSZ szerzédés
keretében tamogatja anyagilag a
Tehetség folyodirat megjelentetésé-
nek a 2015./2. és 3. szamat. ,, Tar-
sadalmi célu kampany népszertisi-
tése a Tehetség ijsagban” cimmel.
A tamogatast ezuton is tisztelettel
koszonjik. Amint az kozismert,
Magyarorszagon intenziv kutata-
sok indultak a rendszervaltast koz-

Magyar Tehetséggondozo Tarsasag

vetleniil megel6z6 évektdl kezdve
a tehetség-témakorben, ezek azon-
ban azodta is csak véletlenszertien
hozzaftérhetoek, igy gyakorlati ér-
tékiik nem hasznosul kellden mun-
kankban. Ezt a hidnyt felismerve
2014 nyaran megnyitottuk a tehet-
ségkonyvtarat a Honlapunkon, le-
hetové téve, hogy a szakemberek,
sziilok és mas érdeklédok olvas-
hassak a legfontosabb hazai kuta-
tasi eredményeket. Két részbdl all
e rovatunk: az egyikben a konyve-
ket tessziik elérhetévé, a masikban
a tanulmanyokat. Jelenleg 16 mo-
nografia és tanulmanygytjtemény
érhetd el, s 227 tanulmany, gyakor-
lati elemzés olvashaté Honlapunk
ezen részében. A gylijtést tovabb
folytatjuk, s kérjiik szerzotarsain-
kat, hogy akinek van a témaba vago
irasa, s azt hozzaférhetdvé kivanja
tenni a MTT-Honlapon, a részletek
egyeztetése céljabol jelentkezzen
Balogh Lészl6 elndk email-cimén:
laszlo.balogh@arts.unideb.hu.
Természetesen nem tehetiink fel a
Honlapra minden irast: egyfeldl az
eredeti kiadashoz kapcsolodo szi-
goru szerzOi jogi szabalyok szerint
kell eljarnunk, masfeldl csak azok
a publikaciok kertilhetnek fel, ame-
lyekhez hozzajarulasat adja a szer-
70 irasban.

2015. jalius

Dr. Balogh Laszlo

»A tehetséggondozds a reménység szigete.,,

(Csermely Péter professzor)
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Tizenot éves az Arany Janos Tehetséggondozo Program

Az Arany Janos

Tehetséggon-

doz6 Program

(AJTP) 2000

0szén indult.

Jelenleg 23 in-
e tézményparban,
kb. 3.000 tanu-
16 részvételével,
1 elkészitd és
4 kozépiskolai
év alatt (5 év) valositja meg azt
a célt, hogy a tanuldk a kozépis-
kola ¢és a kollégium 6sszehangolt
tehetséggondozd  programjaban,
tehetséggondozd  rendszerében,
projektszertien késziiljenek fel a
kozépiskola megkezdésére, tanul-
manyaik folytatasara, a hatranyok
lekiizdésére, valamint arra, hogy a
tanuldknak esélyiik legyen tanul-
manyaik felsGoktatasi intézmény-
ben torténd folytatasra. Az elmult
masfél évtizedben a résztvevd di-
akok jelentOs része bekeriilt a fel-
sooktatasba, jogositvanyt, ECDL
bizonyitvanyt, nyelvvizsga bizo-
nyitvanyt szereztek.

Az Arany Janos Tehet-
séggondozo Program céljai, tevé-
kenységei, feladatai megjelentek
az utobbi években kiadott, az ok-
tatasiranyitas fobb szabalyozoit
tartalmaz6  kormanyrendeletek-
ben, miniszteri rendeletekben és
miniszteri utasitdsokban.

Az AJTP céljai, tevékeny-
ségei, feladatai kozott kiemelke-
d6 helyet foglalt el mindvégig a
tanulok sikeres bevalogatidsa a
programba, a hatranykompen-
zacidé tartalmanak kidolgozasa,
megvaldsitasa, folyamatos mo-
dositasa, a tanulék motivalasa.
A kompetenciafejlesztést egyéni
¢és kiscsoportos foglakozasokkal,
a személyiségfejlesztést, kozos-
ségfejlesztést programhétvégék-
kel, kirandulasokkal, Onismereti
foglakozasokkal, palyaorientacio
foglalkozasokkal, tajékoztatokkal
segitettilk. A célok kozott fontos
szerepet szant a program a peda-
gogusok tovabbképzésének, szak-
mai, modszertani felkészitésének;
Onismeretiik, tanulds-modszerta-
ni jartassaguk, mérési-értékelési
kompetenciaik fejlesztésének ¢és
az AJTP hal6zatban a kolcsonos

Dr. Polonkai Maria

tapasztalatszerzésnek.

A fentiekben roviden be-
mutatott célok, tevékenységek,
feladatok Andrasfalvy Bertalan
egykori miivelodési és kdzoktatasi
miniszter felvetésére valaszol, mi-
szerint a hatranyos helyzeti térsé-
gekbdl érkezd tehetséges fiatalok
igen kis szamban jutnak be a fel-
sOoktatasba.

Pokorni Zoltdn miniszter

ur 1999-ben fogalmazta meg, hogy
egy olyan programot szeretnének,
amely a Kkistelepiilési, raszoruld
fiataloknak utat nyit a tovabbtanu-
lashoz. Induljon el ez a program
kisérleti jelleggel, er6s6djon meg
¢és legyen hosszu életii.
A szamvetésnél elmondhatjuk, bar
egy programnal a 15 év nem hosz-
sz 1d6, Balog Zoltan miniszter Gr
szavait idézve a kezdeményezés
sikeres programma nétte ki magat.
Egy 15 éves jubileumi megemlé-
kezésen mar visszatekinthetiink és
megfogalmazhatjuk, mit adott a
program a kozoktatasnak/kdzne-
velésnek, a tanuloknak, a tanarok-
nak, kollégiumi nevel6tanarok-
nak, az intézményeknek (iskola,
kollégium) és a sziiloknek.

A kozoktatasnak /koznevelésnek
megmutatta, ha szilard alapokra
épil egy program, akkor életké-
pes, erre a programra pedig jel-
lemz6 volt, hogy 1étez6 és valos
problémara kereste a valaszt. Ezért
azokat, akik megvalositottak, az
intézményvezetoket, a pedagdgu-
sokat, a kollégiumok vezetoit, a
neveldtanarokat bevontak a prog-
ram koncepcidjanak és részletes
tevékenységeinek kidolgozasaba.
A résztvevok magukénak érezték a
programot ¢s soha nem kérddjele-
z0dott meg annak Iétjogosultsaga,
még akkor sem, amikor tdmadas
érte a programot kiviilrél vagy be-
lilrél. Akkor sem gondolta senki,
hogy fel kellene adni, amikor min-
den kormanyvaltaskor napokig
érveltek, hogy a program miikd-
désében hianyossagok vannak, de
akkor sem, amikor hatasvizsga-
lattal kivantak bizonyitani, hogy a
program nem eredményes, és ak-
kor sem, amikor a legkorszeriibb
kutatasi moddszerrel vizsgaltak,

hogy elég hatékony-e az AJTP.
Volt probalkozas a gyengitésre
akkor is, amikor a program elé ke-
rilt a hatranyos helyzett jelzo, de
voltak vitdk a tehetséggondozok
rész¢rdl is.

Eredmények: a program elészor
vezette be az el6készité évet, an-
nak mintajara a nyelvi elékészitd
osztalyt. Kiprobalast kovetden az
AJTP magas oraszamban tanitja
az idegen nyelvet, az itt szerzett
tapasztalat is hozzajarult a nyelvi
elokészitd osztaly programjanak
kidolgozasahoz. A szaktargyak
mellett oktat a program tanulés-
modszertant, figyelemmel van a
személyiség- ¢€s Onismeret fej-
lesztésre is (amit még nem vett
at a koOznevelési rendszer, de a
NAT-ban fellehetok a tartalmak
nyomai). Az AJTP-ben hasznalt
dramapedagogiai programhoz ha-
sonlo tartalmak szintén vannak a
NAT-ban. Az AJTP el6készit6 éve
tartargyainak akkreditacioja utan
tehetséggondozo tantervek késziil-
tek (Osszesen 6 targybol) az AJTP
kidolgozok  kozremiikodésével.
Elkésziilt a AJTP kerettanterve,
ami novelte a program stabilitasat
¢és hatassal volt a tobbi intézmény
programjara is.

A sokféle tamadas, hatas ellenére a
dontéshozok olyan fontosnak tar-
tottak ezt a programot, hogy néha
ehhez igazitottak ,,a torvényi cik-
kelyeket” is.

A tanulok kaptak a programtol
kivalo intézményben eltoltott ko-
zépiskolas éveket, kivalo peda-
gogusokat, anyagi tamogatast,
személyre szabott torédést, kiran-
dulasokat, feltaruld vilagot, képes-
ségeik megismerését és fejlesz-
tését, versenyeket, szoérakozast,
nyitottsagot, toleranciat, alkal-
mazkodoképességet. Mindezeket
nemcsak az iskolapadban, hanem
a kollégium falai kozott a ,,bennt-
marados hétvégeken”, a kirandu-
lasokon sajatithattdk el, kozosen
¢lhették at. Adott komplex ko-
zépfoku nyelvvizsgat, nemzetkozi
ECDL tanusitvanyt, jogositvanyt,
felkésziilést a tovabbtanulasra,
szinhazi eléadasokat, hangverse-
nyeket, kiilfoldi kirandulasokat.

A tanarok, kollégiumi nevelok
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kaptak a programtol dszinte, csil-
logd szemi tanuldkat, hatranyok-
kal kiizdd, olykor-olykor riadt
gyerekeket, a kollégiumbol haza
vagyodo fiatalokat. Mit jellemzi a
program kapcsan a pedagodgusok
mindennapjait? Sok 1) szakmai,
didaktikai ismeret elsajatitasa,
tanfolyamok, szakvizsga, progra-
mirast, segédanyagok készitése,
ujszerli oktatasszervezés, 1j mod-
szerek megtanuldsa, j kompeten-
ciak kialakulasa, modern értékelé-
si rendszer alkalmazasa. Ezen tal
még egyiittmiikddést a kollégiumi
neveldtanarokkal,  pszichologu-
sokkal, tanuldk felkészitését az
iskolai életre, a tovabbtanulasra,
egylittmukodést a sziilokkel.

TEHETS=GHIDAK

Az intézményeknek (iskola, kol-
légium) adott hitet és sok munkat,
addigi iskolai folyamataik végig-
gondolasat és ) fejlesztési prog-
ramok kimunkalasat, a problémak
pontos ismeretét, szandékok ki-
alakitasat a valtoztatasra, a célok
megfogalmazasat, a tevékenysé-
gek kidolgozasat és megvalosita-
sat, az eredmények mérését.

Mit adott a program a sziill6knek?
Bizalmat az iskola és a kollégium
iranyaban, egy-két idegen nyelven
beszéld gyermeket, szamitogépet
hasznalo fitikat, lanyokat, olyan
gyerekeket, akik lehet, hogy meg-
valositottak ,,a legkisebb kiralyfi
almat” és a sziilok almait is.

Az elmult 15 évben és a kovetkezd

A cikk megjelenését a TAMOP-3.4.5-12-2012-0001 azono-
sitészamu Tehetséghidak Kiemelt Projekt timogatta.

években is vezérelhetnek benniin-
ket a kovetkezok:

»A legtobb, amit gyermekeinknetk,
tanitvanyainknak adhatunk, sajdt
belso lehetdségeik és korlatjaik
felismerése, a belsé stabilitdas, a
személyes autonomia személyi
feltételeinek megteremtése, vala-
mint a valtozo vilagban valo tdjé-
kozodas készsége és képessége, az
esély a sajat értékrend kialakita-
sdra.” (Schiittler- Szekszardi)

A szerz6

c. egyetemi docens,

az MTT és a Magyar Tehetségsegito
Szervezetek Szovetségének alelndke.

SZECHENYI @

» lehetséghidak Program”:
tehetségpontok, hidak, halozatok

Hérom ¢év alatt
harmincoétezer fi-
atal kapcsolodott
be az unioés tamo-
gatassal miikodo
Tehetséghidak
Programba.
Kozvélemény-
kutatasi  adatok
szerint a magyar
fiatalok 47%-a ugy érzi, hogy az
elmult években bdviilt vagy je-
lentdsen boviil a tehetséges fiata-
loknak sz6l6 programok kore. A
tehetségrol, a tehetséggondozassal
kapcsolatos igényekrdl és leheto-
ségekroél a Magyar Tehetségsegitd
Szervezetek SzOvetsége megren-
delésére végeznek immar rendsze-
resnek mondhatd, orszagos repre-
zentativ kozvélemény-kutatast.

A legutobbi, a Tehetséghidak
Program keretében elvégzett mé-
rések bizakodasra adnak okot: a
15-19 éves fiatalok tobb lehet6-
séget latnak maguk el6tt, mint
korabban. A pozitiv iranyu elmoz-
dulashoz minden bizonnyal hoz-
zéjarult az elmult harom év soran
a tehetséggondozas céljaira elkol-
tott 3,2 milliard forintnyi unids
forras és az orszag egészét atfogo,
sokszinli programkinalat, amely a

Bajor Péter

Tehetséghidak keretében jutott el a
Tehetségpontokba. A tehetséggon-
dozassal kapcsolatos informaciok
legfontosabb internetes forrasa pe-
dig az ugyancsak a Tehetséghidak
keretében kialakitott tehetseg.hu
weboldal lett.

Magyarorszag 2008 ota az or-
szaggyilési hatarozatba foglalt
Nemzeti Tehetség Program keret-
¢ben stratégiai prioritasként kezeli
a tehetséges fiatalok tdmogatasat,
és ¢ c¢lhoz hazai koltségvetési
forrasbol és az unids fejlesztési
tervek keretében EU-s forrasbol
is rendelt eszkozoket. A Nemzeti
Tehetség Program ¢és a benne fog-
lalt célok megvaldsitasat tamogatd
kiilonféle konstrukciok szakmai
megalapozasaban jelentds szerep-
hez jutott a hazai és hataron tuli
magyar mindségi tehetséggondo-
76 szervezeteket tomoritd Nemze-
ti Tehetségsegitd Tanacs, illetve a
Tanacs jogi képviseletét is ellatd
szakmai erny6szervezet, a Magyar
Tehetségsegitd Szervezetek Szo-
vetsége (MATEHETSZ). Els6ként
a Magyar Géniusz Integralt Tehet-
ségsegitd Program (2008-2011)
tett jelentds 1épéseket a hazai és
hatdron tuli tehetségsegitd kez-
deményezések halozatba szerve-
zéséért ¢és a tehetséges fiatalokkal

foglalkozé pedagogusok és mas
szakemberek  kompetencidinak
megerdsitése, szakiranyu tovabb-
képzése érdekében. A Géniusz
projekt eredményeként megszii-
letett a mara mar 1400-nal is tobb
Tehetségpontot tartalmazd Te-
hetségtérkép  (http://tehetseg.hu/
tehetsegterkep), vagyis a hazai és
hataron tuli tehetségsegité progra-
mok online adatbazisa, és az akkor
kezdoédott pedagogus-tovabbkép-
zések keretében mara mar mint-
egy 23.000 f6, azaz kb. minden
7. pedagogus részesiilt tehetség
szakiranyt 10-30 6ras tovabbkép-
zésben, melyet ingyenesen terjesz-
tett szakkonyvek is kiegészitettek.

A Magyar Géniusz Programban
kialakitott halézatra tdmaszkodva
indulhatott utjara dr. Balogh Lasz-
16 szakmai vezetd és Bajor Péter
projektmenedzser iranyitasa alatt
2012. janius 5-én a Tehetséghidak
Program, mely immar az Uj Szé-
chenyi Terv keretében, az eredeti
tervek szerint két éven at sszesen
kozel 2 milliard forinttal tervezte
tamogatni a fiatal magyar tehetsé-
geket. A program megvalodsitha-
tosagi tanulmanya 14 alprojektbe
szervezte azokat a tevékenységi
formakat, melyek révén a Tehet-
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ségpontok sokszinti, az egyedi igé-
nyekre szabott fejlesztési lehetdsé-
geket biztosithatnak a latokoriikbe
keriild tehetséges fiataloknak. A
Magyar Géniusz Program sikeres
megvalositdsa nyoman a szakmi-
nisztérium felkérésére a Tehet-
séghidak Program kiemelt projekt
projektgazdaja is a MATEHETSZ
lett. A fiataloknak kinalt csoportos
tehetséggondozo  foglalkozasok,
taborok, intenziv szakasszal bo-
vitett gazdagité programok, egyé-
ni tehetségfejlesztd programok,
mentorprogramok, nemzetkdzi ta-
pasztalatszerzés mellett tovabbra
is figyelmet kapott a pedagogusok
szakmai fejlesztése a hagyoma-
nyos képzések mellett miihely-
munkak és online tananyagra épitd
un. blended képzések bevezetésé-
vel is. Ugyancsak az els6é szakasz
prioritasai kdzé tartozott a magyar
tarsadalom tehetségtudatossagat,
tehetségbarat szemléletének for-
malast célzo ,. kommunikacios of-
fenziva” is.

A projekt els6 szakaszanak sikeres
megvalositasa (melynek eredmé-
nyeként két év alatt Osszesen 25
ezer fiatal vett részt a Tehetséghi-
dak programjaiban) lehetéséget
teremtett arra, hogy a Széchenyi
2020 keretei kozott az EMMI ja-
vaslatara sor keriilhessen a Tehet-
séghidak Program Kkiterjesztésére,
tovabbi 1,2 milliard forint unids

HTEHETS?GHIDAK

-

forras felhasznaldsaval. A projekt
masodik szakaszaban, 2014 nya-
ratol 2015. augusztus 31-ig nem
pusztan a projekt meghosszabbi-
tasara, hanem szakmai-tartalmi
kibovitésére is sor keriilt, mely
tovabbi 10.000 tehetséges fiatal
bevonasat és egy uj, 15. alprojekt
inditasat is jelentette. A tevékeny-
ségi kor boviilésének leglényege-
sebb eleme egy didkoknak szo6lo,
jatékos, online képességfejlesz-
té-tehetségazonositd szolgaltatasi
csomag fejlesztése volt, mely a
http://tehetseg.hu/fiatalok oldalon
ill. a http://csibesztura.hu/ felii-
leten érhetd el. A kiterjesztésnek
koszonhetéen elmondhat6, hogy a
hazai koznevelési rendszer a 2014-
2015-6s tanévben sem maradt
EU-s finanszirozasi tehetséggon-
dozo6 program nélkiil, és ez a tény
tovabb novelte a tehetségsegités s
a Nemzeti Tehetség Program szak-
mai lehetéségeit, valamint erdsi-
tette tarsadalmi megitélését.

A Tehetséghidak program szam-

szerusithet6 eredményei:

* 3.156.729.658 Ft keret haszno-
sult

* 35.000 bevont tehetséges fiatal

* 15.000 pedagogus és szakember

* 6.000 részt vevo sziilo

* 2000 didkmentor bekapcsold-
dasa a csoportos programokba,
versenyfelkészitésbe

* 200 mentor-mentoralt egylittmii-

A cikk megjelenését a TAMOP-3.4.5-12-2012-0001 azono-
sitészamu Tehetséghidak Kiemelt Projekt timogatta.

kodeés

» 800 tamogatott Tehetségpont ¢és
mas tehetséggondozo intézmény

* 9000 pedagbdgus szakiranyl to-
vabbképzése

* 387 f6 nemzetkdzi tapasztalat-
szerzése 30 orszagban

* 17 1j szakkdnyv, 18 uj folyoirat-
szam, 23.730 példany eljuttatasa
az igényld Tehetségpontokba

* 2 nemzetkozi konferencia Buda-
pesten

* 5.000 felhasznalé a fiataloknak
sz016 online jatékos portalon

* 40.000 latogatas/hd a tehetseg.
hu honlapon

* 700.000 fot elérd reklamkam-
pany a tehetségbarat tarsadalom
érdekében

* Bizunk benne, hogy a Széchenyi
2020 keretében ,, Tehetségek Ma-
gyarorszaga” néven Uj kiemelt
projekt indulhat tehetségsegi-
tés-témaban, mely — részben a
Tehetséghidak Program eredmé-
nyeire tdmaszkodva — évi tobb
mint 1 milliard forint keretdssze-
get biztosit majd uniods forrasbol
tehetséggondozd  tevékenyse-
gekre a most indult programoza-
si idészakban.

A szerzo

a Magyar Tehetségsegito
Szervezetek Szévetsegének
tigyvezeto elnoke

a Tehetseghidak Program
projektmenedzsere

SZECHENYI @
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Az Arany Janos Tehetséggondozo program szerepe,
a programban résztvevo intézmények tehetséggondozo
munkdjanak pedagogiai, modszertani fejlesztésében

Az Arany Janos
Tehetséggondo-
z6  Programrdl,
mar az indulasat
elokészité  ido-
szakban is sejte-
ni lehetett, hogy
0j kihivasok elé
allitta a prog-
ramban résztve-
vO intézményeket. Ez az érzés a
tarsadalmi  esélyegyenl6tlenség
csokkentése szandékaval meg-
fogalmazott cél Osszetettségébdl
fakadt, mely a résztvevd didkok
képességeinek kibontakoztatasa,
versenyképes tudasuk biztositasa
¢s tehetségiik fejlesztése mellett,a
kezdetben kistérségi majd szoci-
alis jellegli hatranyok csokken-
tését, s a programba bekeriild
alulteljesitd tehetségek hatékony
motivalasat, személyiségének fej-
lesztését is tartalmazta.

Nagyon hamar egyértelmiivé
valt az is, hogy a jelentds allami
tamogatasért cserébe, a nehezeb-
ben tetten érhetd pedagogiai ered-
mények elérése mellett, sziikség
van olyan objektiv mutatokkal
is alatamaszthat6 célok (allami-
lag elismert — legaldbb - kozép-
foki nyelvvizsga bizonyitvany,
Eurépai  Szamitdgép-hasznaloi
Jogositvany, gépjarmiivezetdi en-
gedély, egyetemi vagy foiskolai
tovabbtanulas) megfogalmazasa-
ra, amelyek egyben eldsegitik a
hatranyos helyzett didkok sikeres
¢életpalyajahoz sziikséges alapve-
to feltételek megteremtését. Az
elvart célok sokasodd pedagogiai
feladatok meghatarozasat vonta
maga utan, a figyelem koézéppont-
jaba allitva a hatranykompenzacio
¢és tehetséggondozas; a felzarkoz-
tatas és gazdagitas; a személyes-
ség ¢és eredményesség; a gimnazi-

Toth Tamas

umi tevékenység és a kollégiumi
funkci6 harmonikus 0sszehan-
golasanak sziikségességét. A fel-
adatok novekedésével, a program
pedagogiai elemei is egyre jobban
boviiltek. Nyilvanvalova valt,
hogy a sikeresség érdekében elen-
gedhetetleniil fontos:

¢ atanuldk alapos megismerése,

e a tehetséggondozashoz sziiksé-
ges légkor, értékrend beallitod-
das megteremtése,

* ismeretszerzési technikak ki-
alakitasa, megszilarditasa,

e a hozott tanulmanyi, mivelt-
ségi és szokasrendi hatranyok
csokkentése, megsziintetése,

e a tanulok személyiségének,
szocialis képességeinek fejlesz-
tése,

e egyéni fejlesztésiik differenci-
alt segitése,

» szakmai jovoképiik kialakitasa,

e a tanulast, miivelodést, beil-
leszkedést nehezité tényezok
ellenstlyozasa,

* ¢s a személyre szabott pedagd-
giai €és szocialis segitségnyuj-
tas.

Ezen legfontosabb pedagdgiai
elemek hatassal voltak a megva-
l6sitas tartalmi kereteinek kidol-
gozasara is. Igy sziilettek meg a
program olyan egyedi vondsai,
mint az el0készitd év, az Arany
Janos-i blokk (személyiségfej-
lesztés, tanulasmoddszertan), a fo-
lyamatos pedagdgiai €s pszicho-
logiai méréseken alapuld egyéni
fejlesztési tervek, a gazdag tan-
oran kiviili programok, az AJTP-s
versenyek és fesztivalok, a nyari
és téli taborok, a kotelez6 kollé-
giumi bentlakés, a havi egy prog-
ramhétvége, az iskola és kollégi-
um munkajanak Osszehangolésa,
szoros kapcsolatok kiépitése a
csaladdal, az altalanos iskolaval, a

delegal6 onkormanyzatokkal.

A program célja melletti elkote-
lezettség, és a kitlizott feladatok
magas szintll teljesitése iranti
vagy az intézményeket Uj vagy
korabban mar ismert, de kevés-
bé hasznalt pedagdgiai modsze-
rek bevezetésére késztette. Ilyen
volt a pedagogiai és pszicholdgiai
mérések eredményeit felhaszna-
16 fejlesztési tervek készitése és
megvalositdsa, a hatékony tanu-
lasi technikak elsajatitdsanak biz-
tositasa, a programhétvégék adta
lehetéség kihasznalasaval kidol-
gozott specialis gazdagitd prog-
ramok kidolgozasa, a differencialt
oktatasi-, és projekt modszerek
tudatosabb alkalmazasa, a tanulok
személyiségének fejlesztése, Onis-
meretiik erdsitése.

Ezek a modszerek hatassal voltak
a pedagogusok oktatdé-, neveld
munkajara is. Szlikségess¢ valt a
tanulok alaposabb megismerése,
az esetleges gyenge oldalaikbol
fakado hatranyuk csokkentése, a
hatékony tanulasi technikék elsa-
jatitasat elésegité modszerek tan-
orai alkalmazasa, tehetség oldala-
ik valtozatos eszkozokkel torténd
fejlesztése, érzelmi védettségiik
biztositasa, teljes személyiségiik
gondozasa, nevelése, a kdlesonds
bizalmon alapulé tanar-didk kap-
csolat kiépitése és a programban
résztvevo pedagdgusok szorosabb
egyittmiikddése, munkajuk at-
gondolt Osszehangolasa. Persze
ezen modszerek Ujfajta szemlélet-
modot is kivantak a pedagogusok-
tol, amely nem mindenkinél ment
zokkenomentesen. Voltak, akik
kezdetektél fogva nyitottak az
Uj irant, mig masok elsdsorban a
nehézségeket, a tobbletmunkabol
fakado plusz terheket lattak. Az-
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tan ez utobbi csoport 1étszdma, a
személyes sorsok megismerése, a
diakok teljesitményében jelentke-
70 elso sikerek, majd a végzett ta-
nulok halas visszajelzései kovet-
keztében, fokozatosan csokkent.
A fent vazolt folyamatok termé-
szetesen, elébb vagy utobb, de
hatassal voltak az intézményben
folyd6 munka egészére is. A te-
hetségfejlesztés egyes elemeihez
kotédé szakmai és moddszertani
tovabbképzéseken szerzett isme-
retek és a program miikodése so-
ran felhalmozodott pozitiv tapasz-
talatok serkentdleg hatottak az
intézményekben jaro nem AJTP-s
diakokkal torténd oktato-, neveld
munkara is.

Az elmult 15 év eldsegitette a
gimnaziumok és kollégiumok
egyittmiikodésének  szorosabba
valasat, a tanarok és pszicholo-
gusok - egymas munkdajanak kol-
csonds elismerésén alapuld - 0sz-
szefogasanak erdsodését. Szoros
szakmai kapcsolatok alakultak ki
a programban résztvevd intézmé-
nyek kozott is, mikozben az Arany
Janos Tehetséggondozod Program
Intézményeinek Egyesiilete ré-
vén szamos egylittmiikodésre ke-
rilt sor a tehetséggondozas terén
¢lenjard egyéb szervezetetekkel,
intézményekkel.

Mara, a program sikerességének,
a benne felhalmozodott szakmai
tudasnak és tapasztalatnak ko-
szOnhetOen, az AJTP elismert és
megkeriilhetetlen  szerepldjévé
valt a magyar tehetséggondozas
igyének.

Elhangzott az Egri Eszterhazy
Karoly Tanarképzé Féiskola Co-
menius kara dltal szervezett re-
gionalis konferencian, 2014. no-
vember 27-én.

A szerzé

a Sarospataki Arpdd Vezér Gimndzium és
Kollégium igazgatoja,

a Magyar Tehetséggondozo Tarsasag
Feliigyel6 Bizottsaganak elnéke.

Hogyan lehetnénk boldogabb orszag?

Toprengés az Arany Janos Tehetséggondozo Program

indulasanak 15. évforduldjan
Huszarné Kadar Ibolya

Hazank a legujabb boldogsag-
kutatasok alapjan a leszakadt
orszagok kozott foglal helyet.
A gyermekkel, a jovovel fog-
lalkoz6 pedagdégus szamara
megkeriilhetetlen a kérdés, ho-
gyan lehetnénk boldogabbak.
A vizsgalatok alapjan a gaz-
dagsag elégséges, de dbnmaga-
ban nem teljes feltétel! A jol
1éthez a jolét mellett szamta-
lan komponens sziikségeltetik:
szinvonalas egészségiigy, szo-
cialis biztonsag, stb.

Az egyik legelemibb boldog-
sagfaktor a tarsadalmi nagy-
lelkliség, a méltanyossag. Az
Arany Jénos Tehetséggondo-
z6 Program ennek a ko6zossé-
gi méltanyossdgnak a minta-
ja immar masfél évtizede. A
Program sziiletésekor nem
Onmagaban az esélyegyenlo-
séget (equality) tlizte zaszlaja-
ra, hanem az egyenld esélyek
(equity) biztositasat. Akkor eb-
ben rejlett jdonsaga, ma sta-
bilitdsanak magyarazata. Mert
az egyenld esély nem csupan
a formalisan deklaralt azonos
hozzaférést jelenti, hanem a
hozzaféréshez sziikséges esz-
kozok és feltételek tudatosan
kimunkalt meglétét is.

Az equity olyan céliranyosan
mukodtetett keretrendszer,
mely valamennyi szerepldjétol
aktivitast, épitd tevékenységet
¢s mindenekfolott odaadast var
a tarsadalmi tobbletjuttatasért
cserében. Az eldz6 tizenodt év
torténete a visszaigazolas arra,
hogy mennyire megalapozott
az igény a lehetdségek meg-
sokszorozéasara képes dinami-
kus program miikodtetésére.

A gyerekek rendkiviil sokfe-
le kozegbol érkeznek az isko-

larendszerbe, kiizdenek szo-
ciobkonomiai  hatranyokkal,
objektiv és szubjektiv szegény-
séggel, szamtalan kockazati té-
nyezdvel. Tehetségiik, valodi
személyiségiik egy uniformi-
zalt struktiraban sok esetben
rejtve marad. A méltanyos isko-
la modelljeként értelmezhetd
Arany Janos Tehetséggondoz6
Program ezt a tehetségmentést
¢és fejlesztést kiildetésként val-
lalja. A nivos oktatas mellett az
europai szintli jOvO teremtésé-
hez nélkiilozhetetlen nyelvtu-
das, Onismeret, kreativitas bir-
tokaba is juttatja novendékeit.
A befogadoi attitlid, az adaptiv
oktatasszervezés, a munkafor-
mak valtozatossdga, a tanartol
is kiilonleges felkésziiltséget
és emberséget igényel. A mes-
terségbeli gazdagodas révén a
szakértelem felértékelodik, a
tanar onbecsiilése €s presztizse
gyarapodik.

Az esélyteremtd pedagogia
gyakorlata, a halézat ereje és
0sszeadodo tudéasa igy hossza
tavon az iskola egészének mi-
ndségi javulasat eredményezi.
Azaz a tarsadalmi nagylelkii-
ség sokszorosan megtériil! A
méltanyos és jo iskola pedig
nemcsak oktat, hanem kulttrat
is kozvetit.

Es ne feledjiik, a beliilrél fa-
kad6 kulturaltsag igénye a
boldogsag forrasa is!

A szerzd
a Nyiregyhazi Zrinyi llona Gimndzium
és Kollégium igazgatoja.
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Emlékek és gondolatok az elso ot évrol

A magyar oktatasrol mast sem hal-
lani, mint azt, hogy rengeteg rossz,
beidegzett, megszokott és a mai
gyerekek szamara mar nem meg-
felel6 modszerrel dolgozik. gy
sorra el is maradnak az eredmé-
nyek, amelyekre egykoron olyan
biiszkék voltunk. Az biztos, hogy
az oktatasi rendszer talszabalyo-
zott, egymastol kiilon 1étezd tan-
targyakat tanit, mikozben a vilag
globalis lett, és a megoldasokat is
az Osszefiiggésekben keresi.

Mi hat a megoldas? Nincs? Vagy
van, csak sziik korben alkalmaz-
zuk?

Van megoldas, 1étezik 2000 szept-
embere Ota: a neve Arany Janos
Tehetséggondozd Program.

2000 szeptemberében 13 intéz-
ményparban kezdte meg mikodé-
sét a tehetséges, hatranyos helyze-
ti gyerekek szdmara megalkotott
program. Rengeteg izgalommal
vagtunk bele a megvalositasba és
menet kozben mar latszott, nem
egyszerl a feladat. Valami teljesen
1j, az addigi pedagdgiai gyakorlat-
tol eltér6 modon — nagyon sok id6
¢s munka réaforditdsaval —l ehet
elérni a meghatarozott célokat. Ta-
nitottunk, fejlesztettiink és mi ma-
gunk is tanulok lettlink, akiket fej-
lesztettek. Nagyon jo évek voltak.
Kivancsi, érdeklédé ¢€s nagyon
nagy hatrannyal indul6 gyerekek-
kel foglalkoztunk. Olyan gyere-
kekkel, akik koziil nem egy, még a
megyén til sem jart az orszagban.
A hétvégéken ,,ittak” a latnivalo-
kat, lelkesen fotoztak és jegyze-
telték a friss élményeket, csodal-
tak Bécs, majd Erdély szépségeit.
Kozben kiizdottek: a hatranyukkal,
a csaladbol valé kiszakitottsagtol
szenvedve és haza vagyva, a kol-
légiumi ¢letforma 10j elvarasaival
nem mindig megbékélve vagy ép-
pen lazadva. Voltak mélypontok,
amikor ugy tint, nem fog menni.
Jottek a nagy beszélgetések a gye-
rekekkel, a kollégakkal, a pszicho-
logusokkal, a tandcsadokkal. Mit
rontottunk el, miért nem akar elore

Wéber Karolyné

lendiilni ez az egész? Hiszen tani-
tottuk, hogyan kell tanulni, hogy
ismerjék meg Onmagukat, renge-
teget voltunk veliilk és mégsem.
Egy biztos volt, nem adjuk fel,
kell, hogy legyen megoldas!

Eltelt egy év, jott a kovetkezo év-
folyam... Prébaltuk a bevalt dol-
gokat... de ez egy 1j csoport volt,
mas gyerekek, mas problémak.
Nem azt szerették, amit az elso év-
folyam. Valahogy ugy volt, mint a
Micimackéban, amikor Tigrissel
mindent megkostoltatott Malac-
ka, Fiiles és Zsebibaba, amit 6k
szerettek. Szegény Tigris turte,
belegyezett, még meg is kostol-
ta, de aztan rajott, hogy 6 bizony
egészen mast szeret, mert & mas.
Nos, a mi gyerekeink is tlirték a ki-
sérletezéseket, de lassan mar az is
kidertilt, hogy 0k mit is szeretnek
valdjaban. Aztan meg is mondtak
¢s a program alakult, a megval6-
sulas utjara Iépett.

Ez az els6 ot év volt a csodak ot
éve. Lett egy csomo6 okos gye-
rekiink, eldjottek, ki miben tobb
mint a masik, jol érettségiztek,
mindenki megszerezte az angol
nyelvvizsgat ¢s mindenki bejutott
egyetemre, foiskolara. Ma mar
tudjuk, el is végezték. Van ko-
zOttiilk egyetemet végzett magyar
szakos, szinész, gyogyszerész,
kozgazdasz, kozigazgatasi szak-
ember, idegenforgalomban dolgo-
z6. Sikeresek, mindenkinek van
munkdja- a diplomdja szerint tu-
dott elhelyezkedni. Mar nem hat-
ranyosak és az 6 gyermekeik sem
lesznek azok.

Mi pedig szintén gazdagodtunk:
emberi kapcsolatokban, barat-
sagokban (mert baratot szerezni
soha nem kés0), nyitottabba, kre-
ativabbd ¢és toleransabba valtunk.
Nem mondom, hogy egyszeri
volt ez az ut, de megérte. A legre-
mekebb pedig, hogy ez a csoport
a mai napig Osszetart, rendsze-
resen taldlkoznak és a legjobb az
,aranyban”, hogy idénként megla-
togatnak benniinket €s beszamolot

tartanak, mert az az 5 év soha nem
felejthetd.

Mert nem volt talszabalyozott,
mert érdekes modon sajatitottak
el a tananyagot, mert nyitottak és
kreativok lehettek és megmond-
hattak, hogy Ok mast szeretnek,
mint Malacka, Fiiles, Zsebibaba és
Kanga, mert 6k Tigrisek.

A szerzé
2002-2007 kozétt a Mezdberényi Petdfi
Sandor Gimnazium programfeleldse volt.

Dezso Katalin:
Hazahoz

,,Hinni kell csak, hinni ujbol
a bolcs, kopott szinii 6svénykoveknek,
s nehogy letéved;j az titrol:
majd én 6rok arnyékodként kovetlek.
Ketténknek nem kell térkép,
kétségbe esni tényleg nincs okunk,
ha eltévediink végképp:
ott lesz egymasba rejtett otthonunk.”

Bogdéan Hajnalka:
Cim nélkiil.
(Kaposvari Tancsics Mihdaly
Gimndzium)
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Az Arany Janos Tehetséggondozo
Program Nograd megyében

Borenszkiné Imre Eva

Krisztian keresett meg a napokban.
O az adejtari fin, aki mar az elsd
hetekben mas iskolaba akart men-
ni, hogy minden nap otthon lehes-
sen, ne kelljen kollégistanak lennie.
Krisztidn ma mar régész, nemzet-
kozi csapatban dolgozik, és orill a
neolitkori csontmaradvanyoknak, a
bronzkori targyi emlékeknek.
Nehezen ment neki az otthontol
valo elszakadas, mint oly sok tarsa-
nak az elmult masfél évtizedben.

A program talan legnagyobb pro-
batételeként fogalmazzak meg azt,
hogy sikeriil-e megszokni a szeret-
teiktol vald napi tavollétet. Barmi-
lyen nehéz sorsuak, barmilyen rossz
koriilmények kozott ¢él sokuk, az
otthon — az potolhatatlan szamukra.
Amikor az értékekrdl beszélgetek
veliik, az els6 helyen mindig a csalad
szerepel. A tovabbtanulasi tervek, a
palyavalasztas, a karrier mind-mind
a csalad utan kovetkezik. Azokban
az irasaikban is, amelyeket tiz évvel
ezelott fogalmaztak meg. Gyerme-
keket, meghitt, szeretetteljes csaladi
légkorre vagynak. Remélem, hogy
julius 4-én tobb fényképet lathatok
majd almaik megvaldsulasarol, és
ujra megtapasztalom nyilt, dszinte
kozlékenységiiket.

A mi nagy almunk, az Arany Janos
Tehetséggondoz6d Program elindi-

Ronyecz Mercédesz: Gétika. (Varga Katalin Gimndzium)

tasanak lehet6sége, 15 évvel ez-
elétt megvalosult. A Madach Imre
Kollégiummal egyiitt sikeresen pa-
lyaztunk az ezredfordulé magyar
koznevelésének talan meghatarozo
mérfoldkdveként jegyzett prog-
ramra. Egy szandékaban nemes,
szakmai kihivasokban és lehetdsé-
gekben gazdag Onfejleszté program
hés korat éltiik meg a mogottiink
hagyott 15 évben. Arany Janos, a
program névadoja nemcsak a lelki-
ismeret koltdje volt, de tanari tevé-
kenysége sem mult el nyomtalanul.
Tiszta szandékl, nemes torekvési,
kozosségi érziiletli emberekké akar-
ta formalni tanitvanyait. Arra intette
Oket, hogy az ifjikor draga, fogé-
kony éveit el ne tékozoljak. Az em-
berformalas szép munkajat végezte,
mert tudta, hogy csak a masokeért €16
ember lehet igazan értékes ember. A
programnak ennél teljesebb hitval-
lasa nem is lehetne. Ezért munkal-
kodni minden pedagdgus kozosség
szamara nagy feleldsség, de szép!
Hogy jol safarkodtunk-e a rank bi-
zott talentumokkal, azt majd igazol-
jaazido...

A szerz6
a Balassagyarmati Balassi Balint
Gimnazium igazgatoja.
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Az Arany Janos Tehetséggondozo Program tizenot éve

A 2000-ben induld 5 éves képzést
ado AJTP elmult tizot évét az al-
landosag - finomitasokkal és 1j le-
hetdségekkel - jellemezte.

Az Oktatasi Minisztérium altal ki-
irt palyazatra iskolank az els6k ko-
zott jelentkezett a Kossuth Lajos
Ipari Szakképzd Intézetével k6zo-
sen, amely Gyo6r-Moson Sopron
megyében a legjobbnak mindsite-
tett. Amit a palyazaton ,,gy6ztes”
iskolak igazgatoinak, programfe-
leléseinek és szaktanarainak ko-
z0s alkotd6 munkaja kovetett. Az
egyes munkacsoportok az alapel-
veknek megfelelé szinopszisokat
készitettek az egyes tantargyak-
hoz, tantargyblokkokhoz, nevelési
teriiletekhez, amelyeket iskolank
helyi sajatossagaihoz igazitottunk.
Minden tanév elején un. ,,falujaras-
sal” népszerisitettiik a programot,
amikor kollégaink felkeresték az
iskolakat — igény szerint — és szii-
161 értekezleteken, palyavalasztasi
napon ismertették a program fo
elemeit. Novemberben nyilt na-
pot tartottunk az érdekl6dé dia-
koknak és sziileiknek, tovabba az
iskolai honlapjan, e-mailben tajé-
kozattunk az iskolak igazgatdit és
a nyolcadikos osztalyfonokoket és
a helyi Onkormanyzatokat prog-
ram adta lehetdségekrol, valamint
megkiildtiik a palyazati kiirast is.
Az iskolankba palyazok szama ko-
rabbi években 30 és 50 f6 kozott
volt, amely a sajnos utobbikét év-
ben 20 f6 ala esett, ezért igy don-
tottiink, hogy az év eleji megyei
intézményvezetoi értekezleten
személyesen is tajékoztatjuk az
iskolak vezetdit. A palyazok don-
t6 tobbsége GyoOr-Moson-Sopron
megyei, de voltak tanuloink Esz-
tergom-Komarom, Fejér, Zala, Vas
és Veszprém megyébél is. Evente
13-21 tanulé kezdhette meg a ta-
nulmanyait iskolankban, a 2014-
15-6s tanévben az 6t évfolyamon
79-en tanultak a programban.

A kozponti irasbeli felvételi be-
vezetésével valtozas tortént a

a Revaiban

kétnapos, bentlakasos felvételi le-
bonyolitasdban is. Az elsé napon
a készség- és képességvizsgald
teszteket (figyelemvizsgalat, ver-
balis, vizualis emlékezet, olvasas-
készség stb.) oldottak meg a tanu-
16k, majd dramajaték keretében
megfigyeltiik azt is, milyen a sze-
mélyiségiik, hogyan viselkednek
csoportban, ami az Onéletrajzok €s
osztalyfénoki jellemzés mellett se-
gitette a tanulok jobb megismeré-
sét. Ezutan megismerkedtek a kol-
légiummal és az ott folyo élettel.
A sikeresen palyazo tanuloknak
juniusban golya napot szervezett
a diakonkormanyzat, ahol a jovo
révaisai megismerkedhettek diak-
mentoraikkal, és egy vidam napot
tolthettek el tarsaikkal.

Jol szolgalta a kozosség kiala-
kulasat a programban résztvevd
iskolak ,,golyainak™ zankai talal-
kozdja. A valtozatos programo-
kat kinalé golyatdborban tovabb
ismerkedtek egymassal, osztaly-
fonokiikkel, kollégiumi csoport-
vezetOjikkel, igy szeptemberben
kozos élményekkel kezdhették
meg tanulmanyaikat iskolankban.
Az idei tanévben iskolank gardo-
nyi golyataboraba is elvissziik ta-
nulodinkat.

Az éllandosag tartalmi elemeit a
program tanterve foglalta keretbe.
Az otéves képzés elso éve heti 30
oraban az elOkészitésé, a hatra-
nyos helyzetb6él adodo hianyok
potlasaé, az altalanos iskolaban
megszerzett ismeretek elmélyité-
séé, amiben fontos helyet kapnak
a készségfejleszté foglalkozasok,
ugymint a heti haromoras drama-
jaték as a kétoras tanulasmodszer-
tan. Ezek az orak jol szolgaljak
egymas jobb megismerését, a sze-
mélyiségfejlesztést, illetve olyan
tanulasi technikak, moddszerek
megismerését, amelyek késébbi
é¢vekben az eldrehaladasban nél-
kiilozhetetlenek. Ezek elsajatitasat
szakképzett kollégak végezték. A
muvészeti, a komplex természet-

Erdés Laszlo — Ajtony Akos

és tarsadalomtudomanyi o6rakon
a komolyzene megszerettetésére,
valamint a természet- és tarsa-

dalomtudomanyos  gondolkodas
megalapozasara forditottunk nagy
figyelmet.

Az elokészité év utan kovetkezd
négyéves (9-12. osztaly) képzés
célja az volt, hogy a végzosok a
sikeres érettségi-felvételi vizsga
utan egyetemen, foiskolan foly-
tassak tanulmanyaikat, vagy érett-
ségihez kotott OKJ-s képzésen
vegyenek részt. A programnak
tovabbra is fontos eleme az angol,
a német nyelv és az informatika
oktatasa, amellyel biztositottuk
diakjaink szamara a sikeres nyelv-
és ECDL vizsgat. Az angol nyelvi
ismeretek bovitését jol szolgalta a
11. évfolyamosoknak szervezett
angliai tanulmanyut, amely soran
a diakok nemcsak tanultak, hanem
sok élménnyel is gazdagodtak. Az
elsé vizsgakat, és a jogositvany
megszerzését ingyenesen kaptak a
tanulok, csakigy, mint a tankony-
veket is.

A 10. évfolyamon varosi szervezé-
sl palyavalasztasi orientacios fog-
lalkozason vettek részt a tanulok.
A 11. évfolyamtol tovabbtanulasi
szandékaiknak megfeleléen fakul-
tacios foglalkozasokon (minimum
kettd) bovitettiik tudasukat. A kol-
légak rendszeresen konzultaltak a
tanulok munkajaroél, a félévi és az
év végi osztalyozo értekezleten az
osztalyfénokok szdban és irasban
részletesen elemezték a tanulok
munkajat. A tobbségiik becsiilete-
sen teljesitette a kdvetelményeket,
igy tanulmanyi eredmények mi-
att kevés tanuldt kellett ,,elkiilde-
niink”. Az is 0sztonzoleg hatott,
hogy az intézményvezetd ar a 3,5
alatti didkokat havonta beszamol-
tatta elémeneteliikrol, céljaikrol.
A diakok jobb megismerését, és a
fejlesztés iranyat szolgalta a felvé-
telin irt pszichologiai tesztek tanu-
lonkénti kiértékelése, a Debreceni
Egyetem Pedagogiai Pszichologia
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Tanszékének négy alkalommal tor-
ténd vizsgalata, amely tanulonként
mutatott ra a pozitivumokra illetve
a problémakra segitve a fejlesztési
tervek kidolgozasat.

A képzés anyagi allanddsagat a
biztos pénziigyi hattér biztositotta,
amely sok lehetdséget adott a tanu-
16k hatranyos helyzetének ellenst-
lyozésara...

A ,vallalkozasunk™ sikerét mu-
tatjdk a végzett didkjaink ered-
ményei. Nagy résziik Gyodrben, a
Széchenyi Egyetemen és a Nyu-
gat-Magyarorszagi Egyetem f0is-
kolai karain kezdte meg egyetemi-
foiskolai tanulményait, az utobbi
években néhanyan kiilfoldi egye-
temekre is felvételt nyertek.
Tanuloink szdmara a program sza-
mos lehetdséget kinalt arra, hogy
tudomanyos, irodalmi, nyelvtani,
idegen nyelvi versenyeken, mii-
vészeti fesztivdlokon mérjék 6sz-
sze tudasukat, tehetségiiket a tobbi
AJTP-s iskola didkjaival. Kiilono-
sen szép eredményeket értek el az
elékészitds osztalyaink a nyar eleji
pécsi  Miivészeti Fesztivalokon,
ahol az évek soran tobb fesztival-
dijat is nyertek. Tobb alkalommal
vettek részt az Arany Jéanos iro-
dalmi (Eger), a bonyhadi sport- és
(Gymnasion), matematika, a Pa-
pan megrendezett angol és német
nyelvi versenyeken. De indultak
versenyzOink mas vetélkedékon
is (a sarospataki fizika becslési, a
pécsi Tomorkény alkotoi, a Digita-
lis nyelvi versenyeken). Iskolank
évek Ota nagy érdeklddéssel és
sikerrel rendezte meg az orszagos
Aranytoll helyesirasi versenyt, im-
maron 14. alkalommal, ahol éven-
te 16-18 iskola legjobb helyesiroi
mérték 0ssze tudasukat.

OKTV-s helyezettink is volt,
Doftkay Zsolt 2006-ben tizen-
egyedikesként biologiabol a 7.
helyen végzett. A Kisfaludy na-
pok megyei mivészeti fesztival-
jan is értek el szép eredményeket
az ,,aranyosok,” tanc-és mozgas-
miivészet, szolohangszer, vers-és
prézamondas, honismereti katego-
ridkban szereztek arany, eziist és
bronz mindsitést.

Magas szinvonalu sportolasi lehe-
téséget is biztositottunk szamukra,

nagy gondot forditottunk a siokta-
tasra, egy hetet toltottek didkjaink
Ausztriaban, ahova a 9. AJTP-s
osztalyokat vittiik, és heti két ora-
ban uszéasoktatason is részt vettek.
A képzés a ,,vilag kitarasara” is na-
gyobb lehetbseget kindl szamukra.
Evente tobb kiranduléast szerve-
ziink orszaghataron beliil és kiviil.
A 9. évfolyamosok Erdélyi kirdn-
dulason vesznek részt, a végzdsok
Pragéba toltenek egy-két napot. A
legjobb tanulményi eredményt el-
ért didkjainkat jutalom kirandula-
son egy hetet toltottek el a gorog
illetve a bolgar tengerparton. Vég-
z0s didkjaink vidam szalagavato-
val és linnepélyes ballagassal ko-
szontek el az iskolatol.

A programban aktivan és eredmé-
nyesen tevékenykedd kollégank,
Kovacs Csaba 2010-ben munka-
janak elismeréseként az Arany
Janos Programiroda és a Tehetsé-
gért mozgalom altal alapitott Pro
Talento dijat vehette at az MTA
Disztermében. A kollégiumnak
fontos szerepe van az iskolai fel-
adatokra valo felkészitésben ¢és a
szabadidd hasznos eltoltésében.

A Rejté Sandor Textilipari Szakko-
zépiskola Szent Istvéan ut 50. szam
alatti fia kollégiuma az iskola be-
zéarasa utan keriilt a Révai Miklos
Gimnéziumhoz. Az iskolavaltas
zokkendmentes volt  intézmé-
nyiink szdmara koszonhetéen Hor-
vath Péter igazgat6 Ur és a révais
tanarok pozitiv hozzaallasanak, és
nem utolsé sorban annak a tény-
nek, hogy a kollégistdk nagy része
révais volt. A 2003-2004-es tanév-
tél mar biiszkén viseltiik a Révai
Miklés Gimnazium és Kollégium
nevet. Ekkor ismerkedtiink meg
az Arany Janos Tehetséggondozé
Programmal és kezdtiik szervezni
a kollégiumi programokat. A prog-
ramban résztvevd lany tanuldk a
Kossuth Lajos Szakkdzépiskola
kollégiumaban laktak. 2007-t6l
kollégiumunk 1j telephelyre kolto-
z06tt, Szent Imre ut 26-28. szam ala,
ahol koedukalttd valt az intézmény
a lany tanulok elhelyezésével.

Az Arany Janos Tehetséggondozo
Program 15 éves jubileumi tanév-
ében 141 kollégistank van, ebbdl
79 6 AJTP-s. A szocidlis helyzet

felmérése utan a hatranyos hely-
zetbdl adododan raszoruld tanulok
étkezési (reggeli, ebéd, vacsora)
és egyszeri szocialis tdmogatas-
ban részesiilnek. Szeptemberben
kidolgoztuk a bennmaradods hétvé-
g€k tematikdjat. A csoportvezetok
az osztalyfénokokkel egyeztetve
megszervezik a tanulmanyi kiran-
dulasukat havonta egy hétvégével
szamolva, bejartuk hazank neveze-
tes vidékeit, varosait.

A program tovabbi el6nyeihez
tartozik, hogy biztositani tudjuk a
tanulok rendszeres szinhazlatoga-
tasat, ami évadonként 8 elOadas
megtekintését jelenti. A tehetség-
gondoz6d program az eldkészitd
évfolyamban r6 a gyerekekre tobb
feladatot. A vérosismeret foglal-
kozéas keretében az elsdé félévben
a Xantus Janos Muzeum varostor-
téneti eldadds sorozatan vesznek
részt, majd a masodik félévben a
gyori  kulturdlis intézményekkel
ismerkednek meg. Tarsastdncok-
tatasban részesiilnek, ahol kiilon-
b6z6 tancstilusokat sajatithatnak
el. Rendszeresen részt vesznek a
Napsugar Miivészeti Iskola Bele-
den rendezett tdncversenyén, ahol
mindig jol szerepelnek.

A kollégiumban nagy figyelmet
forditunk a didkok tanulméanyi el6-
menetelére és fegyelmi helyzetére.
Ennek egyik eszkoze a félévi érté-
kelések, amelyek befolyassal van-
nak a kollégistak kimendrendjére.
Még ha egy-ketten kevés kimendt
kapnak is, alapvetden a didkok jol
érzik magukat a Révai kollégium-
ban.

A tantestiilet, a sziilok és a tanulok
korében is méltan valt népszeriivé
az AJTP. ,,A tény, hogy orszagos
hirti iskolarél van szd, mar on-
magaban sokat nyomott a latban.
Szimpatikus az is, hogy nemcsak
a tananyag ataddsa a cél, hanem
az egész ember nevelése” mondta
egy szilo a programrol.

A szerzok:

Erdds Laszlo, programfelelés;

Ajtony Akos kollégiumvezetd,
programgazda,

Révai Miklos Gimnazium és Kollégium,
Gyor.
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Integracio és differencialas a Neumann Janos
Kozépiskola és Kollégium Arany Janos
Tehetséggondozo Programjaban
Havasné Szikora Katalin — Maté Ildiko — Torécsik Miklos

1. Az Arany Janos Tehetséggon-
dozo Program (AJTP) integrdci-
dja a Neumannban

Az Arany Janos Tehetséggondozo
Program orszagosan a 2000-2001-
es tanévben indult. Célkitlizései
kozott a kovetkezok szerepeltek:

* Esélyt adni Magyarorszag vala-
mennyi polgara szamara, hogy
versenyképes tudassal rendel-
kezzen;

* A tarsadalmi esélyegyenldtlen-
ségek mérséklése, a hatranyos
szocialis, kulturalis, foldrajzi
és gazdasagi helyzetii sziilok
gyermekeinek egyenld esélyt
biztositd oktatasi rendszer ¢&s
program kidolgozasa;

* A tarsadalmi el6rejutast a ta-
nul6d tehetsége, szorgalma, ne
csaladja anyagi helyzete, sziilei
foglalkozasa, lakhelye hataroz-
za meg.

Mi kezdettél fogva egyetértet-
tink a program célkitlizéseivel,
helyeseltiikk a program inditasat,
gondolkoztunk a csatlakozason, a
palyazaton, de egy alapvetd pon-
ton eltért a véleménylink. Ugy
gondoltuk, hogy a program az in-
dul6d formdjéban elkiiloniti a hat-
ranyos helyzetii tanuldkat a tobbi
tanulotol, illetve kizarja az iskola
¢letébdl, sot veszélynek lattuk az
AJTP-s tanulok szegregalasat.
A mi iskolank képzési rendsze-
re egyébként is olyan, amelyben
a tanuldknak az elsé évben nem
kell valasztani a szakiranyok ko-
zOtt, és végérvényesen eldonteni,
hogy milyen irdnyba tanul tovabb,
ezt elegendd csak a 10. vagy 11.
évfolyam utdn megtenniik. Az
AJTP-s osztalyok, tanulok ebbdl
a lehetdségbdl az eredeti koncep-
cid szerint ki voltak zarva, és sza-
munkra ez nem volt elfogadhato.
Igy az induldsnal nem palyaztunk,
az els6 husz indulé AJTP-s iskola
kozott nem szerepeltiink. Késobb
azonban, amikor lehetdvé valt,
hogy modositsunk a programon,
orommel és nagy lelkesedéssel
kapcsolodtunk be, és elkezdtiik az

els6 aranyos osztaly szervezését.

2. Integradlddds szervezgeti szinten
az iskola oktatasi rendszerébe

Iskolank képzési struktaraja le-
hetévé teszi, hogy a hozzank
felvételt nyert 34 tanuldnak ta-
nulmanyaik megkezdésekor, a ki-
lencedik évfolyamon, ne kelljen
eldontenie, hogy milyen irany-
ban kivanja majd négy (vagy 0t)
¢év mulva folytatni a tanulma-
nyait: a 10. (nyelvi el6készitd és
AJTP-s évfolyamok esetén a 11.)
¢vfolyam végén valaszthatnak ér-
deklddésiiknek, szandékaiknak
megfelelden. Rendelkezésiikre all
redlgimnaziumi (matematika-fizi-
ka, kémia-biologia emelt 6raszam-
mal), human gimnaziumi, altala-
nos gimnaziumi, kdzgazdasagi €s
informatikai agazat, tobb osztaly-
ban, a sziikségletek szerint. Ebbdl
a lehet6ségbdl nem akartuk kizarni
az AJTP-ben résztvevo tanulokat.
Igy iskolank egyik specialitasa az
Arany-programban az lett, hogy
a programban résztvevd tanulok
éppugy valaszthatnak a tanulasi
lehetéségek kozott, mint az iskola
tobbi tanuldja. A valasztas nyoman
az elsé harom évfolyamon egyiitt
tanul6 aranyos osztaly ,,virtualis-
sa” valik; megmarad az aranyos
osztaly, mint kollégiumi csoport,
az Arany-program koévetelményeit
egyiitt teljesitik (tanuldsmodszer-
tan, Onismeret, hétvégi progra-
mok, és egylitt maradnak a kollé-
giumban is), de tanulmanyaikat az
ujonnan szervez0dd osztalyokban
folytatjak, 1j osztalyfonokokkel
¢s esetleg 0j szaktanarokkal, im-
mar érdeklédésiiknek, tovabbta-
nulasi szandékuknak megfelelden.
Egyiitt az ,,aranyosok™ a tobbiek-
kel egy 11j osztalyban.

A tanulok valasztasat tudatos ne-
veld munka segiti, amely 1ényeg-
ében akkor kezd6édik, amikor a
gyerekek bekeriilnek a Neumann-
ba. A 10.-11. évfolyamon, osztaly-
fonoki ordkon a felsobb évfolya-
mosok, mar egyetemre-foiskolara
jaro volt diakok és az iskola ve-

zetdsége igyekszik megismertetni
velik egy-egy tagozat specialis
jellemzoit. Sziiloi értekezleteken
beszéliink a valasztasi lehetdsé-
gekrol, a lehetséges tovabbtanula-
si iranyokrol. Az Arany Janos Te-
hetséggondozd Programba jarok
esetében segitségiinkre vannak a
tanulokrol torténd tajékozodasban
az elkésziilt pszichologiai felmé-
rések is. Elviink az, hogy mi, pe-
dagogusok megmutatjuk a lehe-
téségeket, minden informacioval
segitjik Oket a szakvalasztasban,
de a dontés felelOssége a sziiloé és
a tanul6é, hiszen nem ,,felvételiz-
tetjiik” a didkokat egyetlen tagoza-
ton sem. Nevelomunkank szerves
része ezért az elsd években a meg-
feleld tanuldi Onismeret segitése, a
képességek felmérése, a hatékony
szllGi-tanari egylttmiikodés ki-
¢épitése.

Az elmult évek soran bebizonyo-
sodott, hogy az AJTP-be jarok is
megtalaltak a helyiiket ebben az
iskolai struktiraban. Hatranyos
helyzetii tanulok esetében kiemelt
fontossagli a palyavalasztas kér-
dése: kevés az otthonr6l hozott
Osztonzés, sokszor hianyoznak
azok a kulturalis mintak, amelyek
a késobbi értelmiségi 1éthez fon-
tosak. Ezért mar a szakvalasztas
elott, a 11. évfolyamon lehetové
tessziik, hogy tandra keretében
szerezzenek gazdasagi ismerete-
ket, képzett tanarok palyaorien-
tacios foglalkozasokat is tartanak
szamukra, ekkorra szerzik meg az
0sszes ECDL-vizsgat, sokan a jo-
gositvanyt is. Mindezekkel az is-
meretekkel ,,felvértezve” keriilnek
az altaluk valasztott 0j, tagozatos
osztalyba, ahol tudatosan késziil-
hetnek a tovabbtanulasra. Lényeg-
ében ezzel a Iépéssel integraljuk a
kiilonb6z6 szociokulturalis hely-
zetli tanulokat, ugyanakkor évfo-
lyamszinten a képesség szerinti
tehetségdifferenciast is megvalo-
sitjuk.

Részlet a szerz6k tanulmanyabol.
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... Viegtiszteld, oromteli és el-
gondolkodtaté érzés volt meg-
ismerni a kotetben szereplo
fiatalokat. Izgalmas volt meg-
tapasztalni, ahogy megnyilnak,
szavaik alapjan elképzelni a Kis-
gyerekeket, akik félve-riadtan
keresik a helyiiket az ismeretlen
varosi vilagban, akik aztan na-
gyon hamar kozosségre, bara-
tokra, segito-tamogato6 tanarok-
ra talalnak. A biiszkén elmesélt
sikereket, a remek versenye-
redményeket, a kedvenc kiran-
dulisokat vagy a bennmaradoés
hétvégék torténeteit éppugy
megosztottak, ahogy egykori
félelmeiket, gatlasaikat, utkere-
sésiiket. A néhany évvel korab-
bi 6nmagukat bemutat6é tor-
ténetek pontos Onismeretrél, a
hatranyos helyzetrol és a tehet-
séggondozasrol vallott nézeteik
kiérlelt gondolkodasmoédroél és
kiforrott véleményekrél tants-
kodtak. A kotetben megszolalé
fiatalok nagyon valtozatos terii-
leteken érnek el sikereket, van
koztiik asztrofizikus, matema-
tikus, szoftverfejleszto, vegyész,
szinész, kolté. Van, aki orvos-
nak, tanarnak, mérnoknek, bio-
légusnak, mas biiniigyi nyomo-
zonak, nyelvésznek késziil. Van,
aki ékszereket készit, mas ipari
robotokat tervez vagy éppen
pénziigyi kockazatelemzd. Van,
aki Németorszagban tanul, van,
aki a hawaii egyetemen 6szton-
dijas és van, aki Moszkvaban
dolgozik. De ami k6zos mind a
harmincot fiatal tehetségben, az
az, hogy mindig kivancsiak vol-
tak a vilagra, tudatosan, kitarto
munkaval késziilnek a palya-
jukra, segiteni, adni akarnak,
hialaval gondolnak tanaraikra
és nagyra értékelik azt a LEHE-
TOSEGET, amit az Arany Ja-
nos Tehetséggondoz6 Program-
tol kaptak.”

Broda Balazzsal, a miskolci Fol-
des Ferenc Gimnazium 2012-ben
végzett didkjaval késziilt interju
részletei:

,,...INagyon kevesen mondhatjdk el

Arany-konyv

magukrol Magyarorszagon, hogy
az Orszagos Kozépiskolai Tanul-
manyi Verseny dontéjében harom
kiilonbozé tantargybdl is ugyan-
abban a tanévben az elsé tiz kézé
keriilnek. Onnek ez sikeriilt, 2012-
ben matematikabol mdasodik, fizi-
kabdl 6tédik. kémiabol hetedik he-
lyezett lett. Ehhez az eredményhez
a tehetségen és kitartason kiviil
motivdciora és tamogato tanarok-
ra is sziikség lehetett.

...hogy keriilt a Foldes Arany Ja-
nos Tehetséggondozo Programja-
ba?

Hollohazan lakom, altalanos isko-
lai tanulmanyaimat is e kis falu-
ban végeztem, az Istvanyi Ferenc
Altalanos Iskolaban. N&vérem
mar ennek a programnak a tag-
ja volt néhany éve, amikor az én
felvételimre sor keriilt, ezaltal jol
ismertem a programot, és nagyon
megtetszett nekem.

Milyen volt beilleszkedni egy tel-
Jesen uj kornyezetbe?

Eleinte nehéz volt megszokni a
nagyvaros rohano ¢életét, de aztan
beletanultam az ottani 1étbe. Elég
hamar jol kiismertem magam, s
ezen felill megismertem egy ilyen
hely eldnyeit is, a hatranyok mel-
lett. Az osztalytarsaim is hasonl6
helyzetben voltak, ezaltal minden-
napos volt a kdlcsonos segitség.

Milyenek voltak a mindennapok?

A ,,sziirke” hétkdoznapok egyalta-
lan nem voltak sziirkék... Sok-sok
) élménnyel gazdagodtam min-
den nap, 0j baratokra, 0j tudasra
tettem szert, ami hozzajarult ah-
hoz, hogy gyonyori emlékeim
vannak errél az idészakrol.

...Az Arany Janos Tehetséggondo-
z0 Program nagyon sok lehetdsé-
get nyujt az itt tanuld didkoknak,
On mit emelne ki ezek koziil? Je-
lenlegi tanulmanyaiban mit kama-
toztat leginkabb?

Az orszagunk megismerését egy
kivalo tarsasaggal, s ezaltal az al-
talanos miveltségiink fejlesztésé-
hez nytjtotta lehetdségeket emel-
ném ki. Azért ezt, mert sokunk

- interjukotet a 15. tanévben -

anyagi helyzete, koriilményei
nem engedhették volna meg sza-
munkra azt, hogy ilyen csodalatos
helyekre eljussunk, ennyi isme-
rettel gazdagitsuk tudasunkat (ra-
adasul egy ilyen jo tarsasaggal).
Az AJTP-ben megszerzett tudas,
muveltség részét képezi minden-
napi ¢letemnek. A nyelvvizsga,
az ECDL vizsga €s a jogositvany
természetesen szintén sokat segit-
séget jelent szamomra a tanulma-
nyaim elvégzéséhez.

Milyen tandcsot adna a mostani
AJTP-s didkoknak?

Becsiiljék meg, hogy egy ilyen ki-
valo program részesei lehetnek, és
legyenek ra biiszkék, hogy Ok is
AJTP-s diakok, akarcsak mi vol-
tunk valaha. Természetesen hasz-
naljak ki a program altal nyujtotta
lehetdségeket, és kiizdjenek a cél-
jaik elérése érdekében.

Elmondana, hogy most mivel fog-
lalkozik!

Jelenleg kémiat tanulok az EL-
TE-n, ezaltal a hétkéznapi életem
nagy részét tanulassal toltom, 1j
ismeretek megszerzésével. Emel-
lett elektrokémiai laborban kezd-
tem el a kutatasomat a késObbi
OTDK dolgozat megirasdhoz.

...Mit érez a legnagyobb ajandék-
nak azok koziil, amit a program
adott Onnek?

A program altal gyonyori helyek-
re juthattam el, ahova egyébként
nem lett volna lehetdségem. A
jogositvany, nyelvvizsga meg-
szerzeését szintén koszonhetem az
AJTP-nek. Sok-sok embert ismer-
hettem meg a program altal, akik
koziil j6 néhanyan a barataim let-
tek, és mind a mai napig kitarta-
nak mellettem. Osszefoglalva leg-
nagyobb ajandéknak azt érzem,
hogy felkaroltak, és segittek a te-
hetségem kibontakoztatasaban...
Ko6szondm!!!”

Az interjut

Kovacsné Szeppelfeld Erzsébet

a miskolci Foldes Ferenc Gimndzium
igazgatohelyettese készitette.
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Nagyszeri szinpadi produkciok,
szinvonalas megoldasok eurdpai
orszag ismeretbdl, izgalmas ,.eu-
ropai” parlamenti vitaforum! Igy
zajlik Nyiregyhdzan, a Zrinyi [lona
Gimnazium ¢és Kollégiumban a Vi-
lagvandor Talalkoz6. Magyarnak
lenni és eurdpainak — felfogasunk-
ban a ketté kozott nem lehetséges
¢s nem is sziikséges valasztani.
Az Arany Janos Tehetséggondozo
Program indulasa oOta szeretnénk,
hogy didkjaink a kdzépiskola és az
egyetem padjaibol felallva, diplo-
maval a keziikben hazatalaljanak
szulofoldjiikre és otthon haszno-
sitsak megszerzett tudasukat. Ez
a vagy azonban mindig talalkozik
¢s litkozik azzal a ténnyel, hogy a
fiatalok természetes mdodon gon-
dolkodnak 6nmagukrol és hivata-
sukrol vilag- vagy eurdpai dimen-
ziokban. A két 6sszetartozo ,,vilag”
kozotti hid épitésének reményében
indult el Utjara és ¢l a Vilagvandor
Talalkoz6 Nyiregyhazan.

A ,hidépités” nemcsak ebben a
tekintetben, hanem mifaji szem-
pontbol, valamint a szervezés
szempontjabol is jellemzi ezt a
rendezvényt. A Talalkozo (és nem
egyszerlien egy verseny) Otletét
két zrinyis didk, Hora Florian és
Molnar Vidor adta még 2006-ban:
ettél a tanévtdl kezdve rendez-
zik kollégaimmal évente a Nyir-
egyhazi Zrinyi Ilona Gimnazium
¢s Kollégiumban az Arany Janos
Tehetséggondoz6 Programban ta-
nuld hatranyos helyzetti didkok
szamara. Iskolank igy kapcsolo-
dott be egy orszagos program ren-
dezvénysorozataba. Ez az eurdpai
orszagismereti, miivelddéstorténeti
vetélkedd, minden évben mas-mas
tematikaval, (Pl. Nemzetek eredet-
torténetei; Tudosok és talalmanyok
Eurépaban; Zenélé Eurdpa; De-
mografiai kihivasok; Eurépai olim-
piak és olimpikonok), tanarok és
tanulok egyiittmiikodésének ered-
ményeként megsziiletd kérddivek-
kel (jatékos tudasprobaval), szin-
padi produkciokkal és parlamenti
vitaférummal jelentkezik. Részét

Dr. Szilagyi Laszlo

képezi az a varostorténeti vetélke-
d6 is, amelyet ,rejtekhelyvada-
szattal” kotiink egybe: a kérddive-
ken feltett kérdésekre a valaszt a
varos egy-egy miemlékénél talal-
jék meg, tigy, hogy kozben egy ott
elrejtett iizenetet, betlit, rejtvényt
is meg kell szereznitik, illetve meg
kell fejtenitik.

A Talalkoz6 tematikaja és formaja

is tehat valtozatos:

 Kiallitas a Talalkoz6 aktualis té-
majahoz kapcsoldédoan a csapa-
tok altal készitett plakatokbol

* Tesztek az Eurdpai Uniordl és az
Ot-hatfés csapatok altal valasz-
tott eurdpai orszagrol

* Varostorténeti vetélkedd — azaz
»rejtekhelyvadaszat”

* A valasztott orszdg bemutatdsa
kreativ formédban a nagyszinpa-
don 45

* Eur6pai parlament”- azaz a
»képviselok”, a , kormanyok™ és
a ,,frakciok” kozotti vita a kon-
szenzus igényével.

Az elmult évekre visszatekintve

orommel ¢és halaval lehet gondolni

minden kisér6 tanarra, fellépdre és
valamennyi a szervezésben részt
vevo diakra ¢és kollégara. El6bbiek
kozott volt olyan, aki 6t év megha-
taroz6 tapasztalata kozott emelte ki

a szervezési feladatokat és magat a

talalkozot.

Az eredményeket a statisztikai

adatok is igazoljak:

+ Evente 10-16 csapat 8-15 test-
vériskolabol érkezik hozzank
Pécstol Egerig, Mezdéberénytol
Készegig, Székesfehérvartol
Szolnokon, Egeren, Sarospata-
kon, Debrecenen at Kisvardaig,
Bonyhadtol Kaposvarig. Csapa-
tonként 6 didk méri ossze évrol
¢évre tudasat ¢és felkésziiltségeét.

* Azelmult években tehat mintegy
600 didk és tanaraik ismerhették
meg iskolankat és varosunkat.

» Szeretettel fogadjak Oket min-
den alkalommal a zrinyis dia-
kok, a mindenkorill.c osztaly
tanuldi mint szervezdk — eddig
Osszesen mintegy 240-en. Egyi-
koéjiik igy emlékezik vissza az

Vilagvandor talalkozo

elsé rendezvényre: ,,Mindenhol
mosolygds embereket Iehetett
latni, akik nagyon élvezték a
rendezvénylinket. Ez felért sza-
munkra a legnagyobb elismerés-
sel.” (Toth Kinga)

» A csapatok altal valasztott eur6-
pai orszagra vonatkozo teszteket
¢és az europai unios feladatlapo-
kat (eddig tobb mint 100 db 9-9
oldalas teszt- ¢és feladatlapot!)
allitottunk Ossze kontinensiink
¢és orszagai foldrajzarol, politi-
kai életérol, torténelmérdl, kul-
turajardl és mindennapi életérol.

* Az Europai Parlament igazi vi-
tat jelent a csapatok kozott, de-
batteri teljesitménnyel, igényes
¢s izgalmas hozzaszolasokkal
— sokak szerint ez a Talalkozo
egyik legkiemelkeddbb része.
A didkok adott helyen torténd
felkésziilését a vitara mintegy
7-7 oldalas altalam Osszeallitott
szakirodalmi ¢és publicisztikai
szemelvények, cikkek, forrasok
szolgaljak. Az elmult években
ezek szama is ugy gyarapodott,
hogy — a 12 évenkénti csapatat-
laggal szamolva — ez tobb mint
30 db szemelvénygyiijteményt
(mintegy 200 oldalt) jelent. Tar-
talmaban a 21. szdzadi Eurdpa
aktualis kérdéseit, feladatait,
oromeit ¢s az Eurdpai Unio eldtt
allo feladatokat mutatjadk be,
lehetéséget adva egy-egy téma
tobb szempontu ¢és 1ényegre tord
megyvitatasara.

Az eredményeken tul azonban ki

kell térni a tovabbi fejlesztés ¢s fej-

16dés (el)varhatd pontjaira is:

* Mindig voltak és vannak tanu-
10k, akik kevésbé vesznek részt
a k6z0s munkaban; motivalasuk,
felkészitésiik a szervezod, a cso-
portvezetd ¢és az osztalyfonok
egyiittes munkajat teszi sziiksé-
gessé.

* A rendezvény Arany Janos Te-
hetséggondozd Programon belii-
1i sulyat segiteni lehet mas varos
(iskola) szervezési szintii bekap-
csolasaval is.
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Ez utobbi pont vonatkozasdban
mar sikertlt is elérni a kitlizott célt:
2015-ben a Talalkozo6 valdban van-
dorra ¢és szervezési szempontbol
is orszagossa lett! A kereteket €s
format teljes egészében megtartva,
mint tobbszords Vilagvandor gy6z-
tes, a Székesfehérvari Teleki Blan-
ka Gimnazium nyerte el toliink a
szervezés jogat, nehéz és szép fel-
adatat. A csapatot felkészité Pribék
Laszl6 tanar ar igy értékelte az ed-
dig megtett utat:

.»...Nem tulzok, amikor azt irom:
azon szamomra ritka didktalalko-
z0k egyike, ahova a didkokat jel-
lemz6en nem kell toborozni, mert
folyamatosan ott ¢l az évfolyamok
tudataban, varazsa folytan onma-
gatol oroklodik AJTP-s évfolya-
mok kozott, és minden tanévben
varjak annak idépontjat. Diakjaink
mindig a pozitiv ,legek” szintjén
emlegetik nalunk ezt a rendez-
vényt és mindig kérik, hogy feltét-
leniil menjiink el a kovetkezore.”
(Pribék Laszlo: Példaértéki nyir-
egyhazi diaktalalkoz6 az eurodpai
Osszetartozas €s kulturdlis sokszi-
nlség jegyében. In.: Palackposta
2010/2011, 152. old)”

A Vilagvandor Talalkozon a fen-
tebbi gondolatok jegyében igy ta-
lalkozhatnak mindazok, akik az
,,0reg kontinenst” és benne a ma-
gyarsag értékeit is munkajukkal,
hitiikkel és tudasukkal Orzik, mi-
kozben azt meg is tudjak fiatalita-
ni. gy mindegy is, hogy az Eurdpa
sz6 vajon a ,naplemente” (ereb)
vagy az euriisz (széles vagy szép)
¢€s opsz (arc) szavakra vezethet6-e
vissza: mindkettében generacio-
kon at nemcsak a vandorlas, ha-
nem a talalkozas, a hazaérkezés és
a megujulas 6rome is €l.

A szerz6
a Nyiregyhdzi Zrinyi llona Gimndazium és
Kollégium iskolapszichologusa.

Hatizsakkal erdélyi tajakon
Gajda Péter

A székesfehérvari AJTP-s didkok-
nak is béven van lehetdségiik szebb-
nél szebb tajak megismerésére hata-
rainkon innen és tul. A kollégiumi
hétvégéken ¢€s a nyari, egyhetes uta-
kon kiviil (melyek osztalykeretben
zajlanak), minden nyari sziinetben
meghivom Oket egy tizenkét napos
gyalogturara valamelyik kornyezo
orszagba, tobbnyire Erdélybe. Ter-
mészetesen nem johet mind a szaz-
negyven AJTP-s, az megoldhatatlan
szervezési nehézségeket jelentene:
negyven—negyvenot onként jelent-
kez6 szokta alkotni a csapatot, vala-
mint hdrom kisérétanar.

Hatizsak, sator, tiracipd a felsze-
relés. Mar télen kivalasztom a cél-
teriiletet, altalaban két szomszédos
tajegyseget, ahol majd 6t-6t napot
toltliink. Igy kertilt mar sor tébb iz-
ben Csikra, Gyergyora, Kalotaszeg-
re, a szaszok foldjére, Moldvara.
Aztan Székesfehérvarrdl elvonato-
zunk Szeredaba, Medgyesre, Bako-
ba, tehat taraink kiinduldpontjara,
s ezutan indul a gyaloglas falurol
falura.

Hol szallunk meg? Szénapadlason,
iskolaudvaron, kempingben, tehat
ahol lehet. Mit eszlink? Naponta
egyszer igyeksziink meleg ételhez
jutni, étteremben, vagy megkériink
helybéli asszonyokat, hogy f6zze-
nek nekiink egy vacsorat. Es mit
néziink meg? Ami épp az utunk-
ba keriil. Szénégetd boksat, ahol
a farkaslaki ember elmagyarazza,
hogyan késziil a faszén; segitiink
szénat gyljteni a Csiki-havasok
kaszalojan, ha kozeleg az es6; Klé-
zse hatardban megtoljuk hatulrol a
csango6 parasztember kaviccsal ra-
kott szekerét, mert a szegény 16 nem
birja egyediil 6l a kaptaton. Meg-
néziink kozépkori templomokat és

,»A sOtétségben ez 1d6 tajt nagyon egyediil vandorolt a fold.
Csupan kik egymas kozelében laktak, tarsalogtak egymassal [...]
Ekkor tortént, hogy szamos csillag elhatarozta, sszefog,

hogy apr6 fényeik kozos nagy fényességet varazsoljanak.”

(Pilinszky Janos: A nap sziiletése)

el6z6 héten sziiletett bivalyborjut;
Készon kozelében bocsos anyamed-
ve fut be eldliink az erdébe; Okros
szekéren kozelitiink Vargyas felé.
Jellemz6 mddon nem az utazasi iro-
dak kinalta, kozhelyes nevezetessé-
geket nézziik meg — bar néha az is
elofordul —, hanem ahova busszal
nem lehet eljutni, vagy ami senki-
nek sem jutna eszébe: Beszélgetlink
szasz oregemberrel Szaszkézden ¢€s
kozépkori magyar nyelvet hasznalo
bacsival Kelgyeszten; mashol szé-
kely oregasszony osztja meg vellink
a képosztasavanyitas titkat.

S mindekozben napi 25—30 ki-
lométert gyalogolunk  hatizsak-
kal hegyre f6l, hegyrdl le. Két nap
alatt atmegyiink a Csiki-havasokon
Szeredabol Moldvaba, az éjszakat
Kosteleken toltve Salamon Antal
plébanosnal; vagy egy nap alatt az
erdokon keresztiil Sztanarol Gyero-
monostorra; szintén egy nap alatt
Csikdanfalvarél keresztiil a gom-
baszagu Hargitan Zetevaraljara. (Ez
igy van bizony 35—40 kilométer
is, nem beszélve a jelentds szintkii-
l6nbségrol, de kibirtuk. Senkit nem
hagyunk lemaradni, ha kell, az ero-
sebb fiuk besegitenek az elpilledtek
hatizsakjanak cipelésében.) Egyéb-
ként is, a magyar gyerek mindent
kibir, ha muszaj: Mikor este 5-re
hullafaradtan megérkeztiink Reke-
tora (romén falucska a Hideg-Sza-
mos forrasvidékén), alig tettilk le
hatizsakjainkat az iskolaudvaron,
megérkezett a helyi roman gyere-
kek kiildottségre, hogy kihivnak
minket egy focimeccsre. Nem ma-
radhattunk szégyenben, vallaltunk a
meccset. (Az eredményre mar nem
emlékszem.)

Es az idén merre? Megnézziik a régi
aranybanyak vidékét: Verespatak,
Abrudbanya okor ota hasznalt tarna-
it. Hogy val6sagos aranyat talalunk-
e abban kételkedem, de aranyat érd
élményeket talan igen.

A szerzd
az AJTP programfeleldse, Székesfehérvar
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Az Arany Janos Tehetséggondozo Program 15 éve
a Nyiregyhazi Zrinyi Ilona Gimnazium és Kollégiumban

Egy személyes élménnyel szeret-
ném kezdeni. Kettés oromet je-
lent szamomra, hogy az AJTP 15.
évforduldja alkalmébol irhatok a
program torténetérél. Oromom két
oka pedig a kovetkez6: az elso,
hogy ott lehettem a Program indu-
lasanal, a kezdeteknél, a masodik
pedig, hogy programgazdaként
2000-t61 a mai napig folyamatosan
dolgozhattam/dolgozhatok a te-
hetséggondozasnak e kivald, nem-
zetkozileg is elismert formajaban.
Végigkovethettem a Program 15
évét, annak alakulasat, formaloda-
sat, fejlodését. Részese lehettem a
Programban tanul6 kozel 500 didk
mindennapjainak, lathattam és se-
githettem tehetségiik kibontakoza-
sat, sikereiket.

Egy évforduld - az AJTP torté-
netében ez a harmadik- mindig
szamvetésre készteti az embert:
alkalmat ad arra, hogy értékeljiik,
elemezziik az elvégzett munkat,
megfogalmazzuk a fejlodés lehe-
toségeit. Egy cikkben 6sszestrite-
ni az elmult 15 év torténéseit nem-
csak nehéz, de szinte lehetetlen.
Az évek alatt 0sszegytilt tobb ko-
tetnyi esemény ¢és képanyagbol ki-
valasztani a legfontosabbakat, az
elért eredmények koziil felsorolni
a legértékesebbeket, nem tisztem
¢és nem is feladatom.

A Programnak megvannak a tor-
vény altal megfogalmazott céljai,
feladatai, pontosan meghatarozott
kovetelményrendszere - a szocia-
lis és kulturdlis hatranyok felsza-
molasa mellett az ECDL vizsga,
nyelvvizsga, B kategorias jogosit-
vany megszerzése, sikeres érett-
ségi vizsga, felséfoku képzésbe
jutas-, amelyek teljesitése az or-
szagban minden intézményparra
nézve kotelezd. Mégis szeretnék
kiemelni néhany dolgot, ami egye-
divé teszi a nalunk folyo tehetség-
gondozd munkat.

1. Az intézményvezetés ¢és
a tantestiilet elkdtelezett: nagyon
fontosnak tartjuk az esélyegyenlo-

ség megteremtését minden tanuld
szamara. Ez a hitvallds megtalal-
haté a gimndzium és a kollégi-
um pedagogiai programjaban és
fellelhet6 a mindennapi munka-
ban. Prof. Csermely Péter szavait
idézve: ,,A tehetséggondozas a re-
ménység szigete.”

2. A pedagogusok  felké-
sziiltek: minden, az AJTP-hez kap-
csolddo tovabbképzeési lehetdséget
igénybe vesznek, hogy tudasukat
fejleszthessék, elmélyithessék. Az
utébbi 5 évben mindig szervez-
tiink ilyen képzéseket. A legfris-
sebb ezek koziil Prof. Dr. Bagdy
Emodke altal megalkotott, a Ma-
gyar Relaxaciés és Szimbolumte-
rapias Egyesiilet munkatarsai altal
végzett ,,Didkrelax” képzés, ahol
17 kolléga tanulhatta meg ezt a
technikat. 9

3. Az AJTP-ben megszer-
zett modszertani tudas, tapasztalat
tovabbadasa (disszeminacioja): az
intézmény igazgatdja, program-
feleldse, programgazdéaja rend-
szeresen tart eldadasokat szakmai
korokben, sziiloknek, diakoknak,
pedagogus hallgatoknak.

4. A gimnazium ¢és kollégi-
um egylittmikodése orszadgosan is
példaértékii: ennek a harmonikus,
egymast kiegészité és tamogatd
egyittmikodésnek  koszonhetd
példaul az is, hogy a kollégiumi
programhétvégéknek mara mar jol
kialakult rendje van. A kollégiumi
csoportvezetok az osztalyfono-
kokkel egyeztetve tervezik a prog-
ramokat, épitve az el6z6 osztalyok
tapasztalataira. Otleteket adnak
egymasnak, elmondjak az estleges
hibékat, hogy a kdvetkezd oszta-
lyok ne kovessék el ugyanazokat.
Igazi csapatmunka ez. Olyan, mint
egy gyémant csiszoldsa: mindenki
részt vesz az alakitasaban, forma-
lasaban, amig meg nem sziiletik a
csodalatos, egyedi ékszer.

5. A szigori tOrvényi sza-
balyozas mellett ugyanakkor a
Program bizonyos szabadsagot is

Pankotayné Szarvadi Katalin

adott a megvalésitok kezébe, kii-
I6ndsen a kollégiumi programhét-
végek tekintetében. A helyi adott-
sagokat maximalisan figyelembe
véve tamaszkodhattunk az intéz-
ményi specialitasokra, lehetdsé-
gekre, a pedagdgusok kreativita-
séra.
fgy alakult ki az évek soran, hogy
- az elokészitd évet kivéve - min-
den évfolyamt 6bb napos tanulma-
nyi kirdnduléassal kezdi a tanévet.
Kilencedikben Erdély, tizedikben
Eszak- Dunantal és Bécs, tizen-
egyedikben  Eszak-Olaszorszag,
majd tizenkettedikben Lengyel-
orszag torténelmi és kulturalis ér-
tékeivel ismerkednek az AJTP-s
diakok.
9.-ben a sziildket és a csalad-
tagokat meghivjuk egy kozos
adventi Unneplésre. Ezaz elsé
talalkozas a hozzatartozokkal,
amely lehetdséget teremt a kotet-
len beszélgetésre és egymas jobb
megismerésére.10.-ben  Csaladi
Napot rendeziink. Ekkor vendé-
gll latjuk a didkok 8. osztalyos
osztalyfonokeit is. A tanulok be-
mutatjak az el6készité év eredmé-
nyeit. Kiallitast rendeziink a prog-
ramhétvégék fotdibol és a didkok
alkotadsaibdl (himzések, ékszerek,
grafikdk, festmények). Bemutat-
jak a pécsi Miivészeti Fesztivalra
készitett produkciokat.

A fent felsoroltakon kiviil az utdb-

bi 5 évben kotelez6 programelem-

mé valtak:

» A kiilfoldi kirandulasok feldol-
gozasa: a didkok a legvaltoza-
tosabb forméakban ,,mondjak”
el élményeiket. Vannak, akik
tablot készitenek fotokkal, raj-
zokkal, apr6é emléktargyakkal,
masok prezentalnak és van, aki
versben, dalban fogalmazza
meg érzéseit.

e A didk portfoliok elkészitése és
azok bemutatdsa: nagyon fon-
tosnak tartjuk, hogy az érett-
ségi utan minden AJTP-s didk
magaval vigye - digitalisan is
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rogzitve — az 5 év soran 0ssze-
gyult versenyeredményeit ¢€s
azt a sok dokumentumot, ami
az ¢ tevékenységét fémjelezte a

Programban.
e A palyavalasztast elOsegitod
egyetemlatogatasok: az utol-

s két évfolyam minden évben
megtekinti az Educatio Kial-
litast. Fontos, hogy redlisan
lassék a lehetdségeiket, a ké-
pességeiknek megfeleld palyat
valasszak, valamint ismerjék a
munka vilagat.

e Az 5 év soran egy opera vagy
balett el6adas megtekintése: en-
nek megvalositasat segiti mar
masodik éve, az Allami Opera-
haz OperaKaland rendezvény-
sorozata.

e A vilaghiri Cantemus koérus-
csalad adventi koncertjének
meghallgatasa €s utana iinnepi
vacsora elfogyasztasa a kollégi-
umban.

* Szinvonalas szinhazi eléadasok
megtekintése Budapesten, Deb-
recenben, Miskolcon és Eger-
ben, a budapesti Nemzeti Szin-
haz meglatogatasa.

¢ A megye ¢és Nyiregyhaza neve-
zetességeinek megismerése utan
az orszag nagy varosait keresik
fel az AJTP-s osztalyok: Deb-
recen, Szeged, Eger, Miskolc,
Sopron, Pécs, Sarospatak, de el-
jutnak Pozsonyba ¢és Bécsbe is.

e Az angol és német nyelvgya-
korlat anyanyelvi kérnyezetben,
Londonban és Berlinben zajlik.

e A nyelvvizsgara az iskolai tani-
tasi orak mellett, egyhetes nyari,
tanaraik altal vezetett, intenziv
nyelvtanfolyamon is késziilnek
a diakok.

« A tanul6k elsajatitjak, gyakorol-
jak az életmentési technikat.

+ Onismereti hétvégén vesznek
részt a Nagyitd Alapitvany szer-
vezésében.

* A mozgas is kiemelt szerepet
kap a programokban: a sitabor, a
vizitara, a kerékpar- és gyalog-
tardk, az uszas, korcsolyazas,
mind-mind a mozgas megsze-
rettetését és életmddda valasat
tlizi ki célul.

A kollégiumi programhétvégék

szinvonalas, valtozatos, gazdag

programjai segitik a tanulok szoci-
alis és kulturalis hatranykompen-

6. Erdsségiinkként emlit-
hetem a beiskoldzasi stratégian-
kat: a megyét jarva népszerlsitd
tevékenységiinknek koszonheto-
en mindig sok gyerek palyazik
a Programba. A felvételi hétvé-
génk minden specialis foglalko-
zasa segiti a kivalasztas folyama-
tat.

7. Minden tanévben leg-
alabb egy AJTP-s osztalyértekez-
letet tartunk: itt mindentanulot
egyenként értékeliink, amellyel
segitjiik az egyéni fejlesztési ter-
vek elkészitését.

8. Jol kidolgozott a szo-
cialis és tanulmanyi 0sztondij-
rendszer miikddése.

9. Az AJTP-s diadkok
rendszeresen versenyeznek és ki-
emelkedd eredményeket érnek el
orszagos tanulmanyi versenye-
ken.

10. Nalunk minden a
gyermekért torténik, az 6 érdeke-
iket szolgalja.

»A tehetség természeti kincs. On-
magaban hordozza a fejlodést,
mint egy mag ¢és természetes
modon kifejlédik. Sziikség van a
megobvasara, gondozasara. A te-
hetség gondozasa a nemzet kul-
tarajanak és a tanitas altalanos
gyakorlatanak szerves része.”

Dr. Gyarmathy Eva szavait fi-
gyelembe véve tervezziik, szer-
vezzilk mindennapi munkankat
az oktatas és a nevelés teriiletén.

11. A pedagdgusok te-
vékenységét segiti egy félallasu
pszicholégus kollégank: az eset-
megbeszélések mellett barmikor,
barmilyen AJTP-s problémaval
fordulhatunk hozza.
2005-ben a Human Expanzid
Kft., 2010-ben az OFI végzett
orszagos felmérést ¢és készitett
beszamolét a Program eredmé-
nyességérél. A mérési eredmé-
nyek az intézményiinkben folyd
tehetséggondozd munka fébb
eredményeit mutatja be az eddig
érettségizett 9 osztalyra vonatko-
zban. Szempontként a Program-
ban megfogalmazott teljesitendd
c¢lokat, feladatokat vettiik figye-

lembe.

Az adatokat értékelve a kovetkezd
megallapitasokat tehetjiik:

A jelentkezOk folyamatos magas
szama miatt a minisztérium enge-
délyével évente 35 hatranyos hely-
zetll tehetséges didk beiskolazasa-
ra keriilt sor. Ez a mar érettségizett
osztalyok estében Osszesen 315
ot jelent. Koziilik 87,3%, 275 16
sikeresen el is végezte a kdzépis-
kolat. Mindossze 40 tanul6 mor-
zsolodott le, de ez csupan harom
osztalynal volt jelentés szamu (11,
7, 6), a tobbi osztalyban csupan
atlagosan 2-3 f6 hagyta el a Prog-
ramot.

Az ECDL vizsga mind a
hét moduljat mar a tanulmanyi idé
els6 két évében teljesitette vala-
mennyi tanuld, azaz 275 £6. 202 ta-
nul6 (73,45%) rendelkezett nyelv-
vizsgaval, ebbdl 194 kozépfoku,
8 felséfoku és 154 angol nyelvbol
sziiletett. A ,,B” kategorias jogosit-
vanyt megszerezte 230 6, a vég-
zettek 83,34%-a. Az érettségi utan
tovabbtanult 263 didk (95,64%).
A fentiek alapjan azt hiszem, bat-
ran mondhatjuk, hogy az elmult
15 évben az AJTP-ben végzett di-
akok kivalé municidval hagytak el
a gimnaziumot. Az itt megszerzett
tudassal felvértezve biztos alapo-
kat kaptak nemcsak a tanulés terén,
hanem az élet minden teriiletén.
Ehhez nagymértékben hozzajarul-
tak az Onismereti foglalkozasok
is, melyeket 5 éven keresztiil heti
rendszerességgel a kollégiumban
tartottunk.

A volt AJTP-s diakjaink a felséfo-
ki tanulmanyaik kézben, s6t még
a végzést kovetden is, szivesen
felkeresik volt alma materiiket.
Beszadmolnak tanaraiknak életiik
alakulasarol, sikereikrdl. Ilyenkor
mi is biiszkén hallgatjuk a karri-
ertorténeteket, amit - csak néhany
nevet emlitve: Sipos Zoltan, Dan-
ko6 Hajnalka, Mocsar David vagy
Kadar Szabolcs - mesélnek, mert
tudjuk, hogy mi is hozzajarultunk
ahhoz, hogy mindezt elérhessék.

A szerzé
a Nyiregyhazi Zrinyi llona Gimnazium és
Kollégium AJTP programgazddja.
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Orszagos verseny a Szilagyiban

Immar 14. éve keriilt megrende-
zésre az Egri Szilagyi Erzsébet
Gimnazium- és Kollégiumban az
Arany Janos Tehetséggondozo
Programban tanul6 didkok részére
az Arany Janos Tehetséggondozo
Program Orszagos Irodalmi Verse-
nye. A versenyre idén 95 diak ér-
kezett az orszag minden pontjarol.
Ez a verseny szdmos cél érdekében
jott 1étre. Egyrészt, hogy a didkok-
nak legyen lehetdségiilk megis-
merkedni, baratkozni egymassal,
masrészt hogy gyarapitsak, meg-
mutassak, illetve dsszemérjék iro-
dalmi tudasukat. Emellett a kisérd
tanarok is talalkozhatnak, beszél-
gethetnek egymassal. A verseny
elénye ezen kiviil, hogy a résztve-
vok felfedezhetik Egert és kornyé-
két. Mindezek folott a legeslegfon-
tosabb, hogy a diakok olvassanak,
hiszen manapsag nagyon ritka eb-

Bezzegh Péter

ben az ,eldigitalizalodott” vilag-
ban, hogy valaki kdnyvet vegyen
a kezébe.

A megnyiton Ballagd Zoltan, a
KLIK Egri Tankertiiletének vezeto-
je mondott linnepi beszédet, majd
Gonczi Sandor, a gimnazium igaz-
gatdja osztotta meg gondolatait a
résztvevokkel, és kivant sok sikert
a versenyzOknek. A verseny elott
végiil a Szilagyiban tanuld AJTP-s
Csonka Petra keltette ¢letre Arany
Janos Hamis tanu cimi balladajat,
ezt kovetéen Mari Renata (szintén
AJTP) és Nagypal Gergely el6ada-
saban vajdaszentivanyi néptancot
lathattunk.

A versenyzOk délutan meglato-
gathattak az egri varat, az egri rac
templomot, a siroki varat és egyéb
gyonyori helyeket. Az est folya-
man a Lajtha Laszlo néptancegyiit-
tes lenylig6z6 miisorat tekinthették

Az AJTP XIV. orszagos irodalmi versenyének eredményei

meg a miivel6dési hazban.

A verseny egy irasbeli és egy szo-
beli részbdl allt, ezekre a didkok
a mar korabban meghatarozott
konyvekbdl eldre felkésziilhettek.
Evrdl évre egy vagy tobb Arany-
mi és valamely ,,hataron tuli” al-
kotdé miive vagy mivei a ,.kotele-
z6 olvasmanyok”. Az idén Arany
Janos forditasaban kellett a dia-
koknak elolvasniuk a Szentivanéji
almot és Gion Nandortol a Sortiiz
egy fekete bivalyért cimii regényt.
Akik megfelel6 pontszamot értek
el az irasbeli részen, azok bejutot-
tak a szobeli forduléra, ahol 2 téma
koziil valaszthattak, és fejthették
ki gondolataikat, tapasztalataikat a
zslrl, illetve a nézok elott.

Az eredményhirdetésen évfolya-
monként az els6 hat legjobbat szo-
litottak ki.

Evfolyam Helyezés Név Iskola

9. AJTP L. Somogyvari Lilla Lovassy Laszl6 Gimnazium, Veszprém

9. AJTP II. Novak Lili Lovassy Laszl6 Gimnazium, Veszprém

9. AJTP 111. Fehér Mark Révai Miklos Gimnazium és Kollégium, Gydr

9.AJTP Iv. Dukai Rebeka Tiirr Istvan Gimnazium és Kollégium, Papa

9. AJTP V. Dernei Titanilla Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium, Eger

9. AJTP VL Bognar Donat Varga Katalin Gimnazium, Szolnok

9. évfolyam L Warga Emese Napsugar Katona Jozsef Gimnazium, Kecskemét

9. évfolyam I Kanya Zoltan Varga Katalin Gimnazium, Kecskemét

9. évfolyam I11. Németh Nelli Toth Arpad Gimnazium, Debrecen

9. évfolyam III. Sipos Cintia Rita Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium, Eger

9. ¢vfolyam Iv. Tarkanyi Tekla Bessenyei Gyorgy Gimnazium és Kollégium, Kisvarda
9. évfolyam IV. Csipkés Bianka Arpad Vezér Gimnazium, Sarospatak

9. évfolyam V. Arvai Patricia T6th Arpad Gimnazium, Debrecen

9. évfolyam VI Selyebi Erika Arpad Vezér Gimnazium, Sarospatak

10. évfolyam L Toth Béla Bessenyei Gyorgy Gimnazium és Kollégium, Kisvéarda
10. évfolyam 11 Halmavénszki Kinga Katona Jozsef Gimnazium, Kecskemét

10. évfolyam I Ujvari Fanni Katona Jozsef Gimnazium, Kecskemét

10. évfolyam 1. Varga Vivien Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium és Kollégium, Bonyhad
10. évfolyam V. Jakab Sandor Kalman Révai Miklos Gimnéazium és Kollégium, Gy6r

10. évfolyam V. Kiss Renaté Mihaly Varga Katalin Gimnazium, Szolnok

10.¢vfolyam VL Balogh Andras Radn6ti Miklos Kisérleti Gimnazium, Szeged

A szerzd

az Egri Szilagyi Erzsébet Gimnadzium- és Kollégium segité didkja.
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2014 nyaran a Szilagyi szerve-
zésében AJTP-s és nem AJTP-s
diakok korében szerencsém volt
részt venni egy felejthetetlen uta-
zason. Az uti cél a csodas Anglia
¢s a mesés tajakkal elkapraztato
Skocia volt.

Mieldtt  megérkeztiink  volna
Nagy-Britanniaba, egy ¢jszakat
Németorszagban toltottiink. A
szallasunk a gyonyor és fantasz-
tikus Frankfurtban volt. A varos
egész nap nylizsdg, este kiillono-
sen, melynek hangulata mindany-
nyiunkban szép emlékként ma-
radt meg.

Kovetkezo allomasunk Belgium
volt. A helyszin kiilondsen izgal-
mas pontja volt a kirandulasunk-
nak, hiszen nem volt szallasunk
Antwerpenben. (Ezt nem kell
félreérteni, csak ¢éjjel utazni kel-
lett a komphoz.) Ez nem jelentett
gondot a szamunkra, inkabb egy
ujabb kalandot. Mindenki élvezte
Antwerpen egyedi stilusat, han-
gulatat.

Miutan koran reggel megérkezett
a csoport Doverbe, boldogan is-
mertiik fel: Nagy-Britanniaban
vagyunk! Harom napot t61tottiink
Skocia févarosaban, Edinburgh-
ben. Szerencsénkre a kiralynd is
ekkor latogatott oda, igy lathattuk
a skot kiralyi hadsereg felvonula-
sat. Természetesen meglatogattuk
a legendas Castle-t, ahol megcso-
daltuk a hires Stone of Scone-t, a
Koronazokovet, amelyet évszaza-
dokig felhasznaltak a brit korona-
zasi szertartasokban. Egy délutan
végigsétaltunk a Royal Mile-on,
¢és meglatogattuk a varazslatos St.
Giles Chatedralt. A 19. szazad-
ban Edinburgh Eszak Athénja-
ként volt ismert, igy felsétaltunk
a Calton Hillre. A dombon egy
lenylig6z6 skét nemzeti miiemlék
allt, amely antik gordg stilusban
épiilt. A domb tetején mindenkit
elkapraztatott a skot fovaros lé-
legzetelallito latképe. Edinburgh
utan a Skot Felfoldre utaztunk. A

Angliai kirandulas

Molnar Dorka

glencoe-i kis kitérénk utan Loch
Ness felé vettiik utunkat. Sajnos,
nem talalkoztunk Nessie-vel, de
ettdl eltekintve szamomra ez volt
a kirandulas csucspontja.

Utunk legészakibb pontja Oban
volt. Két éjszakat toltottiink itt.
Ez a varos volt a legbaratsago-
sabb, de egyben a leghidegebb
is. Kellemes kirandulast tettiink a
tengerparton. A legmerészebbek a
tengerben is megmartoztak a ret-
tentden szeles id6 ellenére.

A Skociaban tett latogatasunk
utan déli irdnyba haladtunk és
visszatértiink Angliaba. Eldszor
Liverpoolba mentiink, a Beatles
sziildvarosaba. Liverpool rend-
kiviil biiszke a gombafejiickre. A
Beatles-kultusz nagyon erds eb-
ben a varosban. Nem volt olyan
sarok, ahol ne lett volna valami-
lyen, a bandara emlékeztetd targy.
Végigmentiink a Matthew Stree-
ten is, ahol az egyiittes elkezdte
karrierjét. Ott sétalva visszacsop-
penhetiink a 60-as évekbe, fel-
idézhettiik annak a kornak a han-
gulatat. London el6tt VIII. Henrik
fényliz6 palotajat latogattuk meg.
A Hampton Courtban betekintést

nyerhettiink az angol kdzépkorba
is.

A nyugodt és békés Skocia utan
London pezsgése nagy meglepe-
tés volt szamunkra. A rengeteg
ember elészor elég zavard volt,
de a Trafalgar tér, a Piccadily
Circus ¢és a Buckingham Palota
megcsodalasa utan felvettik a
nyiizsgd tdmeg ritmusat, igy az
Oxford Street mar nem jelentett
szamunkra kihivast. A hazafelé
vezetd uton Passauban megla-
togattuk Szent Istvan kiralyunk
feleségének, Gizellanak a sirjat,
amely a niederburgi kolostorban
talalhat6é. Ezutan a Duna, Inn és
Ilz folyok torkolatanal pihentiink
meg, ¢és elégedetten nyugtaztuk
magunkban: Megjartuk Angliat
és Skociat!

Sok-sok ¢élménnyel gazdagodva
tértiink haza, és lelkesen mesél-
tink ezekrdl csaladtagjainknak,
baratainknak. Kivanom, hogy
masoknak is legyen ilyen szép
programjuk.

A szerzo
az Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és
Kollégium didkja.
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Az Arany Janos
Tehetséggondozo
Program sajatos
foglalkozastipu-
sai azok a tanulas
\ mddszertani és
& Onismereti orak,
melyek egyiitte-
{ / sen az ,Arany
Janos-i blokk” nevet viselik.
A csoportos fejleszto foglalkozasok
kiilonlegességét a programidd egé-
szében (sic!) megvaldsitott, akkre-
ditalt tematika adja, heti rendszeres-
séggel tartott orakkal.
Az encounter csoportok esetén az
egyediséget erdsitové lehet a meg-
valosulds helyszine (optimalis egy
csoportszoba), ideje (szerencsés a
tanitasi 1d6bol kiemelés) is, hogy
minél hatékonyabb lehessen a ka-
maszokat 1élektani folyamatokra
késztetd tevékenység.
A Sarospataki Arpad Vezér Gim-
nazium ¢és Kollégiumban a szemé-
lyiségfejleszté onismereti foglalko-
zasok vezetdi olyan szaktanarok,
akik az adott csoport délel6tti tani-
tasi orain nem jelennek meg isme-
retkozvetitdként. fgy a diakoknak
konnyebb a tanarjellemzdket ,,le-
bontani”, s ugy elfogadni a cso-
portvezetoket, mint a foglalkozasok
keretét biztositd, am elsdsorban fa-
cilitator vonasu személyeket.
A Debreceni Egyetem Pedagogiai
Pszichologiai Intézetének képzéseit
a tantestiiletbdl tobben elvégezték,
am a foglalkozasok vezetésére csak
azok hangolddtak, akik Kosztola-
nyi értelmezésében tekintettek a
csoportozas alapvetd eszkozére, a
strukturalt gyakorlatokra, a jatékok-
ra.

., A jaték. Az kiilonos.
Gombolyti és gyonyor,
csodaszép és csodajo,
nyithato és csukhato...
Jatszom én és tancolok,
latszom én, mint sok dolog.
Latszom fénybe és tiikorbe,
Jjatszom egyre, korbe — korbe...”

Azaz tudtak ugy tekinteni a foglal-
kozéasokon alkalmazott gyakorla-

Egy uj Delphoit...
Dusicza Erika

tokra, mint nem 6ncélu, hanem ér-
zelmeket és gondolatokat generalo,
reflexiokat elohivé eszkozokre. Ok
azok, akiknek meggy6z6déséve lett,
hogy a csoportozas kivalo eszkoz a
kamaszok szamara arra, hogy iden-
titasuk, eszkozkészletiik élmények
megélése, felismerések, kimonda-
sok révén épiiljon, tudatosodjon.
Nem konny(i j6 Onismeretes ta-
narnak lenni... (mint ahogy mas
szakmat, hivatast is sokenergiaju
jol végezni): nyitott szemmel kell
vezetni a foglalkozasokat, figyel-
ni az egyénre, a csoport egészeére,
a csoportdinamikai folyamatokat
felismerni, ha kell, 0 irdnyok felé
vezetni. Fontos a gondos tervezés
mellett rugalmasnak és aktualisnak
lenni, s biztonsagot ado 1égkorben
kreativ segitséggé valni a csoportta-
gok és a csoport szamara is.

Am e tevékenység soran nincs
egyediil az Onismeretes tanar. Csa-
pata sokelemt, hiszen - a titoktartas
alapvet0 szabalyat megtartva - kri-
zishelyzetben belso és kiilso segito-
ket egyarant talal: az egy-egy cso-
port koriil tevékenyked tanari kort,
az iskolapszichologust, a szakszol-
galat terapiat végzé munkatarsait,
a hatasvizsgalatot készitd egyetemi
szakembert.

Egymas munkajat tamogatd, az
elfaradast, esetleges kiégést (a
Programon kivill nem altalanos az
Onismereti csoportok ilyen hosz-

Farkas Balazs: Metamorfozis

sz id6tartamt miikddése) tom-
pitd egyiittmiikodés formaja Sa-
rospatakon a személyiségfejlesztd
munkak6z0sség is. Frissiilést hozo
modszertani Otletborze, technikak,
gyakorlatinspirald ~ bazisanyagok
ajanlasa, megvitatasa, bels6 és kiil-
sO tovabbképzések jelentik tevé-
kenységiiket.

Mint ahogyan a fiatalok sem ked-
velik egyforman ezt a foglalkozas-
tipust (nemcsak aktualis bevonodas
van, hanem altalanos elfogadasi
szint is), ugy altalaban a felnott vi-
lag, igy tantestiiletiink tagjai sem vi-
szonyulnak egyforma elfogadassal
a csoportozashoz. Allandé feladat
marad, hogy emlékeztessiink a cso-
porttevékenységek tanulasi folya-
matot is alakit6 hasznara.

Az Onismereti csoportban a vezetd
- sajatosan - csoporttag is: mintaadd
személy azzal, ahogyan végrehajtja
a gyakorlatokat s reakcidi révén. S
egy hajoban evezd didkjaival még
abbdl a szempontbdl is, hogy a sa-
jat felnott identitasanak formaldja,
megerdsitéje csoportvezetdi szere-
pének megélése kdzben. Ra is értel-
mezhetd: ,,jatszom én ¢€s tancolok,/
latszom én, mint sok dolog.”

a szerzo: az AJTP Program iskolai prog-
ramfeleldse

a Sdarospataki Arpdd Vezér Gimndzium és
Kollégium igazgato helyettese
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A TAMOP 3.4.5-12-2012-0001 Tehetséghidak program
2012. julius 2-anindult a MATEHETSZ gondozasaban.

A KIEMELT PROGRAMBAN AZ ALABBI SZAMSZERUSITHETO EREDMENYEK SZULETTEK:

Bevont tehetséges fiatal: 35 _ooo f6 Részt vevd szul6: G_ ooo 1]

Bevont pedagdgus és szakember: 15 ooo f6

Mentor-mentoralt kapcsolat: Zoo egyuttmdkodés

Csoportos programokba és versenyfelkészitésbe bekapcsol6dé diakmentor: zooo fé
e

Tamogatott Tehetségpont és mas tehetséggondozd intézmény: 800 szervezet

Tovabbképzés: 9000 pedagogus Nemzetkdzi tapasztalatszerzés: 400 f6 - 30 orszag

Uj szakkonyv: kotet Uj folyGiratszam: szam
: 4 17 g 18 Szakirodalom eljuttatasa az igényl6

Tehetségpontokba: z 3 _730 példany

Nemzetkdzi konferencia Budapesten: z alkalom

Fiataloknak sz6l6 online jatékos képességfejlesztd portdl Iatogatottsaga: 5000 felhasznald

Reklamkampany a tehetségbarat tarsadalom érdekében:

700 000 -

Ezlton is kdszonjik egylttmikodéstiket! z
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