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I. Szervezettség, taglétszam

Ahogy azt mar az elmult évi beszamoloban jeleztiikk, Szénasi Istvanné titkar kitarto tag-felderitd
munkdjanak eredményeként azonositottunk t6bb mint 300 szakembert, akik évek ota kdzremiikodtek a
MTT tevékenységében. A probléma az, hogy egyenetlenség tapasztalhato a tagdijfizetésben. A mar 2017-
ben megkezdett intenziv ,, mozgodsitas” alapjan 2018-ben 163 személy €s intézmény fizetett tagsagi
dijat, ez kb. masfélszerese a 2016-os tagdijfizetésnek, de kevesebb a 2017-ben fizeték szamanal! Uj tagok
is jelentkeztek Tarsasagunkba 2018-ban: 10 f6. A tagok szamat tekintve a teriileti megoszlas tovabbra is
egyenetlen, az 1j tagok szerencsére eddig kevéssé ,,lefedett” megyékbdl is érkeznek.

I1. Az Elnokség és a Kozgyiilés munkaja

Az Elnokség ot alkalommal iilésezett. Ezeken az iiléseken az Alapszabalybol fakadé napirendek

szerepeltek. Osszesen 27 f6 napirend volt az 6t elnokségi iilésen. Ezek koziil a kovetkezékben csak a
legfontosabbakat emeljiik ki, amelyek jelzik az Elnokség elmult évi munkajanak bazis-elemeit. - A
2018. évi Kozgyllés elokészitése, az Elndkség Kozgyllés elé terjesztendd beszamoldja a 2017. év
munkajarol, a MTT kozhaszntsagi jelentése. - A MTT 2018. szeptemberi Orszagos Konferencidjanak
elokészitése. - A szekciok munkdjanak koordinalasa, segitése az aktudlis helyzethez igazoddan. - A
MTT gazdasagi helyzetének stabilizdlasa, 0j forrasok feltarasa. - A LIONS Clubok Magyarorszagi
Szovetségével kotendd egyiittmilkodési megallapodas. - A MTT tagsagi listajanak  pontositasa,
tagtoborzas. - A MTT-16l sz0l6, 0 tartalma tajékoztatd anyagok. - A MTT eddig hasznalatos
emblémajanak megvaltoztatasa. - Az elektronikus belso levelezési rendszer elokésziileteinek attekintése. -
A, Tehetségekért” MTT-kitiintetés odaitélése. - Tehetséggondoz6 intézmények, szervezetek kiemelkedd
munkajanak elismerésére a ,,MTT Elismerd Oklevele” kitiintetés odaitélése. - Uj tagok felvétele.
Az elnokségi iiléseken az elmult évben 15 hatarozatot hoztunk. Ez félannyi sincs, mint az azt
megel6z6 el6zo évben hozott hatarozatok szama. Ennek {6 oka: 2017-ben az 0j Elndkség széleskoriien
elemezte a MTT munkajat, s meghozta azokat a hatarozatokat, amelyek sziikségesek az eldrelépéshez.
2018-ban dontéen a korabban meghozott hatarozatok végrehajtasan dolgoztunk. A hatarozataink
nyilvanosak, a Honlapunkon elérhetdk a ,,Hatarozatok™ rovatban.

A Kozgyiilés egy rendes iilést tartott. Ezen a kovetkezé napirendek szerepeltek: - Az Elnokség
beszamoldja a MTT 2017. évben végzett szakmai munkajardl. - A Tarsasag 2017. évi gazdalkodasi
beszamoloja. - A MTT kozhasznlsagi jelentésének elfogadasa. - Egyebek. A Kozgytlés elfogadta a
MTT 2017. évi szakmai és gazdalkodasi munkajarél az elndkségi beszamolot, majd hatarozatban
rogzitette a 2017. évi fobb feladatokat, s ugyancsak elfogadta a kozhasznasagi jelentést.

I11. A tartalmi munka f6bb elemei, eredményei

A tartalmi munkank kereteit a korabbi évekhez hasonldan els6sorban szakmai konferenciaink, tobb
szekcid tartalmas tevékenysége, kommunikacios eszkoztarunk fejlesztése, valamint tovabb gazdagodd
kiilsé szakmai kapcsolataink, mas szervezetekkel lebonyolitott koz0s programjaink jelentették. Ezek
koziil a legfontosabbakat az alabbiakban emeljiik ki. Két teriilet fejlesztése az el6z6 évihez hasonlé
kiemelt figyelmet kapott az Elndkség munkajaban: egyrészt a szekciok tevékenységének korabbinal
magasabb szintli koordinaldsa, segitése, 0j lehet6ségek keresése — ezt Turi Katalin aleln6k asszony
koordinalja, masrészt a szakmai munkankat jelent6sen befolydsoldo gazdasagi helyzetiink stabilizalésa, 0j
forrasok feltarasa — ezt a munkat Toth Tamas alelndk ur irdnyitja.

1.0rszagos szakmai konferenciak, teriileti, szakmai szervezeteink munkaja

Kiemelt rendezvény volt az elmult évben aprilis 13-14-én a torokszentmiklosi Bethlen Gabor

Reformatus Altalinos Iskolaban és Ovodiban az a tehetségkonferencia, amelyen egyfelsl
megemlékeztiink a Tehetség folydiratunk 25 éves sikertorténetérél, masfeldl iinnepeltik a Bethlen
Komplex Tehetséggondozé Programja indulasanak 30. évforduldjat. A férendezé Altalanos Iskola mellett
a konferencia megszervezésében a Magyar Tehetséggondozo Tarsasdg Kelet-Magyarorszagi Tagozata, a



Debreceni Egyetem Pedagogiai-Pszichologiai Tanszéke €és a Magyar Tehetségsegitdé Szervezetek
Szovetsége kozosen is részt vett. Ezaton is kiilon koszonetet mondunk faradozasukért a Bethlen Iskola
vezetdinek Virdgné Katona Zsuzsanna igazgatd asszonynak és a fenntartonak, Szabo Jozsef esperes
urnak. Részletek a Tehetség folyoirat 2018.2. szamaban olvashatok.

A Magyar Tehetséggondozé Tarsasag 29. Orszagos  Konferencidja nagy sikerrel keriilt
megrendezésre Budapesten az Eurépa 2000 Kozépiskolaban 2018. szeptember 21-22-én, a rendezvényen
tobb mint kétszaz szakember vett részt. Ez(ton is kdszOnetet mondunk azért az aldozatkész munkaért,
amit a Papp Andras igazgatd Ur altal vezetett Tantestiilet végzett a konferencia el6készitése és
lebonyolitasa soran. Kiilon koszonetiinket fejezziik ki Takdcsné Laczo Sylvia igazgatOhelyettes
asszonynak, a MTT vezetdségi tagjanak lankadatlan faradozasaért, a kitiind hangulat megteremtésében
vallalt szerepéért. Lenyligoz6 volt mind a plenaris iilés, mind a szekcioiilések eldadasainak tartalmi
sokszinlisége, ezekb6l minden résztvevd tudott meriteni maganak 1j gondolatot, mddszertani fogést
tehetséggondozod munkaja tovabbfejlesztéséhez. A konferencia gazdag tartalmi részleteir6l a Tehetség
folyoirat 2018.3. szamaban olvashatnak az érdekl6dok.

A gyori Talentum Miihely megalakulasa 20 éves évforduldjanak tiszteletére november
23-an sikeres Tehetségnapot szerveztek a MTT Nyugat-dunantuli szekcidja kozremiikodésével,
mely ,A Koznevelés esélyteremtd szerepének erdsitése — A Gy6ri Tankertileti Kézpont célzott
fejlesztési terve az SHF tanuldk és az SNI tanulék hatékonyabb ellatdsa és a Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat szakmai meguijulasa érdekében” cimi, EFOP-3.1.6-16-2017-00031 azonositészamu
projekt tAmogatasaval keriilt megrendezésre. Ezuton is kdszonjiik Mentler Mariann és Havasréti
Bélané aktiv kozremikodését. A konferencia tartalmi részleteir6l a Tehetség folyoirat 2019.2.
szamaban olvashatnak az érdeklddok.

A szekciok munkajaban hasonld volt a helyzet az utobbi két évhez: a Nyugat-dunantili szekcio, a
Kelet-magyarorszagi, valamint a Kémiai és kornyezetvédelmi és a Felsdoktatasi szekciok voltak a
legaktivabbak. Gondot jelent folyamatosan, hogy hétkéznap szinte lehetetlen programot szervezni a
pedagégusoknak és mas tehetséggondozd szakembereknek, igy besziikiilt a mozgasteriink! Uj
lehet6ségeket kinal a LIONS Clubok Magyarorszagi Szovetségével az elmilt év nyaran megkotott
nagyjelentdségii egylittmiikodési megallapodas, amely kidolgozasaban Kormos Dénes elntkségi tag
vallalt vezet6 szerepet. Az elsé nagy lépés a 2018. november 9-én megtartott miihelybeszélgetés volt,
amelyen kozel harmincan vettiink részt: a kozos tevékenységben érintett LIONS Clubok képviseldi €s a
MTT Elnoksége, Feliigyeld Bizottsdga valamint a Szakmai Tanacsad6 Testiilete tagjai — koztik a
szekciovezetoink is. A szakmai rendezvényen jelen volt a LIONS Clubok magyarorszagi kormanyzoja,
dr. Chrabak Laszl6 is. Fobb témakorok voltak: kapcsolatfelvétel a szekciovezetdkkel, a kapcsolattartas
formajaban, modjaban valé megallapodasok, a tevékenységrol, aktudlis feladatokrol valdo kolcsonds
tajékoztatok. A LIONS Clubok képviseletében jelenlevé Demarcsek Gyorgyné, valamint Turi Katalin
MTT-alelnok el6terjesztésében konkrét programokrol, tennivaldkrdl allapodtunk meg az iilésen. Tovabbi
részletek az egyiittmiikdésrdl a Tehetség folydirat 2018.4. szamaban olvashatok.

2.A kommunikacios eszkoztarunk f6 bazisa: a Tehetség folyoirat és a MTT-Honlap, valamint

egyéb lehetoségek

Amint azt folyamatosan olvashatjuk is - a Tehetség folyéirat tovabbra is magas szakmai
szinvonalon jelenik meg, kdszonhetéen elsdsorban Szazdi Antal felelds szerkeszté tr lelkiismeretes
munkajanak, koszonjik faradozasat eziton is! Ugyancsak koszonjiikk Sarka Ferenc alelndk urnak a
mindségi nyomdai kivitelezés megszervezésében vallalt szerepet. Ahogy azt mar jeleztiik, 2014 végén 1j
helyzet teremtédott azzal, hogy az Apaczai Kiado allami tulajdonba keriilt, ezért a Tehetség folyoirat
tovabbi kiadasat meg kellett oldanunk. A Valasztmany egyhangtlag tigy dontott még 2014 végén, hogy
sajat finanszirozasbol tovabbra is kiadja a folyoiratot, a miskolci Wondex Kiadoval  torténd
egyittmiikodés keretében. A Kiadoval valé munkakapcsolat azota is nagyon harmonikus. Az 6nallo
kiadas finanszirozasat két évig birta a MTT koltségvetése, rendesen ki is iriilt a kasszank. A helyzet
2016-ban valtozott: szerzdés jott létre a Matehetsszel, amely keretében szakmailag és anyagilag is
tdmogatjak a folyoirat kiadasat. A Tehetség folyoirat indulasa 25. évforduldjanak megilinneplését 2018
aprilisaban a torokszentmiklosi konferencian tiiztiikk programra, s hallatlanul szinvonalas jubileumi
kiadvannyal (2018./1. szam) is emlékeztiink a sikeres negyedszazadra.

A MTT-Honlap tartalmaban a milt évben is tovabb gazdagodott, szinesedett: folyamatosan ad
aktualis informaciokat Magyar Tehetséggondozo Tarsasdg munkajardl, valamint a Nemzeti Tehetség
Program megvalositasahoz kapcsolodd mas fontos informacidkat is kozol. A MTT-r61 szol6 j tajékoztatd



anyagok egyike, a bovebb valtozat olvashatdo a ,,Rolunk” rovatban. A tartalmi fejlesztésbol ki kell
emelni: a ,,Tehetség szakirodalom” férovatunk tovabb béviilt, a gyiijtést folytatjuk ebben az évben is.
A MTT-Honlap magas szinvonalaért és kiegyensulyozott mitkodéséért ezlton is kdszonetiinket fejezziik
ki Tari Katalin alelnok asszonynak és Varga Arpad tanar trnak, a Honlap fészerkesztdjének és
rendszergazddjanak.

A kommunikacioés tevékenységiink fontos eszkoze a MTT-rél sz6l6 j (papiralapi) széoréanyag,
amely elkésziilt 1000 példanyban. Ezuton is koszonjiik a tartalmi elokészitésben kdzremiikodo vezetdségi
tagok munkajat. A ,komplex” nyomdai el6készitésért elsésorban Kormos Dénesnek, Toth Ilonanak és
Sarka Ferencnek tartozunk koszonettel, a nyomdai megjelentetéshez sziikséges tamogatasért és a
nyomtatas technikai szervezéséért pedig Korosi Tibor tagtarsunknak mondunk halas koszonetet!

A MTT kommunikacidjdban a megalakuléstol fogva kiemelt szerepet jatszott — és jatszik ma is — a
Tarsasagot szimbolizal6 embléma. Az Elndkség kezdeményezte az eredeti valtozat korszertisitését, s ezt
a 2018. évi Kozgyllés el is fogadta. A most kiosztott 11 papiralapi szoérdéanyagunkon lathatd az qj
valtozat, amely magaban hordozza a régit is.

Napirendre keriilt a 2018. évi elndkségi tiléseken a MTT Hirlevelének és a bemutatkozasi
kartyanak a terve is. A Vezet6ség megtargyalta a Sarka Ferenc alelnok ur altal készitett
tervezeteket, s a kovetkezOkben summézhaté a vélemény. A tagoknak kikiildendé Hirlevélre
sziikség van, a 2019. évi vezetdségi liléseken pontositjuk a funkcidit, a készitoket, valamint a
terjesztés jogi ¢és technikai feltételrendszerét.

3. A Nemzeti Tehetségsegité Tanaccsal, a Matehetsszel, a Tehetségiigyi Koordinaciés Férummal
2018-ben is sokszali volt szakmai egyiittmiikodésiink. Nagy létszdmban van — altalunk kiildott vagy
mas szervezetek altal megvalasztott — MTT-tag ezen testiiletekben, a szakmai munka iranyitasaban
orszagosan tovabb nott szereplink. Jelentds részt vallal a Matehetsz megalakulasa ota (2006.) a MTT
tagsaga anyagok, tervek, kiadvanyok készitésében, konferenciak szervezésében, palyazatok
értékelésében, akkreditacios folyamatokban, tovabbképzésekben stb. Ezt az aktiv kozremiikodést a
jovoben is fent kivanjuk tartani. Bajor Péter, a MATEHETSZ {igyvezet6 elnoke kiilonds figyelmet fordit
a MTT-val val6 hatékony szakmai egyiittmiikodésre, s egyben munkank anyagi timogatasara is. Ez{ton is
koszonjiik ezt a sokoldalt timogatast.

4. Szakmai egyiittmiikodés a nevelési-oktatasi intézményeket iranyité minisztériummal
A tehetséggondozast érintd fontos kormany-, illetve minisztériumi dokumentum-tervezetekrél az elmult
évben is folyamatosan kérte az EMMI véleményiinket. Ezen kapcsolaton tal a 3. pontban jelzett
szervezOdések tagjaiként is sokoldalu az egyiittmiikddésiink az iranyité fohatosaggal.

5. Hataron tali kapcsolatok: Vajdasag, Erdély, Felvidék, Karpatalja
2018-ban is konferenciakon, tovabbképzéseken, mithelyfoglalkozasokon valo részvétel, tapasztalatcserék
¢és mas koz0s programok realizalasaban miikodott e kapcsolat. Ezeket fontos tovabb erdsiteni!

IV. T4jékoztaté a MTT anyagi helyzetérol és gazdalkodasarol (Kiilon lapon!)
V. Fébb feladatok 2019-ben

- A szekciok munkajanak hatékony koordinalasa, intenziv segitése. - A LIONS Clubok és a MTT
kozotti egylittmiikodés szélesitése. - A MTT gazdasagi helyzetének stabilizalasa, tovabbi forrasok
feltarasa folyamatosan. — A Szakmai Tanacsadd Testiilet hatékony mikodtetése. - A MTT-Honlap
tartalmi gazdagitasanak folytatasa. - A szervezettség  erdsitése: a jelenlegi taglétszam novelése,
kiilondsen a dunantali és dél-alfoldi teriileteken. - A Nemzeti Tehetség Program  megvalositasaban vald
tovabbi intenziv kozremiikodés. - Tovabbra is széleskori szakmai egyiittmiikodés a kormanyzati és
minisztériumi szervekkel tehetség-ligyben. - A hataron tili magyar tehetség-szervezetekkel, mithelyekkel
a kapcsolatok bovitése. - Tovabbi harmonikus egyiittmiikodés a Nemzeti Tehetségsegité Tanaccsal és a
Matehetsszel.
Hatarozati javaslatok:
1. A Kozgytlés fogadja el az Elndkség beszamolojat a MTT 2018. évi munkarol.
2. A Kozgytlés fogadja el a 2018. évi gazdalkodasrol szo6lo tajékoztato jelentést.
3. A Kozgyllés fogadja el és hatarozatban rogzitse a 2019. évi fobb feladatok kereteként

az V. pontban megfogalmazottakat.
2019. majus 17. Az Elndkség nevében:
Dr. Balogh Laszl6 elnok

Megjegyzés: a Kozgytilés a hatarozati javaslatokat egyhangulag elfogadta.



